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Presentacién

De acuerdo con la Politica Nacional de Desarmrollo K atun, Nuestra Guatemala 2032, y
el Plan Nacional de Desarrolio K atun; Nuestra Guatemala 2032, armonizada con los
instrumentos de planificacién nacional como la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible (Objetivos Desarrollo Sostenible ODS), las Prioridades de Pais y las Metas
Estratégicas de Desarrollo (MED), la Politica General de Gobierno 2020-2024, los
Lineamientos Generales de Politica del 2021-2025, las directrices planteadas por la
Secretaria General de Planificacién y Programacion de la Presidencia (Segeplan), en
conjunto con el Ministerio de Finanzas Publicas (Minfin), entes rectores de la
planificacién y el presupuesto piblico, la Procuraduria General de la Nacién (PGN),
presenta el Plan Estratégico Institucional 2016-2022, mismo que, onenta la
planificacion estratégica y cperativa de esta institucion.

Ademas, como parte del fortalecimiento institucional, se cuenta con personeria en los
distintos juzgados de la nifiez y adolescencia establecidos por el Organismo Judicial,
con la finalidad de atender los casos con celeridad en los municipios y departamentos
donde estos se han establecidos.

De esa cuenta, con un proceso de planificacion estratégica, proactivo y participativo,
las autoridades superiores, direcciones sustantivas y de apoyo, han paricipado en el
analisis de la problematica a atender, asi como, en la elaboracion de un diagnostico
general, brindando como resultados las acciones institucionales a realizar, mismas que
s& enmarcan en un conjunto de leyes y politicas, que sustentan el marco legal del
quehacer de la Procuraduria General de la Nacién.

El Plan Estratégico Institucional (PEI), brinda la direccién y orientacion de las acciones
estratégicas dirigidas al fortalecimiento institucional; esto implica el incremento de
cobertura en los departamentos con amplia extension territorial y poblacional, a la vez,
por movilizacién y acceso a las carreteras, asi como, por la demanda de la poblacion
de los servicios que presta la Institucion. Dentro de la priorizacion del establecimiento
de nuevas Sub Delegaciones se encuentran los departamentos de: Petén, San Marcos,
Huehuetenango, Quiché e lzabal.

Tomando en consideracién las bases legales sobre las cuales actia la Procuraduria
General de la Nacién y sin perder el objetivo de resguardar los intereses del Estado,
las garantias y derechos de los nifios, nifias, mujeres, adulto mayor y personas con
discapacidad, la PGN, contribuye con acciones intermedias, al alcance de las metas y
pricridades establecidas en la accién estratégica referente al fortalecimiento de la
coordinacion de las fuerzas de seguridad del Estado, con el Sistema de Justicia,
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expresado en los Lineamientos Generales de Politica 2021-2025, establecido en el
Plan Nacional de Desarrollo K atun: Nuestra Guatemala 2032.

En consecuencia, se presenta el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2016-2022, el
cual, contiene Funciones de la Procuraduria General de la Nacién, Marco Legal de la
Procuraduria General de la Macién, Diagnéstico (Analisis de Mandato, Analisis de
Peliticas, Andlisis de Actores, Andlisis de Poblacién, Andlisis de la Situacidn), Marco
Estratégico Institucional (Misién, Visién, Principios, Valores, Estructura Organizacional,
Objetivos, Bienes y Servicios Estratégicos Institucionales, Estrategias, asi como,
Identificacion de Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas -Matriz FODA-),
Iniciativas de Ley Orgénica de la PGN, una presentada ante el Congreso de la
Republica en el afio 2016 y una presentada ante el Ministerio de Gobernacién en &
afio 2020; Proyecto de Reingenieria y el Seguimiento a nivel estratégico (Fichas de
Indicadores de Resultado, Fichas de Indicadores de Producto).

Los Anexos se integran por un Resumen de Resultados, Indicadores y Metas, Analisis
de Actores, Mesas Técnicas de Alto Nivel en las que participa la Procuraduria General
de la Nacion, Convenios, Consejos en los que, el Sefior Procurador General de la
Nacién forma parte, Instancias donde la Procuraduria General de la Nacién forma parte,
Representacién del Estado en Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de Empresas
Privadas, en las cuales el Estado de Guatemala es Accionista, Matriz de Bienes,
Servicios y Productos Institucionales, Localizacién Territorial, Bases legales, Rutas de
Evacuacion y Sefializacion.

Para llevar a cabo lo que aqui se plasma es necesario considerar la disponibilidad
presupuestaria con que cuente la Institucion.

Abogado Jorge Luis Donado Vivar
Procurador General de la Nacién
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1 Funciones de la Procuraduria General de la Nacién

Representar y defender los derechos del Estado en todos los juicios en que
fuere parte, de acuerdo con las instrucciones del Ejecutive y promover la
oportuna ejecucion de las sentencias que se dicten en ellos;

Intervenir, si asi lo dispusiere el Ejecutivo y conforme a las instrucciones de
éste, en los negocios en que estuviere interesada la Nacion, formalizar los actos
y suscribir los contratos que sean necesarios para tal fin y cumplir los deberes
que, en relacion con esta materia, sefialen otras leyes a la Procuraduria General
de la Nacidn,

Promover las gestiones necesarias para obtener la recta y pronta
administracion de justicia, dentro del &mbito de su competencia;

Brindar asesoria y consultoria a los drganos y entidades estatales;
Intervenir en todos los demas negocios que las leyes determinen;

Cumplir los deberes que, en relacion con esta materia, sefialen otras leyes al
Ministerio Piblico o al Procurador General de la Nacion,;

Representar provisionalmente a nifios, nifias, adolescentes, personas de la
tercera edad y personas con capacidades diferentes, ante cualquier tribunal de
justicia, cuando no tienen representacion;

Intervenir ante los Tribunales de Justicia en todos aquellos asuntos en que este
llamado a hacerlo por ministerio de la lay.

2 Marco Legal de la Procuraduria General de la Nacién

La Procuraduria General de la Nacidon desarrolla sus funciones de conformidad con:

Articulo 252 de la Constitucion Politica de la Repiblica de Guatemala
Ley Orgéanica del Ministerio Plblico, Decreto 512 del Congreso de la Repdblica
de Guatemala

Adicionalmente desarrolla acciones en cumplimiento de las disposiciones legales
siguientes:

Decreto 18-2008 “Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad”
Decreto 54-77 “Ley Reguladora de la Tramitacidon Notarial de Asuntos de
Jurisdiccion Voluntana®
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Decreto 55-2010 “Ley de Extincién de Dominio™

Decreto 27-2003 “Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia”
Decreto 28-2010 “Ley del Sistema de Alerta Alba-Keneth”

Decreto 8-2009 Ley contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de personas”
Decreto 87-96 “Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
Intrafamiliar”

* Decreto 80-86 “Ley de Proteccién para las personas de la tercera edad”

Asimismo, designa representantes para que participen en comisiones
interinstitucionales, suscribe convenios con organismos, entidades nacionales e
internacionales y participa en el Consejo Nacional de Administracién de Bienes en
Extincion de Dominio ~-CONABED-.

3 Diagnﬁsﬁcu

Con la finalidad de representar y defender los derechos de la Nacién en todos los juicios
en los que fuese parte, e intervenir, si asi lo dispusiere el Ejecutivo, en los negocios en
que este interesado el Estado; asesorar a los Ministerios de Estado v dependencias del
Ejecutivo, en todos aquellos asuntos en que, sin tener intervencion obligatoria, se e
mande oir; asi también, prestar la personeria provisional de personas declaradas
ausentes y en estado de interdiccion, menores e incapaces, cuando éstos no cuenten
con personera legitimo de acuerdo con lo establecido en el Cédigo Civil y demas leyes:
ademas, tomando como base lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo K atun:
Nuestra Guatemala 2032 y la Politica General de Gobierno 2016-2020, la Procuraduria
General de la Nacién (PGN), define en el Plan Estratégico Institucional 201 6-2022, las
estrategias y acciones que contribuyan al fortalecimiento del Estado de Derecho ¥ &
mejorar las condiciones de desarrollo de la poblacién en general.

Considerando como base, el marco legal sobre el cual actia la PGN, conjuntamente,
la Politica General de Gobierno 2016-2020 v los ejes priorizados en el Plan Nacional
de Desarrollo K'atun: Nuestra Guatemala 2032, la Procuraduria General de la Nacién
define intervenciones intermedias que aborda y contribuyen al alcance de las metas ¥
prioridades establecidas en los diferentes ejes de ambas politicas.

3.1 Analisis de Mandatos y Andlisis de Politicas
3.1.1 Analisis de Mandato

La Procuraduria General de la Nacién se rige por el Articulo 252 de la
Constitucién de la Repliblica de Guatemala y por el Decreto 512, Ley Organica
del Ministerio Piblico, el cual fue parcialmente derogado por el Decreto 40-88 y
reformado por el Decreto 55-2000. A la vez, clarifica con el Decrato 25-97 al
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que hacer de |a PGN descrito en el Decreto 512, todos los decretos del Congreso
de la Repiblica de Guatemala.

Procuraduria General de la Nacidn

Mandatos
. ; — Efectos sobrs Ik Demandas
,LI'IL'I'_"“.!E.IEI - :
El aticulp 252 de i Constiucdn Paolitica de la
Repiblica da Gustemals, establece qua |a
Procuraduria General de ia Mackin tiene a su cago
Ia funiciédn de asesarla y conduloria de los drganos ¥
entidades esiakales,
Congtitucién
El Procirados General de la Macidn sjarce la
Politicade s | oo ueriacion del Estado, serd nombrado por ol | Por medio de las |on A0S0 SR O
P Presidenla d& & Repiblica, quien podol | dislinkas ariiculs 252 de la
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adminalralives & Repdbica e
El Frocurador General de la MNacidn dward cuatro | sustaniaas y de apayo. Cusarmals; rulmtﬁ
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“‘““""“I"I'“ @ 1| aciaraciones se
i 22 e : deteemingn -
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Decreto 55-2000,
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I:I;mqfcﬂi;dih gircunsiancias o fegussnan.
| Repdblica. =
De 1o establecida en s | L8 Protecsion de s
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3.1.2 Andlisis del Marco Juridico y de Politicas

En el marco legal en el cual actia la Procuraduria General de la Nacién (PGN),
se toman en cuenta las politicas plblicas vigentes, formuladas con la finalidad
de dar respuesta pronta y urgente a toda la problematica que enfrenta el pais,
en materia de defensa del Estado y atendiendo a los sectores mas vulnerables
de la Nacion. Esta respuesta ha sido plasmada, con un esfuerzo participativo y
multisectorial, en el Plan Nacional de Desarrollo K'atun; Nuestra Guatemala
2032; y; las Politicas Generales de Gobierno 2016-2020 y 2020-2024,

« Politica General de Gobierno 2016-2020

De acuerdo con las bases legales sobre las cuales actia la Procuraduria
General de la Nacién, y en cumplimiento a la Politica General de Gobierno, que
define los grandes lineamientos que deben atender las instituciones piblicas;
las directrices presidenciales para el periodo 2016-2020, se consideran dos
grandes temas: democracia paricipativa y gestién territorial. Estos temas
incluyen cinco ejes: Transparencia, Salud, Educacién, Desarrollo Econdmico ¥
Seguridad Ciudadana. De esto derivan 12 prioridades especificas, de las cuales
se resalta aquellas en las que PGN tiene participacion;

E Prioridades Presidenciales
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Para abordar y poner en practica estas prioridades, se desarrollan los siguientes
ejes de la Politica General de Gobierno:

N " 4
=8

La Politica General de Gobierno responde a las grandes prioridades, metas,
resultados y lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo K'atun MNuestra
Guatemala 2032.

» Lineamientos Generales de Politica 2020-2024

Tomando en consideracion las bases legales sobre las cuales actia la
Procuraduria General de la Nacién (PGN) y sin perder el objetivo del resguardo
de los intereses del Estado, asi como, las garantias y derechos de los nifios,
nifias, mujeres, adulto mayor y personas con discapacidad, la PGN, contribuye
con acciones intermedias al alcance de las metas y prioridades establecidas en
los ejes de los Lineamientos Generales de Politica 2020-2024 y lo establecido
en el Plan Nacional de Desarrollo K'atun: Nuestra Guatemala 2032.

De esta cuenta, la Procuraduria General de la Nacidn, crienta parte de sus
acciones a los ejes de Tolerancia cero a la corrupcién y modemizacion del
Estado v de Seguridad Ciudadana, mismos que estan enfocados en el desarrollo
y el bien comin de la poblacién, asi como, en la disminucién de la violencia y
resguardando la integridad fisica de los habitantes.

Pagina 5 de 223




Precuraa.se Gorenal de ke Mackdn

Procuraduria General de la Nacién

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

000607

Procuraduria General de la Nacién
Lineamientos Generales de Politica 2020-2024

Lineamientos Generales Acciones
EledelaPGG | . potitica 2020-2024
| Promover de parie de las entidades
procesos internos de capacitacidn
sobre la legislacidn existente y
vinculada al combate a la corrupcion
La inmmnama& pablica | v la ética publica, con la finalidad de
| : debe lecerse de manera | generar de capacidades an las v los
an$;mw¢: eficaz, responsable ¥ | funcionarios y servidores plblicos
sl ammp“iﬁﬁ'n’ transparente  mediante  los | sobre estas tematicas.
dal Estado | mecansmos de gobierno | Garantizar e libre acceso a la
ablerts y  gestidn  por | informacién  poblica,  disefiando
resultados. mecanismos de aprendizaje
respecie a la transparencia, élica y
probidad, con énfasis en el sector
pablico.
Aumentar la presencia institucional |
en los teritofios  mayormente
afectados por los Indices de
| Las instituciones del Eslado | viclencia; los servicios deberan ser
deben fortalecer sus esfusrzos | ofrecidos en el idioma del territoric y
| para responder de manera | con enfogue etario y de género,
Seguridad | eficaz, responsable ¥
Civdadana transparente para mejorar la | Promover en el sector de seguridad
coordinacidn, prevencidn v | y justicia la mejora béenica, cientifica
aplicacién de la seguridad y |y tecnoldgica; esi como la
justicia en todos los niveles. transferencia de informacion
estralégica interinstitucional,
generando protocolos o dispositivos
para ese fin,

Por otra parte, la PGN también alinea sus intervenciones intermedias a la accién
estratégica del desarrollo de programas de prevencién del delite, con énfasis en
la viclencia contra las mujeres, incluyendo a nifios, nifias, adolescentes, adultos
mayores y personas con discapacidad.
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Politica General de Gobierno 2020-2024

La Politica General de Gobierno 2020-2024 (PGG 2020-2024) se fundamenta
en el Plan Nacional de Innovacidn y Desarrollo (PLANID), en el que se definen
los lineamientos y acciones plblicas estratégicas articuladas que deben seguir
las instituciones del sector plblico durante el periodo de administracion
gubernamental 2020-2024, en sinergia con las PND (Prioridades Nacionales de
Desarrolio) derivadas del proceso de integracion del Plan Nacional de Desarrollo
K atun: nuestra guatemala 2032 y la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

Dado a que, la mejora sustancial de las condiciones de vida de la poblacion
guatemalteca requiere de una transformacién estructural, la PGG 2020-2024,
propone cinco pilares estratégicos sensibles al entornc social, politico,
economico y ambiental.

Politica General de Gobierno 2020-2024
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v Economia, competitividad y prosperidad, busca alcanzar un mayor
crecimiento econdmico y aumentar significativamente las fuentes de
empleo sostenible.

v Desarrollo Social, el objetivo es atender de manera directa y efectiva a
los mas pobres, a través de compensadores social eficaces y focalizados.

v Gobernabilidad y seguridad en desarrollo, persigue mejorar la
gobemabilidad del pais para una vonvivencia en paz y armoniosa, que
permita condiciones adecuadas de inversion.

¥ Estado responsable, transparente y efectivo, procura administrar de
manera efectiva y transparente las instituciones del Estado para ponerlas
al servicio de la ciudadania,

¥ Relaciones con el mundo, tiene el objetivo de garantizar el
aprovechamiento de las relaciones internacionales para que, ademas de
mantener buenos vinculos diplomaticos mejore el orden del comercio
internacional, el turismo, la inversién y el trato a nuestros migrantes.

Los grupos mas wvulnerables siguen siendo las personas en situacion de
pobreza, en especial las mujeres, nifias y nifios, principalmente indigenas.

La _PGG incluye de manera transversal el aspeclo ambiental, que esta
configurado para solucionar la problemética de la gestion sostenible del
ambiente, recursos naturales, ordenamiento territorial y cambio climatico.

Con la finalidad de dar seguimiento a la consecucion de los objetivos y metas
de desarrollo previstas para cada uno de los cinco pilares de la politica durante
el periodo 2020-2024, se incluyen los correspondientes lineamientos, acciones
y metas de cumplimiento. Estos se sustentan en el diagnéstico realizado sobre
la situacion sociopolitica y econémica actual, que evidencid problemas como la
corrupcion, la violencia, la agudizacin de la pobreza, las brechas de
desigualdad, la debilidad institucional, la ineficiencia del Estado para garantizar
los derechos humanos, la inequidad entre hombres y mujeres; las
discriminaciones de todo tipo, especialmente contra los pueblos indigenas y las
mujeres; la falta de respuesta a las demandas sociales, entre otros.
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Esta Institucion estd vinculada con dos Pilares, asimismo, con el aje
transversal como sigue:

Cinco Pilares Estratégicos, Politica General de Gobierno
2020-2024

- Economia, Competitividad y Prosperidad - —

Relaciones con el Mundo —_

Eje transversal. Aspecto ambiental
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Plan Nacional de Desarrollo K atun: Nuestra Guatemala 2032

Con la Politica Macional de Desarrollo se trabaja por el Desarrollc Humano
Sostenible, en la blusqueda del acceso al bienestar para todas y todos, siendo
una politica de largo plazo, que trascienda el caracter politico y asuma su
caracter estratégico.

Esta Politica entendiéndose como un instrumento operativo de ejecucion, que
debe ser asumida por la institucionalidad del Estado para hacerla realidad,
asigna responsabilidades a cada institucién de acuerdo con su mandato,
atendiendo los principios que la orientan, los cuales son: equidad, gradualidad,
sostenibilidad, reconocimiento del derecho al desarrollo, corresponsabilidad,
transparencia de la accion pablica.

La Politica estd desamollada de acuerdo con los 5 ejes del Plan Nacional de
Desarrolio K'atun: Nuestra Guatemnala 2032, estos son:

La Procuraduria General de la Nacién contribuye con funciones en materia de
institucidn de coordinacidn al alcance de las metas y prioridades, de manera
especifica e indirecta, de acuerdo con su mandato, a los ejes: Rigueza para
todas y todos, y Estado como Garante de los Derechos Humanos y Conductor

del Desarrollo. o
Eje 1. Guatemala urbana y rural g
Eje 2. Bienestar para la Gente ¥
Eje 3. Rigueza para todos y todas E
Eje 4. Recursos Naturales hoy y para el futuro o
Eje 5. Estado como Garante de los Dereches Humanes y Conductor del’

Desarrollo

De las metas y prioridades a alcanzar establecidas en el Plan Nacional de
Desarrollo K'atun: Muestra Guatemala 2032, la PGN, no aparece como
institucién responsable en ninguno de los ejes, lineamientos, metas y
prioridades, sino como institucién con la que se coordina. La mayoria de
acciones depende de lo que establezca la institucion responsable designada,
por @se motivo, no se anota en las matrices a continuacién, una meta a nivel
anual, sino Gnicamente podra medirse con una participacion activa del 100% de
acuerdo con lo establecido por la institucidn responsable.
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Ejes y variables priorizadas

naturates hoy Guatemala
¥ para el urbana y rural

futuro
El Estado
Bienestar COma garante
parala A da :'::!-
+ #rechos
g humanas y
anductor del
‘esarralio
Rigueza para
todas y todos
{cobertura y Infraestrsciur
calidad) & / \ ™ a econémica
X : social
I B p u @ *
B o del territorio SHAON Fptitun
educativa on todos los
con -ﬂ“““m“ Assnlsmientos humanos .mlm“m
hidrogrificas urbanos y ruralss con il ey
patrones de crecimisnto y
desamollo

Fuente: Conadur, Segeplan (2015}, Plan Nacional de Desarrolio K'atun 2032, Guatermala 2032
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Politicas Pablicas con Vinculacion Especifica

+ Politica Macional de Desarrollo

La Politica Macional de
Desarrollo tiene como objetivo establecer las directrices estratégicas para las
instituciones del Estado, plblicas, privadas y de la cooperacidn internacional para
orientar sus acciones, de manera que se pueda organizar, coordinar y articular la
accién publica en funcidn de los intereses y prioridades del desarrollo nacional de
largo plazo; y a la sociedad organizada para su participacion activa en el control y
seguimiento de las acciones de desarrollo nacional implementadas por el Estado.

Los principios que orientan la gestién de la Politica Nacional de Desarrollo son los
siguientes:

» La equidad para la reduccion de las desigualdades de sexo, economicas,
étnicas y territoriales.

« La gradualidad de las acciones, partiendo de la atencion prioritaria de los
grupos en vulnerabilidad hasta alcanzar la universalidad en la prestacion de
bienes y servicios del desarrollo para toda la poblacién.

» La sostenibilidad como un mecanismo para vincular los recursos, los esfuerzos
institucionales y la participacion de la gente en el desarrcllo con perspectiva de
largo plazo.

« Reconocimiento del derecho al desarrollo de toda la poblacion del presente y
del futuro, en el sentido que toda la poblacidn es sujeta de derechos y las
instituciones del Estado son garantes de los mismos.

« Coresponsabilidad entre los distintos actores y sectores para alcanzar las
metas y resultados del desarrollo nacional.

= Transparencia de la accién plablica como parte de la participacién ciudadana,
la rendicion de cuentas y el derecho de acceso a la informacion plblica, como
garantia de la eficiencia y eficacia del uso de los recursos del Estado.

En cumplimiento a lo establecido en la Politica Nacional de Desarrollo, v de
acuerdo con la competencia de PGN, se han determinado las politicas pdblicas,
que, en su competencia institucional, se tiene participacion, tomando en
consideracion los siguientes tipos y niveles de politica, los cuales puede ser:
Politica Transversal, Politica Transectorial, Politica Sectorial, Politica
Institucional.
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Ejes de Politica: La Politica Macional de Desarrollo, esta fragmentada en cinco
ejes, de los cuales, la Procuraduria General de la Nacién, se encuentra vinculada
directamente a tres, siendo estos: Eje 3. Riqueza para todos y todas, Eje 4
Recursos Naturales hoy y para el futuro y Eje 5. Estado como garante de los
Derechos Humaneos y conductor del desarrollo. :

Ejes de Politica

Epr 1. Guatemala
wrbana v rural

Eje 5. Estado oomo

Bl ™

Vinculacién
aspecifica de PGN
en3ejes: 3,4y 5

SEDEE S

Garante de los

Epe 2. Bienestar para la
Genie

Eje 4. Riturscs
Maturales hay y para of

fukure

*Consejo Nacional de Desarrollo Urbano y Rural
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+ Politica Nacional de Seguridad

La Politica Macional de
Seguridad, se sustenta en el Tratado Marco de Seguridad Democratica en
Centroamérica, el cual contribuye fundamentalmente a una nueva vision de paz,

- cooperacion y compromiso de la regién, en materia de seguridad. Se basa en el
fortalecimiento de las instituciones y el Estado de Derecho, en la existencia de
gobiernos electos por sufragio universal, libre y secreto, asi como, en el irrestricto
respeto de los Derechos Humanos en los Estados gque conforman la regidn
centroamericana.

A fin de garantizar la seguridad de las personas y sus bienes, para enfrentar las
amenazas tradicionales y nuevas amenazas; contribuye al cumplimiento de los
compromisos asumidos por Guatemala para la paz v la seguridad internacional,
comoe la Convencion de las Maciones Unidas contra la Delincuencia Organizada
Transnacienal y sus protocolos: Protocolo para prevenir, reprimir y sancionar la
trata de personas, Protocolo contra el tréfico ilicite de migrantes por tierra, mar y
aire.

La Politica Nacional de Seguridad tiene los Principios Orientadores siguientes:

Primacia de la persona

Respeto al Estado de Deracho
Observancia de los Derechos Humanos
Equidad de Género

Respeto a la Diversidad Cultural
Fortalecimiento de la Gobemanza Local

CUANRAN

Ejes de Transformacion: Son un elemento que define el objetivo del proceso de
cambio y se constituye en el centro que rige la toma de decisiones, y crienta las
acciones necesarias sustentadas en los principios de la Politica Nacional de
Sequridad, siendo los siguientes:
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Ejes de Transformacidn

Eji &.
Inteligencia

k.—-fﬁ\ Eje 3
Armisednie

Vinculacién
especifica de PGN 4y

/

en 3 ejes: 2,6y 8. Vi

Eje 4.
Enargia

i L
Ejer 5. E
Gogestraltgica

La Procuraduria General de la Nacitn, se encuentra vinculada directamente a tres
ejes, a traves de las abogacias del Estado y la Unidad de Informatica, siendo
estos: Eje 2. Politico-econémico, Eje 6. Tecnologia, Eje 8. Inteligencia.

=Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad -STCNS-

Consejo Nacional de Seguridad:
*  Vicepresidente de la Repdblica
Manisiro de Relacionses Exteriores
Ministro de Gobermacion
Ministro de la Defensa Nacional
Zecretario de Inteligencia Estratégica del Estado
Procurador General de la Nacidn

Sistema Macional de Seguridad;

Presidencia de la Repiblica

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Gobamacidn

Ministerio de la Defensa Macional

Procureduria General da la Macidn

Coordinadora Macional pam |la Reducddn de

Dezasires

Secretaria de Inteligancia Estratégica del Estads

* Secretaria de Asuntos Administrativos y de Seguridad
de la Presidencia de la Repdbiica
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= Politica de Defensa de la Nacion

La Politica de Defensa de
la Nacion fue concebida para formar parte y complementar las funciones del
Sisterna Nacional de Seguridad, del cual, la PGN esta vinculada, en su calidad de
defensor del Estado, partiendo de esa premisa, los contenidos se encuentran
subordinados al marco juridico dentro del cual debe desarmollarse la Defensa,
estos son: Entormo de la Defensa y Contexto de la Defensa.

También enmarca la Defensa Cabal, que constituye la esencia del proceso de
elaboracién de la Politica y que hace referencia a cinco requisitos mayores que la
definen: Complementaria, adecuada y &gil, balanceada, antropocéntrica, legitimo,
misma que se basa en dos grandes areas: la primera es la creacion de un Sistemna
Macional de Defensa y la segunda es el establecimiento de un Sistema Integrado
de Planificacion y Gestidn para la Defensa.

El Sistema Nacional de Defensa estara compuesto al menos por los siguientes
componentes: la Fuerza Permanente del Ejército de Guatemala; las Reservas
Militares; los integrantes del Sistema Nacional de Seguridad, y la Defensa Civil,
este integrara las capacidades de cada componente en funcidn de la Defensa de
la Nacion; y de acuerdo con la pertinencia institucional de la PGN, se participara
de manera indirecta, como miembro del Sistema MNacional de Seguridad, en el
siguiente aspecto;

« Coordinacién interinstitucional al mas alto nivel y sujeta a controles
democraticos, que permite la realizacion de actividades en funcion de sus
areas de competencia en forma complementaria y que aportan los integrantes
del Sistema MNacional de Seguridad en apoyo a la defensa de la Nacion.

La segunda area de la Defensa Cabal es el establecimiento de un Sistema
Integrado de Planificacién y Gestion para la Defensa constituido por la
Planificacién por Capacidades, la Programacion por Rendimiento y el Presupuesto
por Resultados.

W *Ministerio de la Defensa Nacional
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« Politica Nacional de Prevencién de la
Viclencia y el Delito, Seguridad Ciudadana | Esta politica tiene como
y Convivencia Pacifica 2014-2034 objetivo asentar las bases
de una cultura de

prevencion por conviccién de la violencia y el delito, orientada a la participacion de
la poblacién en el marco de la seguridad ciudadana y la convivencia pacifica.

En ese orden, la Politica promueve un enfoque de seguridad como el resultado de
la aplicacién simultdnea de medidas de resiliencia, mitigacién, prevencién, control,
disuasion, judicializacién, resocializacién y no revictimizacién, promueve, en
consecuencia, la implementacién de ofras respuestas bajo un esquema de
coordinacion a cargo del Ministerio de Gobemacién como ente rector, que
asegurara, ademds, su viabilidad politica, institucional y econémica.

Esta Politica tiene un punto de partida tridimensional: la prevencién de la violencia
y el delito, la seguridad ciudadana y la convivencia pacifica, en entornos de
violencia, la prevencion contribuye firmemente a disminuir y/o eliminar el riesgo de
aparecimiento de mas eventos de violencia; derivado de lo anterior, la
Procuraduria General de la Nacién se encuentra relacionada directamente, con la
proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en estado de
vulnerabilidad, aportando en su implementacion, a través de la integracion de perfil
ideal en los puestos clave, para la atencién de la poblacién en riesgo:

Institucidn Funcionario Mandato Fundamento

Tienea la

| representacidn  lagal
Procuraduria General | Procurador de  la | de nifios, nifias y | Articule 108, Decreto
de la Nacién (PGN) Mifiez y Adolescencia | adolescentes que | 27-2003

carezcan de la

| misma.

Ejes Estratégicos de Politica: La Politica se encuentra integrada por cinco ejes
estratégicos prioritarios; de los cuales, tormando en consideracion la competencia
de la PGN, coadyuva de manera especifica e indirecta, a través de la Procuraduria
de la Nifiez y la Adolescencia y la Unidad de Proteccién de los Derechos de la
Mujer, Adulto Mayor y Personas con Discapacidad, en los siguientes: Eje 1.
Prevencion de la violencia contra la nifiez, Eje 2. Prevencion de la violencia contra
fa adolescencia y la juventud y Eje 3. Prevencién de la viclencia contra la mujer.
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Ejes Estratégicos de Politica

Ej 1. Prevencion de |a
viokencia comtra la

Tuire 2

Eje 2. Prevencitn de la
viclenoa contra la

cla

juseniud

Eje 5. Prewencion de la
wiglencia vial ¥

3 L ado
accidentes de ransiba

Vinculacién especifica en

al aje 2.
Vinculacién indinecta en Eje 4. Prevencitn de'la Eje 3. Prevendion de
los ejes 1y 3. violantia contra la la vislencia contra

violencia armada ix mujer

sMinisterio de Gobemacidn
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= Vinculacion especifica e indirecta de la Procuraduria General de la Nacién
en la Politica Nacional de Prevencién de la Violencia y el Delito, Seguridad
Ciudadana y Convivencia Pacifica 2014-2034:
Objetivo Ob o Lineas
Ejes g'.:in-rll uﬂm maestras i il
Frevanir toda
forma de | 5 Disefiare
| vimlencia implementa
conira la nifiez, | r 5.1. Fortalecer
gn el marco de | estrategias | mecanismos - 1 Coordinar
Ln caherentes | de atencidn v | interinstiucionalmants
ordenamienta | y ayuda para para el efectivo
1. nstitucional, coordinada | las cumplimiento de  las :'";'"“ﬁ"
Prevencidn | desconcentran | & en funcidn | necesidades medidas Viclencia
de la | dolas de judiciales de proteccién otorgadas a ol Dalita y
viclencia respuestas v | las de Ias nifias vy | las
contra la | priorizandose necesidade | log nifios nifizs ¥ niftos victimas de
nifiez. an los fectores | 8 de  la | victimas de | viclencla.
de riesgo, | nifiez violencia.
especialimenie | victima de
an = ambilo | violancla.
familigr W
educaltvg.
5. 5.1. Fortglecer | 5.1.1. Establecer
Promover |lacapacidad | acuerdos de
2. Raducir .| | @cclones de | de la cadena | cooperacion entre  los
Prevancion H_“&I;anhrl coordinackd | de justicia para | actores
da la | = :'_L";' ln para | atender de | involucrades (PNC, MP,
violenecia :Eii;'_i: Eescg garaniizar forma rapida, PGH,
contra Y i ;gcla - | Que el | ssgura, OJ y olros) en al desarrollo
sdolescenci ;-"'ﬂ:sfen"-ﬂ sistema de | adecuada v | del proceso judicial para | Seguridad
3 s ¥ | justicia equitativa dar | Cludadana
juwantud. e é;; Fo 4e | 528 basado | los procesos | prioridad a los procesos
i en los | en que existen | judiciales
bieariies derechos | adolescentes | y extrajudiciales en los
b e la | involucrados/a | que existan menores de
incluyan 18nta | oy tescenc | 5. edad
| # e ] implicadosias.
COM0 = | 8y | 5
entorno  social juventud,
y ¢l planc 6.2, Generar | 622, Fortalecer las | Prevencién
sarcicio.  de informacion Otil | capacidades dela
; '5 Iﬂ.t-"l.'.l:"'EIE iy oportuna | de registro de datos | Violencia y |
= = para latomade | sobre viclimas y ofensores | el Delito/
| decisiones. en las entidades | Seguridad
| pertinentes, Ciudadana
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Ejes ﬁﬂ ﬂﬂ-th'nm ml-nlum:"u Lineas de accidn Dimensidn
3 1. 1.1, Promover | 1.1.4. Realizar campanas
Prevencldn Deszarrollar | cambios enla | informativas
| de la estrafegias | forma de | acerca da los derechos
| violencia &n los | relacionarse de las mujeres, y de las |
contra la ambitos gntra instancias
mujer. Preparar, imdividual, hombras ¥y | donde pueden acudir
disponer y | familiar, frujeres, 2N cas0 que sean victimas
Bjacutar comunitaric | desnaturalizan | de
medidas y do violencia Py ek
aestrabbgicas estatal que |y N Violencia y
coordingdas vy | rechacen deslegitimando ol Dalito
articuladas los la viclencia an
imeringtitucion | eventos de | conira de las
ale viglencia en | muj@ras.
intersectorialm | confra de
gnte a efects | las mujares
de garantizar | porsu
gl ejercicio del | condicibn
derecho a kas | de génen.
mujeres g wivir | 2. 2.1. Fortalecer | 2.1.2. Fortalecear &l récurso
libres de Consolidar | el Sistema humango especiglizade en
viclencia ¥ | unsistema | Macional de | &l
discriminacién, | nacional de | Iinformacion registro, analisis,
Ly ante el | Informacién | sobre derivacion v
! incumplimientc | qus Violencia socializacikin de la
reducir los | permita contra la Mujer | informacién
sfactos, intarvencio | (SNIVCM). sobre viclencia contra |a | Prevencion
enfocéndose nes FriLjer. dela
en la atencidn | pabllcas Violencia vy
gde sus ceuses, | articuledas &l Delitol
la reparacidn, | v basadas Seguridad
rehabildacién ¥ | en Cludadana
no  repetickdn | evidencia
de los hechos. | sobre el
fendmeno
de la
violencia
conira
3% mujenes,
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« Politica Publica para la Proteccion Integral
a la Nifez y la Adolescencia

Tiene como objetivo
garantizar el efectivo
cumplimiento de los derechos humanos de la nifiez v la adolescencia en
Guatemala, a través de la accidn coordinada entre las instituciones del Estado,
con la cooperacion de las organizaciones de la sociedad civil, la participacién de
la nifiez y la adolescencia, y la colaboracién de la comunidad internacional,

La ejecucién de las politicas de proteccién integral de la nifiez y la adolescencia
sera responsabilidad de los diferentes organismos a quien corresponda sagln la
materia.

A la Procuraduria General de la Nacién le compete, a través de la Procuraduria de
la Nifiez y la Adolescencia, la funcién de dirigir de oficio o a requerimiento de juez
la investigacion de los casos de nifios, nifias y adolescentes amenazados en sus
derechos, interviniendo en forma activa en los procesos judiciales de proteccion;
presentar la denuncia ante el Ministerio Piblico de los casos de nifiez y
adolescencia que han sido victimas de delitos y asumir la representacién de los
nifies, nifias y adolescentes que carecieren de ella; evacuar audiencias y emitir
opinién juridica en todos los procesos judiciales, notariales y administrativos que
la ley sefale, haciendo valer los derechos y garantias que la legislacién nacional
e internacional reconoce a la nifiez y adolescencia. Es responsable de la
proteccion de la nifiez victima, autoridad central del proceso de adopciones.
Responsable de incluir los contenidos de la Ley y la Politica de Proteccidn Integral
en su accionar insfitucional.

# Por parte de la Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia -
SEGEPLAN-, existe una Opinién Técnica Favorable con fecha 27 de febrero
2018. La presente politica se encuentra pendiente de ser aprobada con
Acuerdo,

*Cemisidn MNacional de la Nifiez y la Adclescencia -
CHMNA-
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« Politica Nacional de la Juventud 2012-2020

La Politica tiene como objetivo general, promover la vigencia plena de los
derechos de las y los jévenes para mejorar su condicion de vida privilegiando el
gjercicio pleno de la ciudadania como sujetos de derechos.

Busca promover la institucionalizacién de los derechos de las y los jovenes, y
representar una herramienta basica para que las juventudes del pais desarrollen
sus potencialidades y sean protagonistas de su desarrolle social, econdmico,
politico y cultural, recoge los compromisos y las tareas de Gobierno, en relacion
con las condiciones de desarrollo de |a juventud e incluye una serie de acciones,
que tienen la intencibn de orientar los recursos y esfuerzos de las diferentes
dependencias plblicas, que destinan esfuerzos en pro de la juventud del pais.

La Procuraduria General de la Nacion, aporta al cumplimiento de la Politica
Nacional de Juventud, a través del drea estratégica Prevencion de la Violencia, y
lineas de accion, coadyuvando al cumplimiento de los objetivos trazados, de
acuerdo con el mandato de la institucidn y apertando al Clasificador Tematico con
enfoque en juventud.

1. Educacion

Participacion y
ciugdsdanis

9.
Murleulturalidad Areas
A estratégicas
4. Recreacion,
8 Equeickad culturay
de Género deporte

g. Provencion
7. Medio

de wiglencia

ambiente .
==
b B. Vivienda

W *Consajo Nacional de la Juventud
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» Politica Nacional de Desarrollo Social y —
Poblacion | La politica de Desarrollo

Social y Poblacidn, se
formula en cumplimiento del mandato legal y politico vigente en el pals, partiendo
de la Constitucién Politica de la Replblica que establece, en el articulo 119, que
son obligaciones del Estado: a) promover el desarrollo econdmico de la nacién: b)
velar por la elevacién del nivel de vida de todos los habitantes, procurando el
bienestar de la familia; y en general; c) promover las condiciones necesarias que
potencie el desarrollo economico y social de la poblacidn, con especial interés en
aquellos grupos que se encuentran en situacion de pobreza y pobreza extrema.

Su objetivo radica en contribuir al desarrollo de la persona humana en los aspectos
social, familiar, humano y su entorno, con énfasis en los grupos mas vulnerables
de la poblacién.

La Procuraduria General de la Nacion, a través de |la Procuraduria de la Nifiez y
la Adolescencia, apoya al cumplimiento de los objetivos planteados en la politica
de Desamollo Social y Poblacién, dando especial atencidn a los grupos de
personas que por su situacion de vulnerabilidad la necesiten, siendo estas: nifios,
nifias y adolescentes, nifiez migrante, mujeres, adultos mayores y personas con
capacidades diferentes.

Politicas Instrumentos de Objetivos
Sectoriales politica Especificos Acciones

' 1.4.1 Emadicar el
_ trabajo infantil vy
6.3 Poliica de 1.4  Proporcionar | proteger al

: proteccion especial a | trabajador
gﬁﬂ;ﬁ:ﬂfcﬁ: Proegrama de empleo | mujeres, nifios(as) v | adolescente,
emples y rural adolescentes e&n va:rl'_ﬂr:.ar las
migracien. mndl::lnl_'lqﬁ de | acciones

wulnerabilidad. propuestas por el
Flan Macional de la
Nifiez.

*Secretaria de Planificacion y Programacién de la
Presidencia -Segeplan-
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. Politica Puablica contra la Trata de
Personas y Proteccién Integral de las
Victimas 2014-2024 El cbjetivo general de

esta Politica es armonizar y optimizar los recursos y el accionar de los distintos
sectores del Estado, para garantizar la proteccion y atencion integral a las victimas
de trata de personas, asi como para promover la prevencién, deteccion,
persecucion y sancién de este delito.

Ejes Estratégicos: La Procuraduria General de la Nacién, a través de la
Procuraduria de la Nifiez y la Adolescencia, la Unidad Operativa de la
Coordinadora Nacional del Sistema de Alerta Alba Keneth y la Unidad de
Proteccién de los Derechos de la Mujer, Adulto Mayor y Personas con
Discapacidad, participa de manera activa dentro de la Comision Interinstitucional
contra la Trata de Personas, derivado de su quehacer y como miembro de dicha
Comisidn. De esa cuenta, realiza acciones para contribuir a la erradicacion de este
flagelo que afecta a la sociedad, especificamente de los nifios, nifias y
adolescentas, en el marco de los lineamientos, acciones estratégicas y metas
establecidas en la Politica, y aporta en un eje esiratégico, siendo este: Eje 4.
Proteccién.

Ejes de Politica

Ej= 1.

Frevencion

!
A Eje 2
Pe c ot
Eje 3.
-Secretaria contra la Viclencia Sexual, Explotacién y
Trata de Parsonas -SVET-
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» Politica Nacional de Promocién vy
Desarrollo Integral de las Mujeres - : -
PNPDIM- y Plan de Equidad de | La Politica Nacional de

Oportunidades (PEQ) 2008-2023 Promocion y Da-sgm:tlu
Integral de las Mujeres -

PNPDIM- y Plan de Equidad de Oportunidades (PEQ) 2008-2023, segin lo
descrito, se formulé con el fin de avanzar de forma sustantiva en el proceso de
aplicacion de los derechos econdmicos, sociales, politicos y culturales de las
mujeres mayas, mestizas, garifunas y xincas.

La aplicacion de la PNPDIM y el PEO, es la via por medio de la cual, las nifias,
adolescentes, adultas y adultas mayores guatemaltecas tendran acceso real v
efectivo al desarrollo integral.

La PNPDIM y el PEO estan sustentados en 6 criterios fundamentales:

Vision estratégica

Equidad étnica y multiculturalidad
Fundamentacion en consensos

Integralidad

Simultaneidad

Con mecanismos de monitoreo y evaluacion

LRLANS

La Procuraduria General de la Nacién, a través de la Procuraduria de la Nifiez y
la Adolescencia, la Unidad de Proteccion de los Derechos de la Mujer, Adulto
Mayor y Personas con Discapacidad y las delegaciones regionales, en
coordinacién con otras entidades son categorizadas como responsables dentro de
esta politica. Los ejes politicos en los que le corresponde realizar acciones son:

v Fortalecer los mecanismos institucionales para prevenir, atender, sancionar ¥
erradicar la violencia contra las mujeres.

¥ Promover medidas que garanticen la autonomia para la plena participacion y
representacion, de las mujeres mayas, garifunas y xincas en los procesos de
toma de decisiones, en las diversas estructuras de poder del Estado y en la
formulacién y evaluacion de politicas plblicas, planes, programas y proyectos.

¥ Cumplimiento con el clasificador tematico y sus reportes respectivos de Género
a cargo de SEPREM.

M *Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM-
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= Politica Nacional en Discapacidad | La Politica Nacional en

Discapacidad, estd
orientada a promover los derechos de las personas con discapacidad o en riesgo
de tenerla.

La Procuraduria General de la Nacidn, descrita segin la Politica como “otros
poderes del Estado”, tiene compromiso dentro de la misma, en atencién a los
siguientes principios descritos: equidad, solidaridad social, igualdad, respeto,
libertad, corresponsabilidad, integralidad y derecho al desarrollo.

Adicionalmente, brinda atencién en lo que es competencia de esta Institucion, de
acuerdo con su mandato, en la Unidad de Proteccion de los Derechos de la Mujer,
Adulto Mayor y Personas con Discapacidad, dentro de este contexto, contribuye
al eje tematico de politica 6. Acceso a |a justicia, seguridad ciudadana y derechos
hurnanos y al objetivo estratégico 8. Promover el acceso a la justicia, seguridad
ciudadana y derechos humanos para las personas con discapacidad y sus
familias.

+Consejo Nacional para la Atencidén de las Personas
con Discapacidad
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Politica Nacional de Prevencién y Combate de ]
la Defraudacion y el Contrabando Aduaneros

Prevenir y combatir la defraudacién y el contrabando aduaneros en el territorio
nacional, con énfasis en las zonas fronterizas, zona de adyacencia con Belice y
aduanas, con el propésito de incrementar la recaudacion tributaria, para coadyuvar
con el Estado en la disminucién de los niveles de pobreza y desigualdad y promover,
de esa manera, el desarrollo de la poblacion.

La Procuraduria General de la Nacién, como miembro del Consejo Interinstitucional
para la Prevencién y Combate a la Defraudacién Fiscal y el Contrabando Aduanero -
COINCON- y como entidad de apoyo en los lineamientos estratégicos 4 y 5, estard
representada por la Abogacia Penal, en accicnes especificas en el numeral 27, 30 y
31.

POLITICA MACHOMAL
°F PUYEWCYN ¥ oM ﬂllmﬂﬂtﬂ Estratégico 4. | Facilitar el comercio exteriora nivel

Apayo de la Nacidn, debard infomar en farma semestral | la cantidad
0B cases conge 8 wwglucra personal de instiluciones de estade el
BCIHCS @ CorTuRs ibn. (Mumadal 27}

Lineamiento Estratégico 5. (Promover la eficiencia del marco legal
en materia de defreaudacion)

pOYD BN omdver (B achelizacion v amonizacicn e B lesoniacitn
parie &n maina de defraudacion v conbrabands aduanern, [Mumerall

Lineamiento Estratégico 5. (Promover la eficiencia del marco legal en
materia de defraudacion )

WmmﬂﬂtﬁnﬂlwmvNMmmanml
irserinstiucional, (Mumenal 31.)

=Ministerio de Gobernacion
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Politicas Plablicas con Vinculacion Indirecta

» Politica MNacional de Desarrollo y
Primera Infancia 2010-2020 L Peltica Nasional o6

Desarrollc y  Primera
Infancia tiene como objetive asegurar que las nifias y los nifios en Guatemala,
desde el momento de su gestacion hasta los seis afios de edad, gocen de sus
derechos basicos a través de la construccién de un sistema que promueve tanio
la atencidén como su desarrollo integral, en observancia y respeto a la diversidad
cultural del pais, fundamenta su normativa con enfoque en los derechos de las
nifias y los nifios, apelando a los instrumentos intermacionales y nacionales en esta
materia; de tal manera, que la Procuraduria General de la Nacion, a través de la
Procuraduria de la Nifiez y la Adolescencia, dentro de su competencia, aporta al
cumplimiento de los objetivos, dentro de su drea de accion establecido en la Ley
de Proteccién Integral de la Niflez y la Adolescencia (LEYPINA).

Areas de intervencién:

Salud matemo-infantil

Seguridad Alimentaria y Nutricional

Educacién Inicial y Pre-Primaria

Proteccién (Sistema de Proteccién Integral)

*Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de
la Republica (SBS)
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« Politica MNacional de Empleo Digno

2017-2032 Esta Politica tiene como
objetivo ampliar las oportunidades para que en Guatemala las mujeres y los hombres
tengan un empleo digno y productivo, por medio de un esfuerzo integrado de la politica
economica y social y de los sectores plblico y privado, que fomente el crecimiento
sostenido inclusivo y sostenible y la reduccién de la pobreza y la desigualdad, en
especial de los pueblos indigenas del area rural, las mujeres v los jovenes.

Para el cumplimiento del objetivo el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, ha firmado
convenios internacionales, entre ellos:

Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930 (ndm. 29)
= Convenio sobre la edad minima, 1973 (nim. 138)
» Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999 (nim. 182)

Como parte de sus obligaciones, debe velar por el cumplimiente de la legislacion
laboral en relacién con la mujer, el nifio y otros grupos vulnerables de trabajadores, la
Procuraduria General de la Nacién, a través de la Procuraduria de la Nifiez y la
Adolescencia y la Unidad de Proteccitn de los Derechos de la Mujer, Adulto Mayor y
Personas con Discapacidad, apoya de forma indirecta, dentro de su competencia y
mandato legal.

M *Ministeric de Trabajo y Prevision Social

= Politica Nacional de Competitividad 2018-

2032 El objetivo de la Politica

Nacional de Competitividad

(PFNCOM) 2018-2032, es crear las condiciones necesarias para incrementar la

productividad y asl generar crecimiento econdmico inclusive, acelerado y sostenible

con una tasa superior al 6% anual (en promedio) de crecimiento del Producto Interno
Bruto correspondiente a un indice de Competitividad Global (ICG) de 4.6 sobre 7.

La construccién de la PNCOM concatena los siguientes instrumentos de planificacion
nacional: Plan Nacional de Desarrollo K'atun, Nuestra Guatemala 2032, los Objetivos
de Desarrolio Sostenible, la Politica General de Gobierno 2018-2020, la Politica
Economica (2016-2021), la Politica Nacional de Empleo Digno, la Agenda Urbana, la
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Agenda Rural, la propuesta “Acortemos la distancia al desarrollo, promoviendo
Ciudades Intermedias” elaborada en conjunto con FUNDESA y el "Plan Alianza para
la Prosperidad de los paises del Triangulo Norte”, con miras de coordinar y direccionar
todos los esfuerzos que se realizan para mejorar la competitividad nacional.

Principios rectores:
Daberas de! Estado Los lingamienios de Politica son:

ﬂ::i :;:mn::m *  Teritorios: Aptitudes propias

« (Clisters: Polencial de Generar
Canazra Juridica . Emplec
Continuidad . 2 - ) J
Alineacién de Flanes Macdonalas | rnutm'gl e ! .'i.t"m. |
Disglopo | Peithidac
Interinstitucionalidad |
Responssbiidad Compartida
Priorizecidn en al gasto plblico
Ewaluacion y rendicidn da coenias
Eficiencia
Transparancia
Participacion acliva del seclor pivado
Tasrritorialidad
Formalizacion del amplea
Profesionalizacidn del senvicio civil
Libertad de indusiia, comencio v
| —_— ——

" B & & & ® & ® # #§# ¥ #F ¥ ¥ *F & @

El objetivo principal de presupuestar la Politica es orientar el gasto publico hacia
su implementacion, para ello, s& hace una division entre recursos nuevos y
reasignacion de gastos ya existentes dentro de las instituciones de Gobierno que
tienen relacién directa con los objetivos de la Politica, de esta cuenta, la
Procuraduria General de la Nacion se encuentra vinculada como una de las
entidades de importancia para la implementacién de la Politica, y que actuara
dentro de su competancia y mandato legal.

Vinculacién con el Plan de la Alianza para la prosperidad del triangulo norte
-PAPTN-:

El Plan Alianza para la Prosperidad del Tridngulo Norte -PAPTN- surge de la
preocupacion de los Estados Unidos por el incremento en los indices de migracion
de ciudadanos pertenecientes a Honduras, El Salvader y Guatemala y
principalmente por el surgimiento del fendémeno de la migracicn de nifios no
acompafiados tratando de llegar a Estados Unidos.
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Los ejes de frabajo establecidos para el desarrollo del Plan Alianza en Guatemala
tratan de contribuir con los énfasis establecidos en la Politica Nacicnal de
Competitividad en cuanto a mejorar sus capacidades productivas (lineamientos 1:
sectores/clusters), la mejora de condiciones para la poblacidn en su conjunto
(lineamiento 2: prioridades) y al tratamiento para la ubicacién geografica
(lineamiento 3: territorializacidn).

En tal sentido, los tres lineamientos estratégicos que la PNCOM propone v que a
su vez también son abordados por la estrategia de implementacién de Plan Alianza
para la Prosperidad en Guatemala, refuerzan la apuesta de contribuir a un mejor
desempenio de los sectores productivos con mayor potencial de generacién de
empleos.

« Agenda Nacional de la Competitividad

2012-2021 La Agenda Nacional de la
Competitividad 2012-
2021, tiene como objetivo posicionar a Guatemala como uno de los mejores
lugares para invertir, generar empleo y hacer negocios de Mesoamérica, y sentar
las bases de desarrollo econdmico y social sostenido, para elevar los ingresos
para los guatemaltecos y alcanzar mejor nivel de vida.

La Procuraduria General de la Nacion, contribuye indirectamente al Eje 2.
Modernizacién y fortalecimiento institucional, para garantizar |a transparencia de
la administracién publica, con la implementacion del Area Informatica, y avanzar
en la modernizacién de la Institucion.

Ejes Estratégicos:

1. Sociedad sana, educada, capacitada e incluyente
Modernizacion y fortalecimiento institucional
Sostenibilidad social y ambiental

Descentralizacidn y desarrollo local

Fortalecimiento de infraestructura productiva y tecnologica
Fortalecimiento de aparato productivo y exportador

W *Programa MNacional de Competitividad

0 B 2
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= Politica Macional de Datos Abiertos
2018-2022

La Politica Nacional de Datos Abierios es parte de los mecanismos que permiten
lograr la plena transparencia en la administracion pdblica, mediante la
institucionalizacion de la gestién por resultados; la rendicion de cuentas; la
promocién de la participacion ciudadana y la auditoria social; el seguimiento y
evaluacion de |as politicas y la gestion plblica.

Portal Nacional de Datos
Abiertos de Guatemala

Areas de intervencién de la PGN:
« Secretaria General

« Departamento de Recursos Humanos
= Direccidon Administrativa, Unidad de Compras
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Principios rectores:
| A Seaplicaran lo principics de laLey de | D. De conformidad con la Carta Internacional

Acceso a k@ Informacidn Poblica,
Decreto No. 57-2008 del Congreso de
la Repdblica de Guatemala.
B. Se reconoce [a Transparencia Activa
| como: la obligacidn que tienen los
organismos plblicos de entregar
cierta  informacién  relevante
actualizada de coOmo  estdn
| ofganizados;, sus contratos ¥
contrataciones.
C. Enconcordancia con el predmbulo de
| la Carta Internacional de Dalos
Ablertos, se reconoce;
“El mundo es testigo de una

significativa transformacion
giobal, favorecida por Ila
tecnolegia v los medios digitales,
e impulsada por los datos y la
informacidn”,

de Datos Abierios, 3 Polltica Macional de
Dalcs Ablertos de Guatemsla, adopta los
principios siguientes:

Prncipo 1 Abiertos por Defecto

Princpio 2 Opartunos y Exhaustivas .
Princpio 3 Arcesiblesy Utilizables
Printipis 4 Comparables e Interoperables

. - Paramejorar fa Gobernarzay la
Principia §

paticipacion Gudadana

. Parael Desarolio Incluyents y 12
B §
fincipic 3 I

*Ministeric de Gobernacidn y Secretaria Nacional de Ciencia
y Tecnologia (Acdo, Gubemnative 199-2018, Arto. 1)

*Ministerio de Gobernacién y Comision Presidencial de
Gobierno Abierto y Electrénico (Acde. Gubernativo 188-
2018, Arto. 2)
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Politicas Publicas Transversales

» Politica Integrada de Comercio Exterior,
Competitividad e Inversiones

Esta Politica tiene como
objetive  contnibuir  al
desarrollo econdmico sostenido, la generacidn de empleo y el bienestar de la
poblacion; mediante la participacion exitosa de la produccion nacional de bienes y
servicios. tanto en el mercado nacional como extranjero, asi como la promocion y
la atraccién de inversiones al pals.

Objetivos de la Politica Integrada de Comercio Exterior, Competitividad e
Inversiones:

1. Mejorar la competitividad del pais, para atraer inversiones y expandir el
COMErcio.

Ampliar y diversificar la oferta exportable, de calidad y alto valor agregado.
Consolidar la apertura y el acceso a los mercados internacionales.

Promover las oportunidades del comercio exterior y la inversion extranjera.

Ll

Los objetivos anteriores contribuyen al desarrollo econdmico, la generacién de
empleos y el bienestar de la poblacion.

La Procuraduria General de la Nacién, se vincula con esta Politica en la siguiente

area estratégica:

| Area

Estratégica
3. Consolidacién | 1. Optimizar la utilizacion de | e Establecer una unidad

Linea de Accidn Inciso

de acceso a los | instrumantos comerciales | administrativa de solucion de
mercados vigentes, a ftravés de su | diferencias en el Ministeric de
correcta implementacidn vy | Economia vy en [a Procuraduria
administracidn; en | General de |a Nacién, para contribuir
coordinacidn con los actores | con la produccion nacional en los |
publicos ¥ privados | casos de conflictos comerciales y de |
involucrados. invarsiones. |

Pigina 59 de 223




Procuraduria General de la Nacién

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

ProCuransie Gerpie fiy b SNasdn

» Politica Macional de Desarrollo Rural

Integral (PNDRI
gral ( ) Con la finalidad de lograr

un avance progresivo y permanente en la calidad de vida de los habitantes de los
territorios rurales, a través del acceso equitativo y uso sostenible de los recursos
productivos, medios de produccién, bienes naturales y servicios ambientales, se
establece |a Politica Nacional de Desarrollo Rural Integral (PNDRI).

Tomando como base el &mbito legal sobre el cual la Procuraduria General de la
Nacion acciona, |a participacion de ésta en el marco del desarrollo rural integral es
realizada al ser requerida, dando cumplimiento a lo establecido en los articulos 34
y 38 del Decreto Nimero 512 — Ley Organica del Ministerio Pablico.

M *Gabinete de Desamrollo Social

= Politica Nacional de Descentralizacidn
del Organismo Ejecutivo

El objetivo de esta Politica
es contribuir a que los y
las guatemaltecas eleven sosteniblemente su nivel de vida, a través de la
democratizacion del Estado y la sociedad, mediante la gestion territorial
descentralizada, como un medio para contribuir a la reduccién de la pobreza por
la via del desarrollo econdmico local participativo & inclusive, en la bisqueda del
bien comun.

Con esta Politica se establece el marco de orientacién para el fortalecimiento de
las capacidades reguladoras del gobierno central, la institucionalidad municipal ¥
la transferencia de competencias, recursos y poder de decision a las
municipalidades, habilitandolas para planificar, financiar y gjecutar las
competencias propias y las atribuidas por descentralizacion, tomando en cuenta
los ejes transversales de género, pluriculturalidad, y gestion ambiental.
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Organismo Ejecutivo, en la implementacion de la Politica Nacional de
Descentralizacidn buscara la realizacidn de los siguientes valores:

urbana y rural)

La justicia.
La confianza
La Armonia nacional

El desarrollc humano integral de los y las guatemaltecas
La equidad en todas sus manifestaciones (étnica, de género, edad, sexo,

La inclusién social, tomando en cuenta, promoviendo el respeto a la realidad
multiétnica, pluricultural, multilinge y de género de Guatemala

El propdsito de la descentralizacidn, s que |as instituciones del Estado deben considerar
acercarse a la poblacién que atienden a través de sus respectivas delegaciones.

Secretaria de Coordinacién Ejecutiva de la
Presidencia

« Politica Nacional de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional

El cbjetive de la Politica es
proporcicnar un marco

estratégico coordinado y articuladoe, eficiente y permanente, entre el sector publico,
sociedad civil y organismos de cooperacién intermacional, que permita garantizar la
seguridad Alimentaria y Nutricional, entendida como el derecho de la poblacién a tenar,
an todo momeanto, acceso fisico y econdmico a suficientes alimantos inocuos y nutritivos,
para satisfacer sus necesidades nufricionales, de acuardo a sus valores culturales y con
equidad de género, a fin de llevar una vida activa y sana para contribuir al desarrolio
humano, sostenible, y el crecimiento econdmico y social de Guatemala.

Principios rectoras:
Solidaridad
Transparencia
Soberania alimentaria
Tutelaridad

Equidad

Integralidad
Sostenibilidad

E m & @8 &% & 8

Pigina 61 de 223




ﬁﬂ&ﬁﬂt

- A

Procuraduria General de la Nacién

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

Procurooun Genenal ch B MNEsidh

» Precaucidn
+« Descentralizacion
» Participacién ciudadana

Considerando la base el &mbito legal sobre el cual la Procuraduria General de la Nacién
accicna, la participacion de ésta en el marco de la politica, es realizada al ser requerida,
dando cumplimiento a lo establecido en los articulos 34 y 38 del Decreto Nimero 512 —
Ley Organica del Ministerio Publico,

*Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
la Presidencia de la Replblica

« Politica Pablica para la Convivencia y la
Eliminacion del Racismo y la | LgaPolitica Piblica para la
Discriminacién Racial Convivencia ¥ la

Eliminacién del Racismo y

la Discriminacién Racial, es una politica de aplicacion transversal y que tiene como

proposito implementar acciones orientadas a la construccion del Estado Plural, a

fravés de la identificacién y eliminacion de los mecanismos del racismo vy la

discriminacién racial.

Se establece sobre la base de los siguientes principios:

Convivencia

Igualdad

Inclusidn

Pluralismo

Democracia

Equidad de Género

& @ & @ & @

La Procuraduria General de la Nacién a través del anélisis correspondiente de los
ejes de la politica, establecera con base en su mandato, las acciones que
contribuyan a la implementacién de la Politica Pablica para la Convivencia y la
Eliminacién del Racismo y la Discriminacion Racial.

*Comisidn Presidencial contra la Discriminacién y
el Racismo contra los Pueblos Indigenas
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« Politica Nacional para la Reduccion de
Riesgo a los Desastres Naturales Con el objeto de aumentar
la resiliencia y reducir |a
vulnerabilidad de las poblaciones y los pueblos (culturas), procesos productivos y
territorios en riesgo de desastres, como fundamento del mejoramiento de la
calidad de vida y desarmollo seguro de Guatemala, se establecié esta politica.

La estrategia de implementacion plantea cuatro fases: Implementacion,
Seguimiento, Evaluacion y Consolidacion.

En este sentido, la Procuraduria General de la Nacidn, lo toma como base para la
realizacion y evaluacion del riesgo de la institucion, asi como, la su Plan de Gestion
de Riesgo.

Coordinadora Macional para la Reduccidn de
Desastres

« Politica Nacional del Cambio Climatico

Esta Politica tiene como
objetivo que el Estado de Guatemala, a traves del Gobierno Central, las
municipalidades, la sociedad civil organizada v la ciudadania en general, adopte
practicas de prevencion de riesgo, reduccion de la vulnerabilidad y mejora de la
adaptacion al cambio climatico, y contribuya a la reduccion de emisiones de gases
de efecto invernadero en su territorio, coadyuve a la mejora de la calidad de vida
de sus habitantes y fortalezca su capacidad de incidencia en [as negociaciones
internacionales de cambio climatico.

Que el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -MARN-, como ente rector
en el tema ambiental y de recursos naturales, coordine y genere sinergias con
otras instituciones gubernamentales, las municipalidades y ofros actores
vinculados a la problematica del Cambio Climatico, con ello, se da cumplimiento a
la Politica Macional de Cambio Climatico y se reorientan y alinean los recursos
necesarios para la ejecucion de las estrategias derivadas de la politica. Ademas,
se cuenta con la normativa necesaria para aplicar la legislacion relacionada con la
adaptacion y la mitigacién al Cambio Climatico.

Pdgina 63 de 223




_ ) 060523
Procuraduria General de la Nacién

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

Procuraound Genenal i i SNEs s

La Procuraduria General de la Nacién a través del andlisis correspondiente de los
ejes de la politica, establecerd con base en su mandato, las acciones que
contribuyan a la implementacién de la Politica Nacional del Cambio Climético.

m{ *Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
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Marco Juridico

* Ley Marco del Sistema Nacional de

Seguridad, Decreto No. 18-2008 del | | ; procuraduria General de
asesor, consultor y en al
gjercicio de la representacion del Estado, integra el Sistema Nacional de Seguridad, que
tiene como finalidad el fortalecimiento de las instituciones del Estado, la prevencion de los
riesgos, &l control de las amenazas y la reduccidn de las vulnerabilidades que impidan al
Estado cumplir con sus fines.

El Consejo MNacional de Seguridad, es el érganc que ha sido creado con caracter
permanents y que coordina el Sistema NMacional de Seguridad, define politicas y
estrategias, asesorando para el efecto 2l Presidente de la Repdblica en la toma de
decisionas en materia de seguridad.

= Ley Reguladora de la Tramitacién
Notarial de Asuntos de Jurisdiccidn | gea ey indica que en los
Voluntaria, Decreto No. 54-77 del CHS0S Que norma, Sera
Congreso de la Repiblica. obligatoria la audiencia a la
Procuraduria General de la
Nacion; por lo que se encarga de tramitar y analizar los expedientes que se ventilan en
los asuntos de Jurisdiccién Voluntaria y otras leyes de la Republica, emitiendo opinidn en
expedientes judiciales y notariales.

+« Ley de Extincién de Dominio, Decreto
No. 55-2010 del Congreso de Ia
Repiiblica.

Esta ley provee a oS
operadores de Justicia de una herramienta juridica gque les permite disponer de todos
aquellos bianes muebles e inmuebles, asi como, de |las ganancias que estos genaran,
gque han side adquiridos con fondos provenientes de la realizacion de actividades
calificadas como llicitas, dentro de la legislacidn guatemalteca, esta ley parmite dar
seguimiento, embargo, incautacion y decomiso de los bienes productos del delito.

Con la premisa del respeto a las garantias constitucionales del debido proceso y &l
derecho de defensa, se han conformado lazos de cooperacién interinstitucional a fin de
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identificar movimientos monetarios sospechosos, registros andmalos y ofros, que
parmitiran identificar en corto plaze a empresas o personas gue estén involucradas en
actividades ilicitas.

Como parte integral del Consejo Nacional de Bienes en Extincion de Dominio, la
Procuraduria General de la Nacidn se une a este frente de lucha contra la delincuencia
organizada. Asimismo, el Procurador General de la Macién, es miembro del Consejo -
Macional de Bienes en Extincidn de Dominio.

» Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y —
Adolescencia, Decreto 27-2003, del
Congreso de la Republica de Guatemala. | El objetive de la Ley, es ser

un instrumento juridico de

integracién  familiar  y

promocion social, que persigue lograr el desarrollo integral y sostenible de la nifiez y

adolescencia guatemalieca, dentro de un marco democrético e irestricto respeto a los

derechos humanos,

La interpretacion y aplicacion de las disposiciones de esta Ley debersn hacerse en
armonia con sus principios rectores, con los principios generales del derecho, con la
doctrina y normativa intermacional en esta materia, en la forma que mejor garantice los
derachos establecidos en la Constitucién Politica de la Repulblica, los tratados, convenios,
pacics y demas instrumentos internacionales en materia de derachos humanos aceptades
y ratificados por Guatemala.

A la Procuraduria General de la Nacién le compete, a través de la Procuraduria de Ia
Nifiez y Adolescencia, la funcién de dirigir de oficio o a requerimiento de juez la
investigacion de los casos de nifios, nifias y adolescentes amenazados en sus derechos,
intarviniendo en forma activa en los procescs judiciales de proteccién: presentar la
denuncia ante el Ministerio Publico de los casos de nifiez y adolescencia que han sido
victimas de delitos y asumir la representacion de los nifios, nifias y adolescentes que
carecieren de ella; evacuar audiencias y emitir opinion juridica en todos los procesos
ludiciales, notariales y administrativos que la ley sefiale, haciendo valer los derechos y
garantias que la legislacion nacional e internacional reconoce a la nifiez y adolescencia,
Es responsable de la proteccién de la nifiez victima, autoridad central del proceso de
adopcicnes. Responsable de incluir los contenidos de la Ley en su accionar institucional.
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» Ley de Sistema de Alerta Alba—Keneth
Decreto  28-2010 y sus reformas | porz joy nace de la
contenidas en el Decreto No. 5-2012 del | ;hante ;receaidad a nivel

Congreso de la Repiblica. nacional, de garantizar el
derecho gue los nifios, las
nifias y los adolescentes tienen a la proteccién contra el secuestro, trafico, la venta
y trata para cualquier fin o en cualquier forma; por lo que se crea con la finalidad
de dar vida juridica a un ente coordinador de blsqueda, localizacién y resguardo
de nifios, nifias y adolescentes gue hayan sido victimas. Tiene como funcidn
principal integrar el Sistema de Coordinacién Operativa Interinstitucional, cuya
labor consistira en darle celeridad a las denuncias presentadas, obteniendo
resultados en el menor tiempo posible, para reincorporarlos a su nicleo familiar y
restablecer sus derechos.

Derivado de esta ley, se crea la Coordinadora Macional del Sistema de Alerta
ALBA-KENETH, con el objeto de coordinar, impulsar y ejecutar todas las acciones
dirigidas a la blisqueda, localizacidn y resguardo inmediato del nifio, nifia o
adolescente que ha sido sustraido o que se encuentra desaparecido. Esfa
Coordinadora se integra por las siguientes instituciones publicas:

a) La Procuraduria General de la Nacion, a traves de la Procuraduria de la
Nifiez y la Adolescencia, quien la preside;

b) Policia Nacional Civil;

c) Direccién General de Migracion;

d) Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia de la Repiblica; y

&) Ministerio Plblico, a través de la Fiscalia de Trata de Personas.

» Ley Contra la Violencia Sexual,
Explotacién y Trata de Personas,
Decreto No. 9-2009 del Congreso de 12 | Tiane por objeto prevenir,
Republica. reprimir, sancionar vy

emradicar la violencia
sexual, la explotacién y la trata de personas, la atencion y proteccion de sus
victimas y resarcimiento de los dafios y perjuicios ocasionados. Es competencia
de la Procuraduria General de la Naci6n, intervenir cuando la victima es menor de
edad sin representacion legal, también le corresponde el proceso de repatriacion
de victimas de delito de trata de personas, cuando la victima es menor de edad

en aplicacién del mandato que le otorga la ley de Proteccién Integral de la Nifiez y

Adolescencia.
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* Ley de Proteccién para las Personas de
la Tercera Edad, Decreto No. 80-86 del

Congreso de la Repiblica. Tiene por objeto tutelar los
intereses de las personas

de la tercera edad, garantizar y promover el derecho de los ancianos a un nivel de vida
adecuado en condiciones que les ofrezca educacién, alimentacién, vivienda, vestuario,
asistencia médica geridtrica v gerontolégica integral, recreacién, esparcimiento y los
seérvicios sociales necesarios, para una existencia digna. Esta ley ordena que la
Procuraduria General de la Nacion, integre la Junta Directiva del Comité Nacional de
Froteccién a la Vejez.

= Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar .
la Violencia Intrafamiliar, Decreto No. 97-
96 del Congreso de la Repiblica.

Thene como objetivo regular
la aplicacibn de [as
medidas de proteccidn
necesarias para garantizar la vida, integridad, seguridad y dignidad de las victimas de
viclencia intrafamiliar, aplicable en casos en los que los sujetos activos son parientes,
convivientes o ex convivientes, conyuges o ex conyuges, o con quién se haya
procreado hijos o hijas.

A la Procuraduria General de la Nacién, le comesponde dar el acompafiamiento
necesario en los casos de violencia contra la mujer, adulto mayor y personas con

discapacidad.

» Ley Contra el Femicidio y otras Formas de _ , o
Violencia Contra la Mujer, Decreto No, 22- | Tiene por objeto garantizar
2008 del Congreso de la Repiblica. la vida, la libertad, la

integridad, la dignidad, la

proteccion y la igualdad de
todas las mujeres ante la ley, particularmente cuando por condicién de género, en las
relaciones de poder o confianza, en el &mbito plblico o privado se les agreda, cometa
en contra de ellas practicas discriminatorias, de violencia fisica, psicolagica,
economica o de menosprecio a sus derechos. El fin es promover e implementar
disposiciones orientadas a la erradicacian de la violencia fisica, psicologica, sexual,
economica o cualquier tipo de coaccidn en contra de las mujeres, garantizandoles una
vida libre de viclencia, segdn lo estipula la Constitucidn Politica de la Repiblica e
instrumentos internacionales sobre derechos humanos de las mujeres.
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« Leyde Desarrollo Social, Decreto No. 42-
2001 del Congreso de la Republica.

La presente Ley tiene por
objeto la creacion de un
marco juridico que permita implementar los procedimientos legales y de politicas
plblicas para llevar a cabo la promocidn, planificacién, coordinacidn, ejecucién,
seguimiento y evaluacidn de las acciones gubernativas y del Estado, encaminadas
al desarrollo de la persona humana en los aspectos social, familiar, humano y su
entorno, con énfasis en los grupos de especial atencion.

Para efectos de la presente Ley, se consideran como grupos o sectores gue
merecen especial atencidn en la elaboracidn, ejecucion, seguimiento y evaluacion
de la Politica de Desarmollo Social y Poblacion, a los siguientes: Indigenas,
mujeres, areas precarias, nifiez y adolescencia en situacion de vulnerabilidad,
personas adultas mayores, personas adultas mayores, discapacitados, poblacion
migrante, otros grupos.

« Comisién Presidencial Contra la
Discriminacién y el Racismo contra los Mediante Acuerdo
Pueblos Indigenas en Guatemala Gubernativo 380-2002 del

08-10-2002; reformado

por medio del Acuerdo Gubernativo 519-2008 del 18-10-2008, se crea la Comisién

Presidencial Contra la Discriminacién y el Racismo contra los Pueblos Indigenas

en Guatemala, gque en sus funciones tiene la formulacién de politicas piblicas que

garanticen la no discriminacién y el racismo contra los indigenas y da seguimiento

a su ejecucion.

De esa cuenta, lleva a cabo actividades especificas, para velar por el cumplimiento
de los Acuerdos de Paz Firme y Duradera, especificamente el Acuerdo sobre
ldentidad y Derechos de los Pueblos Indigenas.

Derivado de lo anterior, desarrolla la Politica Pdblica contra la Discriminacion vy el
Racismo, que impulsa el respeto y valoracion de la identidad vy los derechos de los
pueblos indigenas.

La Procuraduria General de la Nacion, aporta dentro de la actuacion de su
mandato legal, al cumplimiento de las Politicas Pdlblicas en favor de las
poblaciones vulneradas y excluidas.
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* Acuerdo sobre Identidad y Derechos de -
los Pueblos Indigenas (“Acuerdo de paz Constituye un  punto
firme y duradera™) Decreto 52-2005 fundamental de

trascendencia  historica
para Guatemala, busca crear, ampliar y fortalecer las estructuras, condiciones y
oportunidades de participacién de los pueblos indigenas, con el pleno respeto de
su identidad y del ejercicio de sus derechos; especialmente cuando sea necesario
asesorar a ofras instituciones del Estado en temas vinculados a estos derechos:
cuando se promueva la persecucidn de delitos cometidos por miembros de
pueblos indigenas en contra del Estado; o en procesos diversos que involucren
derechos de nifios y nifias indigenas que carezcan de proteccion.

La Procuraduria General de la Nacitn, esta obligada a respetar los métodos
tradicionalmente reconocidos en dichos pueblos para la solucion de los conflictos
que se originen.

Complementan el marco normative nacional varias leyes ordinarias en las cuales
se ordena la intervencion de la Procuraduria General de la Nacién, se pueden
mencionar: el Codigo Penal (Decreto 17-73); Cédigo Civil (Decreto-Ley Nimero
106); Codigo Procesal Civil y Mercantil (Decreto-Ley Numero 107); Ley de lo
Contencioso Administrativo (Decreto 118-96), entre otras.

*» Ley Marco para Regular la Reduccién
de la Vulnerabilidad, la Adaptacién
Obligatoria ante los Efectos del
Cambio Climatico y la Mitigacion de .

Gases de Efecto Inwrnadarg, Decreto | “on &l objeto de establecer
7-2013 Congreso de la Repiblica de | '@ regulaciones necesarias
Guatemala para prevenir, planificar y
responder de manera
urgente, adecuada, coordinada y sostenida a los impactos del cambio climético en
el pais, se dio vida a la Ley Marco para Regular la Reduccién de la Vulnerabilidad,
la Adaptacion Obligatoria ante los Efectos del Cambio Climatico y Mitigacién de
Gases de Efecto Invernadero.

Esta Ley Marco, establece que una vez causado el dafio, el responsable esta
obligado a resarcirlo. La persona individual o juridica responsable de la
contaminacion, esta obligada a cargar con los costos del resarcimiento y la
rehabilitacion, teniendo en cuenta el interés publico.
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Como ente regulador para el seguimiento y cumplimiento de esta ley marco, se
definid el Consejo Nacional de Cambio Climatico, siendo los actores: el Ministeric
de Ambiente y Recursos Naturales; Ministerio de Agricultura y Ganaderia y
Alimentacion; Ministerio de Energia y Minas, Ministerioc de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda, entre ofros.

Asimismo, la Procuraduria General de la Nacién, no figura entre los actores del
Consejo antes citado, aun asi, acciona ante la atencién de denuncias por malos
manejos o tratos al medio ambiente, gestionando yfo atendiendo todas las
gestiones legales que se generen a partir de la misma.

= Ley Confra la Corrupcion, Decreto No.
31-2012 del Congreso de la Reptblica.

Esta Ley realiza [as
siguientes reformas al Cddigo Penal, Decreto NGmero 17-73 del Congreso de la
Republica; a la Ley Contra la Delincuencia Organizada, Decreto Nimero 21-2006
del Congreso de la Replblica; y a la Ley de Extincion de Dominio, Decreto Nimero
55-2010 del Congreso de la Repiblica.

Emitida el 20 de noviembre de 2012, publicada en el Diario Oficial 22 de noviembre
de 2012.

» Ley de Migracion, Decreto No. 855-98
derogado parcialmente por el Decreto 44-
2016 (Cédigo de Migracién), ambos del
Congreso de la Repiblica, vy deja vigente el
TITULO X, Capitulo | que regula lo que | 1.0 -

como objeto velar
respecta a los DELITOS por el Derecho a migrar

y los Derechos de las personas migrantes, Derecho migratorio, Medios de
transporte.

La Procuraduria General de la Nacién forma parte del Consejo de Atencion y
Proteccion, donde el Procurador General de la Nacion puede delegar un
represéntate. Asi mismo debe guardar estrecha coordinacién con la unidad
especializada de atencién y proteccion de la nifiez migrante, en el ambito de su
competencia, asi como con las instancias que conforman el Sistema Nacional de
Proteccion de la Nifiez v Adolescencia. Debera apoyar en los casos donde se
detecte la necesidad de medidas de proteccién especial a la nifiez y adolescencia
iniciande un procedimiento segdin reglamentacién. Asimismo, en el proceso
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judicial de proteccion, de conformidad con el interés superior del nifio, si existe una
amenaza o violacibn de derechos al nifio, nifia o adolescente que impide la
reunificacion familiar, el Procurador General de la Nacién iniciara un proceso
judicial de proteccion ante el sistema de justicia de nifiez y adolescencia.

* Acuerdos Gubernativos No. 100-2020 y No.
99-2020,

En base a la derogatoria del Acuerdo No. 89-2020 de fecha 30 de julio 2020, se
crea el Acuerdo Gubernativo No. 100-2020 con fecha 30 de julio 2020, donde se
crea en forma temporal, la Comisidn Presidencial por la Paz y los Derechos
Humanos, en adelante denominada "COPADEH" o “La Comisién® como
dependencia de la presidencia de la Republica. Tiene como objeto asesorar y
coordinar con las distintas dependencias del Organismo Ejecutivo, la promocién
de acciones y mecanismos encaminados a la efectiva vigencia y proteccion de los
derechos humanos, el cumplimiento a los compromisos gubernamentales
derivados de los Acuerdos de Paz y la conflictividad del pais.

La Procuraduria General de la Nacién, forma parte de la integracién de dicha
comigion, en el caso de ausencia temporal o imposibilidad de asistencia el
Procurador General de la Nacion debera delegar su presentacidn en el Director de
la Procuraduria.
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« Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
Ministerio Publico y el Organismo Judicial, Procuraduria
General de la Nacién, Instituto de la Defensa Pdblica Penal,
Instituto Macional de Ciencias Forenses de Guatemala,
Ministerio de Gobernacién, Ministerio de Desarrolle Social,
Ministerio de Salud Plblica y Asistencia Social, Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, Secretaria de Bienestar Social de
la Presidencia de la Repiblica y la Municipalidad de
Guatemala -MAINA-.

Clausula Primera. El Decreto 512 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, en
su articulo 1, inciso 2, establece que la Procuraduria General de la Nacidn y la
representacion y defensa de las personas menores e incapaces, mientras estos
no tengan personero legitimo conforme el Cédigo Civil y demas leyes. Asimismo,

con base al articulo 108 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adoclescencia, incisos "a, b, ¢ y d”, sobre las atribuciones de la Procuraduria
General de la Nacidn y el Ministerio Publico.

« Convenio de Cooperaciéon Interinstitucional
Anticorrupcién entre el Organismo Ejecutivo, el
Ministerio Plblico, la Procuraduria General de la
Nacion, la Contraloria General de Cuentas, la
Superintendencia de Administracion Tributaria
y la Superintendencia de Bancos.

Clausula Primera. Marco Legal: Inciso C) De conformidad con el articulo 252 de
la Constitucién de la Republica de Guatemala, la Procuraduria General de la
Macion sjerce representacion del Estado dentro y fuera del territorio nacional y
tiene a su cargo la funcion asesora y consultora de los 6rganos estatales, de
presentacion y defensa de los intereses del Estado.
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3.1.3 Objetivos de Desarrollo Sostenible

De acuerdo con el andlisis realizado por pate de SEGEPLAN, segin oficio
SPPM32.2017/ollp, de fecha 10 de abril del corriente, en el cual, se detalla los 8 ODS
que han sido definidos como prioridad en el proceso de apropiacion e implementacién
de ia Agenda ODS en |a gestién publica de acuerdo con los andlisis internos en la
Institucién; hemos de informar que la PGN apoya y coadyuva en 4 ODS, siendo estos:

A.ODS5 Igualdad de Género
Lograr Igualdad de Género y empoderar a las mujeres y
nifias

La Procuraduria General de la Nacién, brinda orientacion juridica
administrativa para la proteccién de los derechos de la mujer, adulto mayor y
personas con capacidades diferentes, que se encuentren en una situacién de
nesgo o como victimas, a través de la Unidad de Proteccién de los Derechos de
la Mujer, Adulto Mayor y Personas con Discapacidad.

B. ODS6 Agua y limpia saneamiento
Asegura la disponibilidad y la gestién sostenible del agua y el
saneamiento para todos

La Procuraduria General de la Nacién por medio de la Abogacia de
Medio Ambiente coadyuva a la reduccién de la contaminacién a través de
sentencias condenatorias, y/o en la aplicacién de medidas desjudicializadoras como
lo son los criterios de oportunidad, ya que, unos de los requisitos para ser
beneficiados por este es que dejen de realizar la actividad ilicita, Logra a través de
sentencias condenatorias y/o aplicacidn de medidas desjudicializadora que los
sindicades implementen en sus proyectos y/o entidades medidas de mitigacion
como lo son plantas de tratamientos lo que ayuda al uso eficiente del recurso
hidrico.

Pagina 74 de 223




Procuraduria General de la Nacién

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

Preswnmgo Genenal de ko Mockon

G

ecosistemas terrestres
Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas

terrestres, afectuar una ordenacién sostenible de los bosques, luchar
contra la desertificacién, detener y revertir la degradacion de las tierras
y poner freno a la pérdida de la diversidad bioldgica.

ODS15 Proteger, restablecer y promover &l usoc sostenible de los

La Procuraduria General de la Nacidn ejerce la representacion legal del Estade,
aspecificamente dentro de los procesos judiciales de cardcter ambiental, se apoya con
insumos o recursos econémicos al Consejo Nacional de Areas Protegidas. Da seguimiento
a las denuncias que éste presenta.

0OD516 Paz, Justicia e Instituciones Sdélidas

1.

Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrolio [ it
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear MBS
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los

niveles.

A través de la Direccién de Consultoria, la Direccién de Procuraduria y sus Abogacias,
la Procuraduria General de la Nacién, ejerce las siguientes funciones:

Intervenir ante los Tribunales de Justicia en todos aquellos asuntos en que esté
llamado a hacerlo por ministario de la ley.

Promover las gestiones necesarias para obtener la recta y pronta administracion de
justicia,

3. Asesorar juridicamente a la Administracién Piblica en todos los casos en que aquella

les consulte.

Representar provisionalmente a nifios, nifias, adolescentes, personas de la tercera
adad y personas con capacidades diferentes, ante cualquier tribunal de justicia, cuando
no tienen representacion.

@ OBJETIVL:S sostenisLe
T |
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3.1.4 Metas Priorizadas

Las Metas Estratégicas buscan implementar el Plan Nacional de Desarrollo K'atun y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, de manera articulada y estratégica. Las MED
se constituyen en el marco estratégico al cual debe estar alineada la planificacitn
esiratégica y operativa institucional y territorial.

Para ello las 16 MED, se han agrupado en 10 prioridades de desarrollo, las cuales
guardan congruencia con el desarrclio sostenible, segin se muestra en dicho
documento; de las cuales se definen como prioridad en el proceso de desarrollo; PGN
apoya y coadyuva en 4 MED, siendo estas:

Prioridad 1: Proteccion Social y Disminucion de la Pobreza

Implementar sisternas y medidas de
protaccidn social para todos
nacionalmente apropiadas, incluides
pisos, v para o afo 2030 lograr una
coberiura sustanclal de les pobres vy los
vulnerables.

"
Se orienta a que el Estado genere mecanismos para garantizar el bienestar minimo de la %
pablacion y resguardo an un periodo de vulnerabilidad. Para lo cual la proteccidn social se
debe consiruir an un sistema gue abarque tres pisos (niveles):

Asistencia Social: se refiere a la proteceidn que se brinda a la poblacidn imposibilitada
para salisfacer por sl mismas sus necesidades elementales y de bienestar social, lo que
permite procurar una condicidn mas digna, decorosa y humana.

Seguridad Scclal: se refiere a un régimen de aseguracion gue ampara cualguier
eventualidad adversa para el asegurado, por lo que los riesgos y todas las contingencias
personales, familiares y econdmicas a que estdn sometidas las personas se encueniran
cubiarias,

——---l-l-rr--———————-..‘-
gl T T - ———————

Previsidn social: se refiere a la proteccién y atencién a la poblacién segin enfogue de

A, ciclo de vida,
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A través de |la Procuraduria de la Nifiez v la Adolescencia, esta institucién ajerca |a
representacién legal de los nifios, nifias y adolescentes que carecen de ella; realiza
investigacién de oficio, a requerimiento de parte o del Juez competente, en los procesos
judiciales de proteccidn, cuando sus derechos son amenazados o viclados, para
establecer el recurso familiar idéneo o determinar el origen del nifio, nifia v adolescente.

Derivado de lo anterior vy con el objeto de coordinar, impulsar y ejecutar todas las
acciones dirigidas a la blsgueda, localizacidn y resguardo inmediato del nifio, nifia o
adolescente que ha sido sustraido o que se encuentra desaparecido, se crea la
Coordinadora Nacional del sistema de Alerta Alba-Keneth,

La Procuraduria General de la Nacidén, a través de la Unidad Operativa de la
Coordinadora del Sistema de Alerta Alba-Keneth, bajo el principio de Celeridad, atiende
con pricridad e inmediatez las acciones de blisqueda, localizacién y resguardo de los
nifios, nifias, adolescentes, para asegurar su integridad y resguardo.

Prioridad 3: Acceso al agua y gestion de los recursos naturales / Disponibilidad
y acceso al agua y gestion de los recursos naturales

\\ | &
é " Para 2030, lograr la ordenacién

sostenible v el uso eficients de los

- MED 4 ‘ recursee naturales.

T

o

i Busca la implementacidn de proceso de gestion de los recursos naturales (a parir de

| normas, leyes, acuerdos y mecanismos), con la finalidad de que dichos procesos de

| gestibn sean sostenibles; y por ende garantizar la disponibilidad permanente de bienes y
servicios ambientales a la poblacidn. La ordenacion sostenible implica clasificar &
identificar las caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los recursos naturales gue
estan ubicados en el territorio, para la toma de decisiones en el equilibrio del desarrollo
social y econdmico, basados en normas, leyes y gobernanzas adecuadas a3 [as
condiciones locales.
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Para 2020, promover la ordenaclén sostenible de
todos los lipos de bosques, porer fin a la
deforestacidn, recuperar los bosques degradados
& incrementar la forestacion v la reforestacidn en
um |%]) % a nivel mundial

La ordenacién sostenible de los bosgues conlleva el reconocimiento de los tipos de
bosques de acuerdo a su clasificacion, lo que permite hacer un uso y manejo
diferenciade per aptitud y potencialidad, asi como potenciar su sostenibilidad, reducir
la deforestacion y recuperar los bosques degradados. La ordenacion sostenible de los
bosgues implica la observancia a normas, procesos, leyes, mecanismos, para
oromover la recuperacion, conservacion v uso forestal seadn su tino.

S S S e e S S O A I S SR G S S - S e S S N (NN TN (NN NN O e BN S s

La Procuraduria General de la Nacién a través de la Abogacia de Medio Ambiente,
ejercer la representacion legal del Estado, especificamente dentro de los procesos
judiciales de cardcter ambiental y coadyuva a la reduccién de la contaminacién a
traves de sentencias condenatorias, y/o en la aplicacién de medidas
desjudicializadoras como lo son los criterios de oportunidad, ya que unos de los
requisitos para ser beneficiados por este es que dejen de realizar la actividad ilicita.

Dentro de los procesos penales de cardcter ambiental, PGN obtiene la responsabilidad
civil de la comisién de un delito, que puede ser en una sentencia condenatoria
ejerciendo el derecho a la reparacion digna que tiene el Estado o en la aplicacién de
una medida desjudicializadora solicitando un resarcimiento por el dafio ambiental
ocasionado; en el caso de diversidad bioldgica a través de los resarcimientos se apoya
con insumos o recursos econémicos al Consejo Nacional de Areas Protegidas.
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" Prioridad 7: Transparencia y Fortalecimiento Institucional / Fortalecimiento
Institucional, Seguridad y Justicia

\ B

cormupcidn ¥ al sobormo en todas
. MED 11 E'- sus farmas.

o

B

g N S 0 e e -

b

La corfupcidn es la practica que consiste en el abuso de poder, de funciones o de
medios para sacar un provecho econdmico o de otra indole. Esta sa manifiesta tanto
en lo pdblico como en lo privado. El soborne, a8 un delito que consiste en “comprar
a una autoridad o funcionario pablico mediante la solicitud de una dadiva a cambio
de realizar u omitir un acto inherente a su cargo. Por lo que esta meta impulsa el
desarrollo de mecanismos, acciones, intervencionas entra ofros que parmitan raducir
dichas practicas por ende contribuir al fortalecimiento institucional
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Crear Inetituciones eficaces,
responsables y transparentes a todos
los niveles.,
o 2 ""'*..,*

Un Estado consclidade es aquel que desarrolla instituciones eficaces, responsables
¥y ftrasparentes. Apoyar el fortalecimiento general de las Instituciones es
fundamental para garantizar que puedan desempefiar eficazmente sus mandatos
en servicio del pablico.

Adicionalmenta, ella tiene gran implicancia para que la sociedad guatemalteca se
desenvuelva en un contexto Splimo de seguridad y justicia, especialmente en
terminos de ampliacion de cobertura y atencién ciudadana, el aumento de agentas
policiaces, la continuacién de la actualizacién del marco estratégico de seguridad,
el fortalecimiento de la politica de seguridad y justicia en marcos regionales, asl
como implicancias mas incremento de capacidades institucionales para |a
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i._ investigacidn y persecucion de delitos.
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La Procuraduria General de la Nacién, por medio del Area Sustantiva, apoya y promueve el
fortalecimiento institucional, Seguridad y Justicia; en representar y defender los derechos del
Estado en todos los juicios en que fuere parte; brinda asesoria y consultoria a los Grganos y
entidades estatales, y proteger los derechos de la familia, especialmente los de la niflez y
adolescencia, la mujer, adulto mayor y personas con capacidedes diferentes, cuando carecen
de representacion legal. Apoyado a fortalecer y garantizar el desempefio sus mandatos en
servicio de la nacion.
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3.1.5 Plan Institucional de Respuesta -PIR-

La PGN se encuentra en procesa de evaluacian y fortalecimiento de un plan para la reduccion
de desastres, y para el efecto, se hizo entrega de las Normas Minimas de Seguridad en
Edificaciones e Instalaciones de uso Publico, NRD-2 de las edificaciones que conforman la

Procuraduria General de la Nacidn.

El plan consistird en un protocolo poli tematico segln la variante o contingencia que se
enfrente an el futurc. Para darle seguimiento a la alaboracién de nuestro Plan Institucicnal de
Respuesta se han establecido una seria de acciones a tomar. Siendo enfocadas hacia las
variables:

A. Prevencién de Riesgos a desastres
La prevencién de riesgos como parte de la Politica Macional de Gestion para la
Reduccién de Riesgo a desastres quada contemplada como parte del funcionamiento
dentro del Programa 01 "Direccién y Coordinacion”.

B. Rutas de Evacuacion y Sefializacidn
Se cuenta con un documento gue muestra el plano y procedimiento de evacuacion
ante un siniestro de origen natural, ademas, todas las rulas de evacuacion se

encuantran debidamente sefializadas.

' AT DH 1WA A 5t
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Ver Anexos
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3.2 Analisis de Actores

El analisis de los actores se realiza con base en las relaciones que se establecen
a partir del desarrollo de las funciones que desempefia la PGN.

3.3 Analisis de Poblacién

La Procuraduria General de la Nacitn, es una entidad que le competen varias
funciones dentro de su quehacer, lo que implica gue una parte esté dirigida a
entidades y otra a la poblacién, de la siguiente manera:

« Como representante legal, asesor y consultor del Estado: Organismos del
Estado, instituciones descentralizadas y municipales a requerimiento de ellos o
por solicitud del Ejecutivo.

= Poblacién en general a través de notarios en el diligenciamiento de asuntos de
jurisdiccion voluntaria.

» Representante legal, asesor y consultor del Estado: Organismos del Estado,
instituciones descentralizadas y municipales a requerimiento de ellos o por
solicitud del Ejecutivo. Poblacién en general a través de notarios en el
diligenciamiento de asuntos de jurisdiccién voluntaria.

» Como representante de nifias, nifios, adolescentes amenazados o violados en
sus derechos; mujeres victimas de violencia intrafamiliar, adulto mayor y
personas con discapacidad, que carecen de representacion.

Anglizis de poblacion

Clasificacion

institucional Descripcion total Porcentaje
Institucionas y Instiuciones v mun'_h:;pallﬂadﬂ .

municipalidades @n fokal® 487 i
Poblacidn fotal que por | Insiitucionas 148 bl

mands debe atendar (3 LSS ———————
institucion Municipaldades 340 7056
Poblazian total Poblacién lotal de la Replblica™ 18,555,556 100%

MNota: i

"La fuente de los datos son de Segeplan. Fecha: 10/12/2018
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Pablacidn
takal de ia
Rizpeinlica

—

Foblacion objativo

ClasHicacion . Poblacidn
institucional Desoripoion total
Instituciones
Institucionas y
municipalidades total o
i pusde présentar Munici lld d =
N o unicipalidades %
sa atlende g
| Poblacion que puede | Poblacitn de la £
presentar a Republica g
problamafica que S8

atiande

Clasificacion instiiucional

Clasifleacidn Descripcion Poblacidn Casos
institucional total
Instituclones y W atendidos
Muﬁm 1okad, v 31,5’91
banaficiaria diracta de las ]
intervenciones de la Municipalidades o
instiuckin en 2014 £
" Poblacian que se Poblacion de la E
banefcia de la Replblica
intervancitn de la
ingthucion en 2014

Mota:

* |Las atencicnes g las instituciones del Estado, municipalidades y usuarios, se mide a iraves del
nimero de casos, debido a gue una entidad o persona puede ser atendida mas de una vez, de
acuerdo con la materia en la que solicita o es requerida |a intervencidn de PGN, lo que debe estar
de acuerdo con el mandata legal de PGM.

= Representante de nifias, nifios, adolescentes amengzados o violados en sus derechos, mujeres
victimas de viglencia intrafamiliar, adultc mayor y personas con discapacidad, que carecan de
reprasentackon.
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Poblacidn y
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| Descripcién ! wwm | Parcania)s
Poblaclén total 16,585 556 100%

_;l-;l;rniﬁﬂdiﬂ a 13 afios menos 8.077.823 e e

| Adolescentes de 13 & 18 afos i
menos 1 dis 1,857,850 14.222%
Mujores |adultas) 4,000,538 24.163%
Hombras (adultos) 3548317 21.432%
Adulte mayer (con referencia al
total e la poblacidn) 1,071,008 B.455%
Personas con dliu_plﬁdld_ .

(Mo s& cusnia con un dato exacto de
la poblacidn NMA ¥ adulta con algin
grado de discapacidad, por lo gue se
hace &n referencia al total de la 1,540 000 9. 30%
poblacién)

Fusnte: INE 2018, sobre la base ded Ultimo censo Macional [X de ia poblacian y W1 da habitacidn 2002 de la
poblacibn de Guatemala del 2002,
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Pablacidn
tatal ka
Roptibleca
: Pablackn
AP ETGE
-."_-—_
FPablacian
clogibla
\ Foblacion objetivo
| Clasificacion
Institucional e B FOmER o
Pelblacion Tetal Poblacién total de la Repdblica 16,555,558
Miflos y nifias de 0 & 13 afos menss
1 diia
Adolescenies de 13 a 18 afios
Pobiscidn totgd  ence 1 dia
que pueds Mujeres (adultas)
preseniar |a Homiores (adultos) Sin dato aficlal
q"u':ﬂm "'w"'m““ Adulic mayar (con referencia 8l lofal
de la poblacidn
Farsanas oon discapacadad

(zon  referencia &l tolsl o I

Poblacian aleqibéo

Poblacién total,
benaficiaria
directa de las
intErvancianss

de la institwcidn -

an 2014

Nifios y nifkas de 0 8 13 afoa mencs

1di 0.12%

Asolescentes de 13 a 18 afos Rind
meEnos 1.4ia

Mujeres {sdutas)

Adulta mayor

Personas con discapacidad

e 007 %

Maba: Hay quss MmEr &n cusnis 0ue los daics son ostimados, debido a: 1) sobre la base del canso Jel 2002 2) Ademds porgue

s incierio &l ndmans dala pobiacikin que puede preseniar la problematica.

Maota 2: El cersa dé poblacidn del 2018, 88 axld & b sapera de la sctualizacidn de informacidn, de acuedds con la entraga de

resuitados del XII Censo Macional de Poblscian v Wi de Vivienda el 17 de sepliembre 2018.
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3.4 Analisis de la Situacién

La Procuraduria General de la Nacion es una institucién piblica, que desarrolla sus
funciones de asesoria y consultoria de los drganos y entidades estatales, segin
mandato, Decreto 512 del Congreso de la Replblica.

Ademas, representa legalmente a aquelios nifios, nifias v adolescentes que carecen
de ella, a traveés de la Direccién de la Procuraduria de la Niftez v la Adolescencia, quien
a su vez tiene a su cargo la Unidad Operativa de la Coordinadora Nacional del Sistema
de Alerta Alba-Keneth, para la coordinacién de bisqueda, localizacion y resguardo de
los nifios, nifias y adolescentes que han sido desaparecidos o sustraidos.

Asimismo, proporciona orientacién juridico-administrativa para la proteccion de los
derechos de la mujer, adulto mayor y personas con discapacidad; representa también
de forma provisional en los casos de interdiccion, de acuerdo con mandato legal.

Con el propdsito de cumplir con su misién la Procuraduria General de la Nacién cuenta
con una sede central, ubicada en el departamento de Guatemala y wveintiin
delegaciones deparamentales ubicadas en: Alta Verapaz, Chimaltenango,
Chiguimula, Coatepeque (Quetzaltenango), Petén, El Progreso, El Quiché, Escuintla,
Huehuetenango, |zabal, Jalapa, Jutiapa, Quetzaltenango, Sacatepégquez, San Marcos,
Solola, Suchitepéquez, Zacapa y Retalhuleu, Baja Verapaz y Santa Rosa, donde se
brindan todos los servicios de la Institucion a la poblacion.

La Procuraduria General de la Nacién analizd la situacién actual, el problema al cual
de acuerdo con su mandato debe resolver, analizando las causas gue lo provocan y
especialmente las intervenciones que puede hacer para la solucién del mismo.

3.4.1 ldentificacién de problemas, anélisis y modelos (I)

Direcciones de Procuraduria, Consultoria, Extincién de Dominio y los Departamentos
de Abogacias area Asuntos Constitucionales, Laboral, Penal, Civil, Medio Ambiente, y
Contencioso Administrativo v la Unidad de Asuntos Internacionales.

Las directrices presidenciales, que enmarcan la Politica General de Gobierno,
consideran dos grandes temas: democracia participativa y gestion territorial. Estos
temas incluyen cinco ejes: Transparencia, Salud, Educacion, Desarrollo Econémico y
Seguridad Ciudadana.
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En el eje de Seguridad Ciudadana la prioridad es la proteccién de las personas y de
la propiedad plblica y privada, asi como, asegurar un ambiente adecuado que fomente
& incentive la actividad productiva.

Por medio de la Direccidn de Procuraduria, se analizan expedientes y emiten
opiniones o providencias en asuntos de jurisdiccion voluntaria judicial, extrajudicial y
administrativa, que, por mandato legal, tiene obligacion de conceder audiencia, para
atender a la poblacién.

La Direccion de Consultoria, es la dependencia encargada de la funcién de analisis
juridico de los diferentes temas de interés nacional, que son sometidos de conformidad
con la ley a consideracion de la Procuraduria General de la Nacion, por los Ministerios
de Estado y dependencias del Organismo Ejecutivo, en todos aquellos asuntos en que,
sin tener intervencion obligatoria, se le mande oir, asesorandolas madiante la emision
de los dictamenes juridicos correspondientes.

La Direccién de Extincién de Dominio, es la dependencia tecnica y especializada para
la defensa de los intereses del Estado de Guatemala en materia de Extincidén de
Dominio.

Asimismo, a través de los departamentos de Abogacias, tiene a su cargo, la tutela de
los derechos difusos del Estado, ejerce representacion del Estado, en los procesos,
de caracter laboral, contencioso administrativo, civil, en lo que conciemne a lo penal,
ejercitar la accion de reparacion digna, dafios y perjuicios que se deriven de actos o
hechos ilicitos en los que se afecten intereses del Estado; en medio ambiente defiende
los intereses del Estado en bisqueda de la conservacion, preservacion y restauracion
del entorno dafado; en asuntos internacionales wvela por el ejercicio de |a
representacion del Estado en el &mbito internacional, asi como, intervenir, participar,
judicial y extrajudicialmente en todos los caso de litigio o posible litigio referentes al
Estado de Guatemala.

A través de varias reuniones con las Direcciones de Procuraduria, Consultoria,

Extincion de Dominio y las diferentes Abogacias del Estado se establecid la

problematica que enfrenta la Procuraduria General de la Nacién; para atender de

forma efectiva los intereses y Patrimonic del Estado. Entre las causas indirectas,

podemos mencionar;

+ No acatamiento de las resoluciones administrativas vy judiciales

+ Falta de coordinacion interinstitucional

» Aplicacion indebida de la ley al suscribir los contratos por parte de las instituciones
del Estado

+ Falta de asesoria en las instituciones del Estado
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Caminos Causales Criticos

Mo acatamiento de las
‘“ﬁ:;ﬂﬁ’i“" cumplimierto de Vuineracién de los intereses y
S0 il s legislacidn -,  pamimoniodel Estado
juridicas
Fata de coordinacién Feumplimierts de la Vilneracion de los intereses y
mernstiucioral  ———  kgisacion | ——  patimonio del Estado
Aplicaciénindebida de fa ley
al suscribirlos contrafospor . MalauBlizacionde . Vulneracion de los intereses y
parte de las insttuciones del recursos del Estado patimonio del Estado
Estado

Faltade asesorfajuridicaen = Malaufizacionde _____  Vuineracion de los infereses y
lzs insftuciones del Estado recursos del Estado patrimonio del Estado
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Modelo Prescriptivo

Intervenciones eficaces no implementadas
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Cadena de Resultados

No acatamiento Incumplimiento de la Vulneracidn de los
de las legislacion intereses y patrimonio
resoluciones del Estado
administrativas y
judiciales
- T B .
RESULTADO RESULTADO INTERMEDIO RESULTADO FINAL |
| INMEDIATO INSTITUCIONAL
EN QUIENES Instituclones del Instiuciones del Eslado y Instituciones del Estado
Estada y usuarios USUios
EL CAMBIO Acatamiento Cumplimiento Incrementar ia atencion de los
| casos de vulneracion de los
inlereses y palrimanio del ‘
Eatada
EN QUE Legislacian Legisiacian Intereses y patrimonio dal
Estado I
LA MAGNITUD | Instiluciones dal Instiuciones ded Estado y Casos difigenciados |
Estado con acceso a usuanos atandidos en el |
Ia difusion y diligenciamiento de los casos
divulgacion %
EL TIEMPO Para 2018 Fara 2020 Para 2022
Para ¢l 2018, se ha | Para &l 2020, se | Para el 2020, | Para of 2022, Para &l
incremeniado las ha a2 ha sa ha 2022, %e ha
instiucionas del incramentado & | incrementad | incrementado @l | incrementad
| Estado, informadas | diligenciamiento olas diligenciamisnto olas
| enladivulgaciin de | enlos casos en | asesordasy | en los casos en asesorias y
| lineamientos maderia da consultorias materia de consultorias
| especificos, aumentd | representacién | del Estado, | representacién | del Estado,
| &n 27%. y defensa de los | aumentd en y defensa de Bumentd en
interesas dal X%, los interesas 24%,
Estado, del Estads,
aumenit en aurnentd en
i 31.90%. 33.90%.
Lined base: afio | Lines base: | Linea base: aflo | Linea basa:
2015 afo 2014 2015 afto 2014
37,050 G328 S7.050 g.328
(Departamentos | (Consultorla | (Departamentos | (Consuftoria
Linga base: afo | de Abogacias y Asasoria) de Abogacias ¥ Asesoria)
2017 dal Estado, del Estada,
20 instiucones | Unidades, Linidades,
| Procuraduria, Procuraduria,
| Extincitn da | Extfincidn de
Daminko y Dominig y
| Delagaclanes) i |
| 40 48,450 8,100 49,500 | B,300
|
26.85% 31.80% 21.88% 33.890% 23.78%
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Cadena de Resultados

Falta de Incumplimianto de la Vulneracion de los
coordinacién legislacién intereses y patrimonioc
interinstitucional del Estado
it e S e T e
RESULTADO RESULTADD INTERMEDIO RESULTADD FINAL |
INMEDIATOD INSTITUCIONAL |
EN QUIENES Institucicnes del |  Instiuciones del Estado y Instituciones del Estado y
Estado v usuarios USUAMoS LsLIaTios
EL CAMBID Coardinacién Cumplmiento Incrementar |a atencitn de los |
casos de vulneracion de los
intereses v patrimanio del
Estado
EN QUE Comecta Aplicacion de Lepialacin Estado
| ey
LA Coordinacion Instiuciones del Estado v Casos diligenciados
MAGHNITUD pricrizada de usuanos atendidos en el
Instiuciones del diligenciarmients de los casos
Estido
EL TIEMPO Para 2018 Fara 2020 Para 2022
" Parael 2018, seha | Para el 2020, se Para el Para el 2022, Para &l
incrarmentadn ia ha incrementads | 2020, s& ha ge ha 2022, sa ha
implemantacion de los el incrementsd | incrementado el | ncrementad |
acuerdos por medio de | diliganciamisnto o las diligenciamiani o las
los Commenios con las | enloscascsen | asesorfasy | oenloscasos | asesoriasy
instituciones del rretria de consuliorias en matana da consulorias
Estado, ncrementd representacion y | del Estado, | representacion | del Estado, |
50.00%. defensadelos | aumentben | ydefensade | sumentben
interesas del 22%. los intereses 24%,
Estado. del Estadao,
auments an aumentd an
31.90%. 33.900%.
Linea base: afa | Linea basac Linea base: Linea bass.
2015 afo 2014 aho 2015 afio 2014
27,050 6.328 21,050 £328
| {Departamentos | (Consultedia | (Departamento | (Consulloria
| Linea base: afo 2017 | de Abogacias | yAsesoria) | s de Abogacias |y Asesoria)
19 | del Estado, del Estado,
MNOmers dé convemnios Linidades, Unidades,
efactivos | Procuraduria, Procuraduria,
Extincion de Extincion de
Dominio y Dominio y
Delegaciones) | Delegaciones)
5 48 450 8,100 46,600 [ 8,300
50.00% 31.90% 21.88% 33 .80% 23, T6%
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Cadena de Resultados

Aplicacién indebida de la Mala utilizacién de Vulneracion de los
ley al suscribir los recursos del Estado intereses y patrimonio
contratos por parte de las dal Estado

entidades del Estado

Falta de asesoria juridica
en las Entidades del

Estado
T g T ————
RESULTADD INMEDIATO RESULTADO INTERMEDND RESULTADD FIMAL |
Al P JH!'I'I'I’I.Iﬂﬂ_Ij.ﬂ, |
EN QLIENES InstRuciones del Estado y Instituciones ded Estado y | Imetitucianes del Estada y
UsuBTios ESUBIoE | WSUahoE
EL CAMBID | Asesoris y apicacion debida de Utfizacadn comecta de los Inscresnantar la atencidn da los
| ia ley recursos ded Estade casas de vuingracién de ios
| s A inbereses y patrimanic del Estads
EMQUE | En el tratamiento de los asuntos Recursos del Estaga Case y disminucién en ia
juridicos [ bransgresidn de kos darechos del
Estado para proleger sus
intarases ¥ palimonio |
LA MAGHNITUD InstRuciones del Estada y Instiluciones dal Estado v Casas diiganciados
R UEnes asasorados =uaried abenddos en el = |
diiganczamienio da los cascs
EL TIEMPO | Para 2018 Fam 2020 | Para 2022
| Para gl 3018, 88 | Parael 2018, | Pam ol 2020, 38 | Parael 2020, | Para i 2022, 88 | Parasl 2022,
ha & ha ha se ha ha Incrementado se ha
meremeniado ¢l | incremeni@do | Incrementado el | incremenlado &l mcremantass

| oBgencamente | las psescras | diligenciamiendo | les asesodes | diligenciamiendc | las esesorias
| enloscasosen | yconsuforias | enloscasosen | yconsubioras | enloscasosen | y consulorias

mabsiia de del Estada, maderia dg del Estada, maieria de dii Estado,
representackiny | aumentd e&n | représentaciény | aumentd &n | representaciény | sumesis an
dedensa de los 20%. defensa de los 2%, defensa ce los 24%.
intgreses gal irfereses. dal irareses dal
Estada, Eslads, Estada, aumens
aumentd en Aumantd &0 &0 33.00%
| 29 505, 31.90%.
Liraa bage: afic | Linea basa: Lines base: afic | Lines base: Linea base; afio Lings base:
2018 afg 2014 2018 ano 2014 2015 | afe 2014

AT.080 £.328 E328 G325
(Departamenios = (Consuliora | (Depatamenics | (Consuliora | (Depanamenics | (Consultaria y
de Abogacias ¥ Asesaria) de Abcgacias | yAsesoria) | de Abogacias dal Asasoria)

dml Estada, dal Extado. Estada,
Unidades, Linidaceas, Unidades,
Procuraduria, | Proscuraduria, Procuradurla,
Extincidn de Exdincidn dg Extincitn da
Darminic y | Dominioy Doeminia v
Delegacionas) | | Delegaciones) Delegacionas)
aT.080 7,500 4B 450 B 100 48,600 A300
20.50% 15800 31.90% 21.88% 33.90% 23, T8%
=" I
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Inmediatos Final instducicnal
Campafia de divigacion de Eneamisnics
esaeE0ns
En el 218, ka8 rsfhuciones del
- ‘ Estada, informadas en b Para ol 2020, 52 ha
Asasar jridica dragacitn da reamientos i o F'.ara gl 207 saha
espacificos aumerdo en 27 % i incrameniaco el
- ' | Glegenciamiento €103 | yiiperciamient en los casos
| Estudio integral en ks procesos en donde mmur.man‘e en matena de revesetaca
delos inlereses 08! | ey auments an 33.00%
Estaco, sumeniben | 12550 cases)
Comverics inerinsticionales. Proyecios 31.90% (11,800 cascs] : |
LSAD
Farp el 212 == ha
Comenios Municipaies, SAT, MP, MARN, Enel2iBRimpementacion | Parael2020,3ehs | ircrementado s asesorias y
Q. Regisro de Propiedad, CGC, efc. ‘delosaciesdospormediode | incrementada las consuiorias del Estace,
fios Comenios confas asas0Tias yCoTsURS | aurnenid en 24% (1,872 casca) |
Acuerdos gubemativos que reguie el sicionesdel Estadose | del Estado, sumentt en
Modab establecido en Pesl incramenid en 50.00% 22% (1,772 casos)
Cooperacitn inerinsiiucional mediante
rsas e3iralégicas de diiogo.
Asesoria juidica Ened 2018, o diigenciamieric
enios casos en maeria de
| Masas Wcorices de coordinacidn de representacsin y defensa de ks
! it i g intereses cel Estads, aurents
e 29.50%
o : Ened 2018, B3 asesorbs y
Comenios inkesaiiucionaies consufioyies dal Estada
S aumantt an 205
Forakeciomient insfucional~~ *
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3.4.2 |dentificacién de problemas, analisis y modelos (ll)

Frocuraduria de la Nifiez y la Adolescencia, que Incluye la Unidad Operativa de la
Coordinadora Nacional del Sistema de Alerta Alba-Keneth, y la Unidad de Proteccién de
los Derechos de la Mujer, Adulto Mayor y Personas con Discapacidad.

A traveés de la Procuraduria de la Nifiez y la Adolescencia, esta institucién ejerce la
representacion de |a proteccién legal de los nifies, nifias y adolescentes que carecen
de ella; realiza la investigacién de oficio, a requerimiento de parte o del Juez
competente, en los procesos judiciales de proteccion, cuando sus derechos son
amenazados o viclados, para establecer el recurse familiar idéneo o bien, determinar
el origen del nifio, nifia y adolescente: asimismo, tienen a su cargo las actividades
operativas y ejecutoras de la labor de blsqueda, localizacién y resguardo del nifio,
nifia, y adolescente que ha sido sustraido o se encuentra desaparecido.

Estudios e investigaciones enfocados a Ia nifiez, en diferentes paises tienan un factor
comun, el hallazgo de una gran vulnerabilidad para la vigencia de los derechos de la
nifiez y la adolescencia. Por esta razén, en 1989 se hizo un llamado a todos los paises
del mundo a fin de reconocer que los nifios, nifias y adolescentes tienen derechos
civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales.

A través de la Convencién de los Derechos del Nifio, ratificada por Guatemala en 1990,
se busca dar proteccion a los nifios, niftas y adolescentes, con el reconocimiento de
que el nifio es poseedor de derechos y libertades de participacién.

La Convencion establece que °...Jos Estados parte adoptardn todas las medidas
administrativas y de olra indole para dar efectividad a los derechos reconocidos en |a
presente Convencidn...”” Este planteamiento demuestra la necesidad de realizar una
adecuada coordinacion interinstitucional estatal, que ademéas permita ver al nifio como
sujeto activo de derechos,

En este sentido, la Procuraduria General de la Nacién -PGN- fundamenta su gestidn
en el marco de |a Constitucidn Politica de la Repiblica de Guatemala, la Convencion
de los Derechos del Nifio, la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia
(Ley Pina), la Politica Publica de Proteccion Integral y Plan de Accién Nacional para la
Nifiez y Adolescencia de Guatemala, entre otras.

! Convencldn sobre los Derechos del Nifio, Articulo 4.
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El Estado debe implementar acciones para garantizar los derechos de la nifiez y
adolescencia, a ser protegidos contra el maltrato fisico, verbal o psicologico; a la
proteccion contra la explotacién econdmica o sexual; proteccidn para estar libre de as
adicciones; proteccion del secuestro y trafico ilegal, de la misma manera a aquellos
adolescentes que se encuentran en conflicto con la ley.

Para dar solucién a la viclacién de los derechos antes mencionados en la actualidad
el sistema de la proteccion de la Nifiez y la Adolescencia acude al Sistema de Justicia
y este se enfoca principalmente en “Sancionar” a quienes han violentado los mismos.

Para alcanzar alguna sancién para la persona que agrede y para mantener una mejor
convivencia, se utiliza el proceso de Judicializacién. Sin embargo, éste en algunos
casos, no cumple efectivamente con la solucién real de la problematica, debido a que
en el Sistema de Justicia existe una saturacidon de procesos, lo cual genera mayor
conflicto al buscar por esa via soluciones reales a la violacion de derechos de la nifiez;
también presenta el riesgo de re victimizar.

Ademés de considerar la sancion a quienes han violentado los derechos de los NMNA,
es importante tomar en cuenta:

1) la atencién a los nifios, nifias y adolescentes que son victimas y
2) la prevencion

Brindando la orientacién juridico-administrativa para la proteccion de los derechos de
la mujer, adulto mayor y personas con discapacidad, que se encuentren siendo
victimas; representa también de forma provisional en los casos de interdiccion, de
acuerdo con mandato legal.

A través de varias reuniones con la Procuraduria de la Nifiez y Adolescencia, gque
incluye la Unidad Operativa de la Coordinadora Nacional del Sistema de Alerta Alba
Keneth, v la Unidad de Proteccion de los Derechos de la Mujer, Adulto Mayor y
Personas con Discapacidad se establecit la problematica que enfrenta la Procuraduria
General de la Nacién; para atender de una forma efectiva la representacion de la
proteccién de los derechos de los nifios, nifias, y adolescentes, la proteccion de los
derechos de la mujer, adulto mayor y personas con discapacidad. Entre las causas
indirectas, podemos meancionar:

Falta de divulgacidn y difusion de derechos humanos
Falta de educacién y acceso sobre derechos humanos
Institucionalizacion en hogares de proteccion
Aspectos Culturales

Judicializacion de los Procesos
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Bigamy de pumocia

Ref: 1. Modelo de investigacion y Representacion de casos de la Procuraduria de la Nifiez ¥ Adolescencia,
(Anexo digital) —
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Modelo Prescriptivo

Intervenciones eficaces no implementadas

Cocadinaciin
; interinsfitucicnal en L
m*_’r je Maesoa pordiria Gorwarion imglementacidn del
i dgucile Prokocal; rulidsciphnata
mpeaseriaciin de Bclusdin BRI implementados en i
casos el PGN i una delegacion m:h'."'mm

Asssor@de 4 odapordnta  Desinfibcinalzacion .
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Cadena de Resultado=s

Faita de divulgacisn y Miflez, adolescancia, mujer, Vulneracidn de jos derechos de
difiszisn de denschos Bdulta mayar ¥ persanas con nifios, nifias, adolescentss, mujer,
B afhios capacidades diferentes adulio mayer y personas con
tranagredidos en sus capacidades diferentes
darechos humancs
T =5 e
RESULTADD INMEDIATO  RESULTADD INTERMEDIO  RESULTADO EIMAL INSTITUCIONAL |
EN QUIENES T“Tuw Nios, niflas, adciescentes, mujeres,
Parsonas “mm o AE adulle Mayor, pErsonas con
R o S capacidades diferentes
EL CAMBID Ineremento an la alencidn de los casos
resueitos da vuineracian de kos
Canocar Pmm“'“ derachos de nifics. nifes, adolescantes,
majer, sduko mayor y personas con
= capacdndes difereres
EN QUE Derechos Humancs Derechos Humards Asencin de casos resuafics
LA MAGNITUD ~
Ndmers d& pamMonas® con
Ca50s oo parsonas
accaso a ka dliusién vy CELoS redusiios
divulgacion % vuingradas en sus derechos
EL TIEMPO Pama 3018 Para 2020 Para 20232
| Para sl 2018, l=s personps
concientizadas e derechos mmﬂh Para &l 2022, se ha incrementado al
humanos de nifos, niflss, Ca808 TasUAROS e niflas. rdmere de cascs resuelics de nifas,
adolescentes, muanes, niflas i niflas, adolescendss. mujerns, adulis
adullc mayo! ¥ parsanas Hlﬁumwmmrmhm MAYOr Y POTSONAS Con
mmqlmﬁm e dﬂuu‘éu, &n 15.8%
&5 dal 1007 (112,000 (5,483 parsanas)
M:'_.. 14, 80%. (3,983 parsonas)
Linea basp: a0 2015 Linea basa: ato 2015
T 27657
(B, Mufer, Adullo Mayor y (Casos ca Mifcs, Milas, Adclescantes,
Linea base: afio 2017 Personas con capacidades Muler. Adullo Mayor y Personas con '
diferenies represeaniados ¥ 3 Diferentes represoniados
(IR (R DANOAAS dlendidos para la proisccian ¥ resualios par la proleccian de sus
SERNTRCSS Papkes de g sus genechos) derechas)
Faceboak, PGHM, Twither)
113,000 31,650 53,150
100% 14, 5% 100%
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Faita te aducackin y BCCeso Wifiez, adolescencia, mujer,
sobre derechos humanos

Procurnduna Geneal oe i Mocon

Vulneracidn de los derechos do
Boulio mayor y personas con

nifios, nifias, adolescantes, mujer,
gifarantes adulto Mayar y parsonas con
iraregredidos en sus capacidades
darachos Rumanos
—
| RESULTADOINMEDIATO  RESULTADO INTERMEDIO el i
e Miflos, nifies, adolescentes. | L. rines sdcisscertes. mujeres.
Paraanas SAREIRE, AU ISy adulio MEYoe, DAFBCNES CON
personas con capacidades ;
phratar capacidades dferentes
b e Incramentc an la alenckinde los |
cASeS fefusion de wuinerasiin de los
Senshiizar Personas respstadas an sus derschos da nifsos, nikas,
el adolescantes, mujer, adulbo mayar y
pEsOnas con capacidades diferentes
EM QUE Derechos Humanos Derechos Humanas Alenciin de casos resualios
LA MAGNITUD
Familas orientagdas y Casas :mﬂﬂu Casos tesualios
EL TENPO Para 2018 Para 2020 , Para 2022
e e | Paeiaizs e e esmnantids
incrementado el n ara , &8 Tl jrcrem
muﬂtﬂfupﬂﬂ; ras0s resuslcs de nifas, nimero de casos resuelics de nifios,
mmm dalp-lrrl-ﬂflm - nifias, adckessanies nifias, adolascenies mm
mgenes, sdula mayar y IMEEYDT Y PErgonas con
persona son del 100%. (101 | o prpones con ddgreries. en 19.8%
! P giferentes, en 14.80%. (3,983 (5,483 personas)
' Lirea basa: afo 2015 Linea base: afa 2015
Linea base: afto 2017 21687 ETEST
1M (NMA, Mujer, Adulto Mayor y (Casos de Nhos, Nifes,
{Mimem de pamsanas | Perscnas con Capacidades Adplescantas, Mujar, Adufla Mayor y
sansibilizadas, ean Diferanbes represeniados y | Personas con Capacidades Diferanies
capacidades diferantes) aiendidios para | probeccion represantados y resuelios pard &
die sus derechos) protaccion de sus derechas)
1 31,850 3,150
100%: 14.8% 100%
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JudisalEacitn da los Mifez, adolescancia, mujer, Vulneraciin de los derechos de
pOCESaS Boulio mayor ¥ perscnas can nifios, nifias, adolescentes, mujer,
capacidades dfarantes adulto mayor ¥ personas con
iraragradidos en sus capacidades diferentes
demngchos humanos
= e
RESULTADO INMEDIATO  RESULTADO INTERMEDIO  RESULTADO FINAL INSTITUCIOMAL

Hifkos, nifias, sdolescentas.

Nifos, nifas, sdoleacanes, mujens,

EN QUIENES Personas TR, LN SO, Bdulls Manysr, pErsonas con
mnﬁmﬁm Pl i T
Incramaesnic an la slencidn da los casos
Desjudicalizacitn de los Parsonas respedadas an sus resuelios de vuineracian de los
EL CAMBIO Bt derechos de nifios, nifias, adolescantas,
Procesos miujes, adullo mayor y personas con |
capacidades diferentes .
EN QLUE Derochos Humanos Darechas Humancs Alsncion de casas resuelios
Delegacicres con el modeia
T Catos de personas
LA MAGHITUD tﬂmﬁm wllnasradiey an sirs denschos Casos nsuslos
EL TIEMPD Para 2018 Para 2020 Para 2022
Fm-uli;m'ﬁ
dedegaciones mpemenian
: Para el 2020, 38 ha
ﬂmm? imcrementado sl namaro de | P el 2022, 8 ha incrementado el
mmmr' CHROS WAL O (Y, niftas, & mw“:m
el i, nifias, adoleacantes, mujenes, WMW ulto |
meriratitucional en achillo imayor y personas con diferntes, en 19.8%
impiemendaciin de 14, 80%. sgsm“ (5483 parsonas)
bisqueda do mujenes {3,583 personas)
desaparscdns.

: Linea base: aflo 2015-2016
(agosto & mays)
&2

Sladels implsmentada gn 2
delegaciones: Representa ol
8% ded fotal ias 35

Lines base: afia 2015
ELBET
{NMA. Mujer, Adulta Mayor y

Lires baea: afva 2015

| 27,687

[Casos de Mifos, Miftas, Adolescentes, |

Fersonas con Capackiades Mugar, Adulta Mayor y Personas con
Ciferantes represeniadcs y Capacidades Diferantes representados
ajendidos para la prodeccicn ¥ resualios para la proteccion de sus
delegaciones de 51 danschos) cerpchos) :
& 31,880 33,150 J
0% 14.8% 100%
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Hitaz, adoleecencia, mujer, Vulnoracldn de los derechos de
nifios, nifies, adolescentes, mujor,

Insttucionalizaciin an
Hogares de Proleociin adulto Mayol ¥ pernmonas con
GlF‘ﬂ-Hﬂﬂ- difpran|es Bl mEyor ¥ personas con
ransgredidos en sus derechos capacidades diferanies
mUMmanas
T
RESULTADO
R ETARTE RESULTADO INTERMEDIO  RESULTADO FINAL INSTITUCIONAL
Nifics. rﬁmﬁw Mifios, nifias. acolescantes, muenes,
EM QUIENES Persongs HT‘MHL“'“&ﬂ m:;“ adulo MEYOr, PATORAs COn
Luhder capacidades diferanbes
incremento en |8 SIBNCon 08 108 CaBCS
Deainatitucionakoacién resuelios de vulraracion o8 et derechas
EL CAMBIO de los hogases de Personas respaladas 80808 | 4 nifos, nifas, adolescertes, muje,
Proteczidn E—O adubc mayer y persorias eon
capacidades cferenies
EN QUE Derechos Humanos | Derechas Humanos _ Atencitn de casos resuskos
Implamantacion dal Casce de personas vilneradas
LA MAGNITUD Proyecto &n sus derechos Cas0s reaueitos
EL TIEMPO Para 2018 Para 2020 Para 2022
Para ol 2016, 50 mmn;:“ Para ol 2022 58 ha incremanrtado el
I'nnunu-nu:d Catn: IansRos 0 A0S, nhﬁmdamumrlﬁmum
Reltngreciin Famiier | TS, Mdokeicantes, migared, mayar y persanas con capacidades
an 2 Hoganes de aclult miyor i perionas con diferentes, B0 15 8%
Proteccian ciesaries, o (5,483 parsonas)
14.80%. (3,983 peracnas) !
Linea base: afbo 2015 Limea basac 8o 2015
: 21547 27 65T
Ll H‘I“ 2016 {MNA, Mujer, Adulta h:?: Wﬂm m;mmmm
Personas con Capackd r, #yar y Fersanas toh
Tt | el srecny | Ol it st
, ate nara [are sus
Toligelngeee - | sus cerechas) desechos)
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4 Marco E:tmtéglcn Institucional

La Procuraduria General de la Nacién, para el cumplimiento del mandato legal
contenido en la Constitucién Politica de la Repulblica v el Decreto No. 512 dei
Congreso de la Repdblica, elabord su Plan Estratégico para el periodo 2016-2022 con
base en su mision, visidn, principios, valores, objetivo general, estratégicos y
operativos, asi como, con el establecimiento de resultados institucionales que se
esperan alcanzar a través de los bienes y servicios estratégicos.

4.1 Misién, Visidn y Principios*®
4.1.1 Mision

o N

Somos la Institucion responsable de representar y defender los intereses
del Estado, brindamos asesoria y consultoria a los organos y entidades
estatales; asimismo, ejercemos la representacidn legal y atencién a la
poblacién que por mandato nos comesponde, en resguardo de la legalidad
y certeza juridica.

b _/

4.1.2 Visidn

4 N

Ser una Institucion reconocida por su compromiso en la efectiva asesoria
y consultoria, representacién y defensa de los intereses del Estado y de la
poblacién que por mandato legal le corresponde, formada por personas
integras y profesionales con vocacion de servicio.

. P

*Fuente: Acuerdo 59-2015
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4.1.3 Principios®
' B ' N
*Cumplir con las
«Atander a todas las atribuciones establecidas
personas sin ningun tipo en la ley.
de distincién,

Igualdad Legalidad

i b i N

» Actuar con base en *Realizar todas las
hechos concretos y sin actuaciones apegadas a
prejuicios. derecho.

Objetividad Juridicidad

r "I

*Destinar los recurscs para
la obtencidn de los
resultados definidos a
informar a la poblacidn la
gjecucidn de las accionas

Transparencia

*Fuente: Acuerdo 55-2018
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4.2 Estructura Organizacional*

La Procuraduria General de la Nacion, para el cumplimento de sus fines, se organiza
de la siguiente manera:

a) Nivel Superior

b) Nivel Ejecutivo

¢} Nivel Contralor

*Fuente: ROl Acwserds 028-2017
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4.3 Objetivos
4.3.1 Objetivo General

(rﬂepreaemar y defender los derechos del Estado en todos los juicios en
que fuere parte, de acuerdo con las instrucciones del Ejecutivo; brindar
asesoria y consultoria a los drganos y entidades estatales, y proteger los
derechos de la familia, especialmente los de la nifiez y adolescencia, la
mujer, adulto mayor y personas con capacidades diferentes, cuando
carecen de representacion legal. _/,

4.3.2 Objetivos Estratégicos Institucionales

Fortalecer &l Estade die Derecho v la democracia protegiendo los
bienes e intereses del Estade de acuerdo con el ambito juridico
nacional e internacional.

Brindar asesoria y consultoria a los drganos y entidades del

Estado.

Proteger los derechos de la familia, especialmente los de la
ninez ¥ adolescencia, la mujer, adulto mayor ¥ personas con
capacidades diferentes,

4.3.3 Objetives Operativos

= Ejarcar ] * Representar ¥
representaciin del proleger & Hﬂﬂ?maﬂl
derochos de 'a Nacien | | "Resoier oportunamente y mueres, aduos
en todos los juicios en con fundamento uridico, mayores y personas
iodos los casos que por cidad
gue fuere parle, e ol I Eain Capa e
;ﬂuamﬁm leg . diferentes, que se
requermiento  de  ia ;:Eena:am. en
entidad estatal interesada. riesgo o violados en

sUS dﬂrﬂﬂhnﬁ__-_
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4.3.4 Ejes Estratégicos

Ejes Estrategicos

Transparencia
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' Eje Estratégico B
Instiscional Objetivo Estratagico Objetive Operativo
EJE1 1.1 Ejercer la represaniacion legal y Reprezentar al Estado de Guatemala en
defensa de [os intereses dei Estado defansa de su patrimonio.
Represantacién y | de Guatemala, en fodos los juicios
Defansa del | en que fuera parte con las Intervenir, i asi lo dispusiese el gjecutivo ¥
Estado instrucciones  del ejecutivo, conforme a las instruccionas de éste, en los
promueve la oportuna ejecucion en negocios en gue estuviere interesado el
las sentencias que se dicten en Estado, de acuerdo con la compatencia legal
ellos. de la PGN,
| EJE 2 2.1 Brindar asesoria y consultoria a | = Resolver cporfunamente v con fundamento
les drgencs v entidades del Estado, | juridico, iodos los casos que por mandato
| Consultoria y | como lo establece el Artlculo 252, | legal le corresponda o a requerimisnto de la

asesoria legal de | primer parrafo de la Constitucion i
| los drganocs del | Politica de la Repiblica de |

entidad estatal interesada

| Estada Guatemala y el Decrelo 512 del | « Brindar asesoria vy consultoria a los
Congreso de la Repiblica. Ministesics de Estado y dependencias del
Cirganismo  Ejecutive, con apego a las
normas juridicas vigentes en la Replblbca.
| = Brindar un senicio aficianta, trabajando con
| | honestidad, lealtad y transparencia a efecio
de proteger los intereses del Estado, en
cumplimientode laley. |
[E..FE 3 3.1 Realizar analisis juridico de los Resolver asunios de Jurisdiccion Voluntaria
expedionties de  jurisdiccidn judicial, extrajudicial y administrativa.
Jurisdiccidn voluntaria, framitados anle un
el objeto de emilir opiNidN | gpiniones o providencias en los asuntos de
correspondiente, tomando €N | jyrsdiccidn voluntaria judicial, extrajudicial y |
consideracién los principios de | g4ministrativa en los cuales por mandato
legalidad, buena fe, fe publica | |g0q) se tiene la obligacién de conceder
administrativa, judicial, notaral vy audiencia.
registral,
EJE 4 4.1 Atender, prateger vy restiuir los Implementar el Sisiema de Gestion para la
darechos vulnerados vl Atencitn Integral de la Nifiez v Adolescencia
Proteccidn y | violentados de los nifics, nifias y en todas las delegaciones de la PGN.
defensa de los | adolescentes a través de medidas y
derechos de | acciones tanto administrativas coma Atender, proteger vy resguardar al nifio, nifia
nifios, nifias y | judiciales con acluaciones objetivas, y adolescente vulnerado yio violentado en
adolescentes, | con celeridad y el cumplimianio fisl sus derechos.

cuando no tienen |
representacidn

de las atribuciones que legaiments

Represaentar legaimente a los niflog, nifias v
adolescentes gue carecieran de ella, ante
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Eje Estratégico
Institucional

Objetivo Estratégico

Objetive Operativo |

competen a la Procuraduria General
de la Nifiez y Adolescencia.

los Grganocs jurisdiccionales competentes en |
materia de nifiez v adolescencia,

Evacuar audiencias v emitir opinidén en
referancia a casos de procesos da medidas
de proteccién y de instancia penal en
representacion de los npifios, nifias vy
adolescentes vulnerados en sus derechos
gue lo requieran por falta de representacion,

Oficiar yfo denunciar al Ministerio Pablico |
sobre acciones de vulneracion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Localizacién y Resguardo de nifios, nifias v
adolescentes dessparecidos o susiraidos
medianie la Unidad Operativea de |a
Cocrdinadora Nacional del Sistema de
Alarta Alba-Kenath,

|EJES

| Proteccion de los
| derechos de [a
mujer, adulto
mayor y personas
con capacidades
diferentes, cuando
fics tlenen
| representacian

5.1 Atender desde el mandato de la

Procuraduria General de la Macidn,

2 las mujeres, adultos mayores y
personas con discapacidad.

Reprasentar provisionaimente par
resofucidn judicial a los adultos mayores y
perscnas con  discapacidad, que por
cuglquier causa estuvieren en sifuacidn de
riesgo, peligro o malirato,

Recibir v tramitar denuncias en materia de
violencia intrafamiliar y drea econdmica.

EJE &

Fortalecimianto
institucional

6.1 Impulsar |a aprobacién de la Ley
Organica de la Procuraduria
General de la Nacidn,

| 8.2 Potenciar la coberiura de
Sarvicios, modarnizacion
tecnolbgica vy fortalecimiento en
| recurss humano a ftravés de
| nivelacién de salarios y honorarios,
@si como, creaciin de puestos
permanentes, para ampliar vy
mejorar el acceso de los servicios a
la poblacién y fomentar una cultura
da denuncia en todos los
departamentos del pais,

6.3 Desarrollar el Proyecto de
Reingenieria Institucional.

Ampliar la coberiura del servicio en los
departamentos/municipics de la Replblica |
que carecen de la presencia de la PGN y en |
los departamentos que, debido a fa |
extension geografica, se ve disminuida la |
capacidad de respuesta porque la poblacidn |
no tlene acceso al servicio,

Implementacidn del Sisterna de Gestidn del |
Expediente Electrdnico, que permita

controlar la informacion estadistica de las

areas administrativas v sustaniivas de fa

Ingtitucian.

Fortalecer la gestibn del talento humano |
para el cumplimiento de sus funciones, |
realizando la contratacién de personal en las |
areas de la PGN que asi lo necesiten, |
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Eje Estratégico | ;
Institucional Objetivo Estratégico

Objetive Operativo

Desarrollar las competencias laborales,
mediante un proceso de capacitacidn y
formacidn del personal,

Mejorar las condicionas de [as instalacones,
a fravés del equipamiento, remodelacién y
reparaciin de las areas del edificio ceniral y
de las delegaciones.

EJE7 7.1 Garantizar la transparencia y
rendicidn de cuentas a la poblacidn,
Transparencia y brindande el acceso a la
rendicién de | informacion plblica.

cuantas

Dar cumplimiento a las obligaciones
contenidas en el Decreto Legislative 57-
2008, Ley de Acceso a Informacidn Pidblica,
como sujeto obligado a la misma, con &l fin
de faciiitar a ka poblacién el conirol de la
gestién pablica.

Varificar la eficiencia v eficacia del personal
de la Institucion, teniendo como base al
respato a & legalidad en sus actividades.

Confribuir -al desamolio de los principios
constitucionabas de fransparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e
imparcialidad y participaciin ciudadana en gl
manejo de los recursos plblicos.

Implementar estrategias de comunicacién a '
nivel interno y externo; sobre las actividades
que Ia lay |s dasigna a la Institucién.

4.4 Bienes y Servicios Estratégicos Institucionales

« Representacidn y defensa de los intereses de la Nacion efectuadas ante
diferentes instancias judiciales a nivel nacional.

« Asesoria legal a diferentes instituciones del Estado.

« Consultorias brindadas o dictdmenes emitidos solicitados por las
diferentes instituciones que conforman el Estado.

» Representacion y defensa de los derechos de nifios, nifias y adolescentes,
asl como de personas incapaces y ausentes, cuando no tienen

representacion.
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» Acompafiamiento a mujeres victimas de violencia intrafamiliar, representar
al adulto mayor y personas con discapacidad cuando carecen de ella.

4.5 [Estrategias

1:

Gestionar solicitudes de ampliacién presupuestaria para que la asignacion de
recursos sea acorde con las necesidades institucionales en un marco de
transparencia y con calidad del gasto.

Extender la cobertura de servicios en el interior de la Republica, para facilitar el
acceso a |a poblacion objetivo que debe atender la Institucion.

Reforzar las areas sustantivas y administrativas, mediante personal
especializado que se requiera, para el fortalecimiento institucional.

- Fortalecer al personal en aspectos juridicos, para el cumplimiento eficiente v

eficaz de las funciones que la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, leyes y disposiciones vigentes asignadas a la Procuraduria General
de la Nacién.

Establecer alianzas interinstitucionales para facilitar y acelerar la busqueda,
localizacién y resguardo de nifies (as) y adolescentes desaparecidos o
sustraidos (Sistema de Alerta Alba-Keneth).

Nivelar salarios para incentivar la permanencia del recurso humano vy con ello,
evitar la rotacioén de personal y los costos que implica la misma.

Implementar sistemas informaticos (Sistema de Gestin de Expediente
Electrénico y Sistema Administrativo PGN) asi como, adquisicidn de software Y
hardware, que permita aumentar la capacidad de inter e intra conexién.

Impulsar la aprobacion de la Ley Orgdnica de la Institucién.

Gestionar la actualizacion del Reglamento Orgénico Intemo, asi como,
actualizacion de la estructura administrativa, procesos y procedimientos por
medio de manuales y otros documentos.
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4.6

Fortalezas
Presencia en el sactor justicia, en

|dentificacion de Fortalezas, Debilidades

Oportunidades

Dehilidades
Carencia de Ley Orgdnica

Oportunidades y Amenazas.

Amenazas
Falta de compransidn por parte

U papel d& representanie y | reconocmienio y | fumcional. de las instiuciones poblicas y
defensor del Estado, asi como, | consolidacion da la PGM en ciudadania sobre s Senicos
represantante legal de los nifics, | espacios presiados y el  gquehacer
nifias, adolescenies, adultos | interinsfilucionales ¥ d@ instiucianal.

mayores Yy personas  con | coordinackn 08 nivel

discapacidad que carecen de la | nacional,

misma. |

Transparencia  administrativa, | Mayor intenrés por parte de | Contratacién de | Techos indicatives asignados
técnica y Fnanciera a panir del | las instituciones piblicas, | profesionales con salarios | por fos entes reciores, no acorde |
desarmolio y  fortalecimiento | privadas y poblacidn en | no acorde a las funciones y | con las necesidades de [a
instilucional, enfocado en |a | general, en conocer sobre | responsabilidades Institucion, g Insuficiants
inversin en capital humano v | & quehacer y desempefio | asignadas, lo que lmita &l | asignacidn presupuesiana; (o
respeio plenc al Estado de | de ks PGHN. funcionamienio, cual limita e fortalecimiento
Derecha. | crecimiento y la mejora de | instiflucional y ka prestacidn de

| los sanvidos. ganvicio a las  instituciones
| pliblicas y chedadants con &
principio de celerdad.
Profesionales  y  técnicos | Mayor ineréds por pare de | Canencia de | Limitedos recursos fnancieros,
multidisciplinarios, con | los profesionales y | sistemafizacibn  en  Ios | ko cual, impide ofrecer una

compatencia, con & fin oe
brindar un senvicio eficients. de
calidad y transparente & la

tecnicos, parma parlenscer a
la Institucién y desarrollarse
en las diferenies dreas de

procedimlentos para el
contratacidn de parsonal y

remuneracion salarial atractiva;
aunado a la dificultad para crear
puestos de trabajo en renglén

ciudadania, logrando asl, el | desempefio de la PGN. evaluacidn del desempefio | permanenie, genarando una alta
cumplimiento de sus funciones en la gestidn del recwrso | rotacidn de personal |
para alcanzar los objetivos ¥ hummano vinculsds con un | especializads &  falta de |
matas insttucionales, plan de carmera y desamolio, | oportunidades de dasarrallo,
Presancia insttucional a nivel | Reconocimiento de |a | Dificd coondingcién en la | Estancamiento a fivel

fidcional, a travas 21
delegaciones: 19 gue stienden
todos los servicios que PGN
brinda, ¥ 2 delegaciones que |
ghiendan solo iemas de nafler v
adolescencia.

Institucidn por parte de ks
ciudadanos, y fomentar una
cullura de denuncia en
todos los depamamenios
dal pals.

geatisn administrativa,
financiera, sustantiva, ¥ en
las delegaciones por falta
de recurso  humano ¥
becnalogia da -]

| informacidn.

| tecnoldgion en bos procesos de

gastion administrativa, financiera
y sustantiva en sede ceniral y
delegaciones.

Implementaciin del Sistema de
Gestidn para la Atencidn Integral
de la Nifiez y Adolescencia, gue
busca avitar ia
instifuclonalizacion de bos MNA,
al meubicaros cof N MBCUrEQ
famiiar idoneo.

Restituciin  inmediata de
log derschos de la nifiez y
adolescancia, asegurando
&l desamolld inbegral dentng
del recurso tamiliar iddnag.

Capacidad financiera
limsada parg la
implemantacion oe
sistemas informaticos o
tecnologias e la
informacién en todas fas
delegaciones de la PGM.

Contar con ka misma asignackn
presupuasiana =4 anos
anteriores, lo gue condicicna la
continuidad v puesta en marcha
de proyecios a largo plaza, vy la
contratacion del personal que los
adminisira & mplementa.

Implamentacion del proyecio da
Reingenieria Institucional, que
contempla la creacidn de una
Estrectura Organica Instibucional
acorde con kit necesidades de la
PGN.

la PGM y que pamita al
desarrollo del parsonal que
prestan sus servicios en la
Ingtitucidn.

Reglamanio Oirgdinicn
Interneo que permite guiar a
la Institucion hacla un
fortelecimianio no acorde
con las necesidades; asl
COMD, UN ofganigrama que
responda 8 una estruciura
organizacional dptima.

Asignacion de mas
responsabilidades de Ley Y
dificultad para afrontadas o
llevarias a caba,
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Fortaleras

Oportunidades

Debilidades

Amenazas

Disedio, desarrollo &
implementacion del Sisterns de
Geastidn del Expadienta
Gl parmiia
| confrodar  la  informacién, v
generar una base de dalos
esiadisbcos gue apoye las
gesliones de [as distintas dreas
sustantivas de la PGN v la toma
OB decisionss,

Apowo de la cooperacidn
intermacicnal y firma de
comvanios

interinsBiucionales,  para
Gapacitacion ¥
especializacidn del
personal, adguisicidn de
tecnologlas de infermacion
¥ comunicacion, asl como,
a8 @dquisicion e insialacidn

| Desaralio de
| informaticos para procesos para
Breag administrativas ¥
sustantivas.

midduics

Inguficiante maobifario,
equipa da oficna v
tecnoldglco, camencia de
interconexidn de la sede
cantral o las

delegacionss, para realizar
Cos pestiongs

administrativas ¥
suslantivas y uso adecuado
de los sistamas.

Capacidad financiera
limitada para ia
contratacién, Aivelacidn
salarial w reestructuracion
de puesios, que se
pretende llevar a cabo con
la implementacion  dal

proyects de reingenierfa.

Copacitecida v formacion

profesional del recurso
humano, a8 frewés de
compartir  conocimientos
aspaciiicos de Ia
Instibucidn, asimismo,
acreditarls  yvio  genersar
alianzas educatvas para su
profesionalizacion.
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El contar con una Ley Organica permitird a esta institucidn fortalecerse vy
establecer acciones en materia de recursos humanos vy financieros, a la vez,
defensa y representacion del Estado, asimismo, normar la implementacion de
acciones como los Equipos de Respuesta Rapida del Sistema de Gestion para la
Atencién de la Nifez vy Adolescencia de la Procuraduria de la Nifiez vy la
Adolescencia y por ende, su continuidad institucional.

El 17 de mayo de 2017 fue emitido el
Dictamen Favorable nimero 01-2017,
a la Direccion Legislativa del
Congreso de la Replblica, para los
efectos cormmespondientes.

El 18 de septiembre 2018 se realiz6 la

' dizcusion en Primer Debate.

Se frabaja actualmente en

enmiendas las que seran revisadas
- por el Presidente de la Comision de

Reformas al Sector Justicia del
Congreso de la Replblica,
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Iniciativa de Ley Orgdnica de la PGN, presentada al Ministerio de
Gobernacién

Iniciativa de Ley 2020
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4.9 Proyecto de Reingenieria

La Procuraduria General de la Nacidn, es una institucidn con diversas
responsabilidades en material legal, derivadas de su funcién asesora y de
representacion en defensa de los intereses del Estado, ademas representa a la
poblacién que por sus caracteristicas es vulnerable a la violacion de sus derechos.

En los Gltimos afios como producto de la modernizacién del Estado y derivado de
la firma de convenios internacionales, se han aprobado varias leyes, lo que
sumado a los indices de violencia ha influido en el incremento de la demanda de
los servicios que presta la Institucién por parte de las entidades del Estado y de la
poblacion afecta, lo que hace vital el fortalecimiento institucional.

En este sentido, como parte del Plan de Trabajo del Sefior Procurador General de
la Nacion Jorge Luis Donado Vivar, se inicid la elaboracién del “Provecto de
Reingenieria Institucional” enmarcado y vinculado al Plan Estratégico Institucional
(PEl), con el objetivo de elaborar una propuesta ordenada y acorde con las
necesidades de la Procuraduria General de la Nacién que muestre su estructura
organizacional y funciones, necesarias en pro de mejorar no solo las condiciones
de trabajo del personal sino el servicio que se brinda a las instituciones del Estado
la poblacidn meta.

Para su realizacidn, se conformd una mesa técnica bajo la coordinacién la
licenciada Dora Beatriz Lemus de Sénchez, Asesora del Despacho Superior en
materia de recursos humanos y licenciada Annygret Vasquez Montenegro,
Directora de Planificacién; integrando la mesa los licenciados Luis Joel Recancoj,
Director de Consultoria; Carlos Enrique Girdn, Director Financiero: Marco Antonio
Oliva, Asesor del Despacho Supericr en materia financiera, Mario Morales, Asesor
del Despacho Superior en materia legal, con la finalidad de tomar las decisiones
efectivas en relacion con las acciones a implementar, velando por la parte
organizacional, financiera, de recursos humanos vy legal, de acuerdo con la
competencia de la Procuraduria General de la Nacién.

Presaniacitn del Proyects de Reingeniaria
Institucional al Despacho Suparior
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Ademas, se considerd valioso formar una mesa de trabajo con profesionales
expertos de la Oficina Nacional de Servicio Civil (ONSEC), con el propdsito de
encaminar de manera adecuada las acciones que se estimaron oportunas en
relacidn con el “Proyecto de Reglamento Organico Interno y Organigrama’,
ajustando ambos instrumentos a los lineamientos y las normativas de la ONSEC.

Me=a de trabajo con profesicnales axpearntos de la
OMSEC y Masa Técnica da PGN

Es asi como el Proyecto de Reglamento Orgénico Interno y Organigrama
responden a la realidad de la Procuraduria General de la Nacién, permitiendo con
ello el ordenamiento de cada una de las dreas que la conforman; asimismo, dichos
proyectos se encuentran en el tramite administrativo correspondiente en la
ONSEC para proceder con su aprobacion.
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Avances del Proyecto de Reingenieria

En relacién con el Proyecto de Reingenieria Institucional, se realizaron esfuerzos
ante los entes rectores para seguir ¢l tramite para la aprobacion del Proyecto del
Reglamento Organico Interno y Proyecto de Organigrama; para ello, se obtuvieron
los dictdmenes internos por parte de la Institucion, y posteriormente el Dictamen

Favorable por parte de la ONSEC:
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Pracuraduns Garoral do ko Nockon

5.1 Fichas de Indicadores de Resultado
— . 11148021 -000-00 PROCURADURIN GENERAL DE LA NACION

Hemibes dal indiesdor Raprasaniacion vy dolensn oo 08 imereses del Eslado, Cosos o8 Anisdicckon volurasis Gigencados v

Catagaria dsl "
crdaz gl
Objative Asccisda sl Ejares 1 Fepresaniaciin del Estndo y defender e denschos. de I nacion on 10004 oS icicn. on que fusns
It partn, Rdacher oporunaments y con fundemaents foricica 10008 108 CASOS Gua BoF Mardets legal e
£ w:-ﬂlwﬁhmu“m_
Imlllm Pidtics Weconal de Desamolo + Polbies Mesians) de Seguridad
Danzripoida del E3 indicador permis esiabscer o incremeanto oe Slenckn & ol nimens de cances ahendidon & repieseniasiin
Indizador ¥ iafensa oa b flereass del Evisclo y s oscoadn wiiuitaia
| Tasmands an cuania que afo con afo 08 EoEs d6 vwuineaciin de los inlereses v pairiments del Extads han
Partineneka BurrailEcta, por parke o la Procursdunis Gaeneral de @ Nackn, o5 Mecesans Perementar i sloncian en
| rateria ce rOpreRaTACHN ¥ Defond i o ion imisrenes el ESDMGD v Cases, de ursdiccidn volortara
umﬂm"mmmmnmuur-uuhu-mm,
Ievbe rpreiacidn Darimonia ol Eslado, ha incromentado; por il mothe, B8 servicion e Bencion. PEiASsnlse b defers s, agl
| T, ek voloriari. CoMma iencHin 0o defuncias, o incromentan o i de saliisser b Sermands
Tﬂitm#ﬂdﬂmﬂﬂmimiﬂl}#”-ﬂ-ﬁ#ﬂ!mmmr“;mmwmu-
Farmuls de edbiale ¥ SR, JriiiE 8 Gue lera parie
| et ] Chrdddanns con dioldmpss jrkiols st * Porie uneded S medis 85 regalies - La uidsd porcansusl
ity i Magional Hagicnal Crepararants Mlumlaipia
x
Fregusnols de 1 [E T AT Custrims stral Earmairal Amual
Madickin =
= Tendoncias del lndkader
Ancs 2018 Foal] T 2018 FRL] 2020 20 FIE]
L'h'llnr (el indicador) LKL 55 9% L T [ 0T 5% ol 100 0%
[Limea Bxse |47 nsa
Wodicse da Vardioasisn
Registo de las Abogacies del Estada: Areas Civi, Penal, Labonsd, Cortencions Adminisiratwn, Asunios

Dominio, inchudas s Dalsgaciones qus aSendan ol ems.

|I.hldndm |Dlrmtldnﬂ-hnnu:un

pmm

Mentuaianie e Abogacias, Unideies, Dalsgaciones. y DFecOres mencionadas, con boes § B8 GOCKEas
rHOLZ Bl

TSN & e Direccion de Piarifiescn ol infrms cuantilmieg o6 St oo 5 o8 Casos ¥

BCOMnES juridicsl makzadas.

Pigina 140 de 223




Procuraduria General de la Nacidn

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

Procus oounn Geanensl o I Mol

Moty e 11140021-000-00 PROCURADURIA GENERAL DE LANACION

Mombre del Indicador |[Tonsulora v sssscori dol Extaco

Categoria dol D %
irrdicador e utacic
D
o o Ascclado sl Emncer la reprosantachin del Eitess y delander b derechos ds la neckin en odos kos juicios en que fuers
Sy Resobwer aporunements ¥ con hndamenic pridcs dcs o caics gue por mandae el
' & i asiles flii b entided esmtal nhEresnds
Poiitica Poblics Polica Maoional de Desamolo + Pollica Macional do Segurided - Polica megrada de Comaencio Exerier,
Adociadh Tt @ et ned
Doncripeian dul Bl rciicador parmite satablesed ol INCrerris o SMercin n o nimern 08 Cos0s Menddos a0 censulcrs ¥
Indlcadas gl Exlnda.

Tomanda en cuenta g afio con afo ke dices e wirerecion e ke inleneles y patrimono Jel Esiade han
Pertinencis muianiady, pOT pante 06 8 Procunsdunia Goneral s I Mackn s necasans ncramentar b atencin e
|matera de consulionrs y seeorts del Eateds

La imndence dl indicades f8 Mokl sacendaiis, dervado gue os indices de vanersckon oo ics mareses y
IIH“I'FIIEHII pairimonko del Extado, ha incrementada; por el motig, os senicios g SOMullonl ¥ SSeSoril S8 inDnemeTian
i i oo smitsecds b cemumnca

I e Tl B8 EREod BRI [FOFSSINS (a0 o 0 0EE 1 TR00-T0 1 Grpanon § eniicacen del S ton asons §
DENSUTHEE &0 IETUEE g " Por la unkaec de madc en regat e - L unetie] poedilel

R& o ]
i Hachenal gional D pastams umlciphs
&
Frecusncia de La Marmal Cuatrimssbral Semestral Anual
X
Tandenckss del Indicedor
Ancs 2014 FL 2016 =T | 018 2078 o) 2021 2032
Walor [dol indicador) 6O.A% 1259% | 1DAIN S5 0. %% 053 T 0% 100.0%
Baip 1 e

M didns da Varificacian
Proosds ncia Reghte da s Direccion de Consuloria incluidas. las Delegecicnes que atendan el ena.
Unidsd Responsable | Direcoidn de Planficacidn
Matodologia de Menauakmsnis kb Diecciin oo Consufiorts v Delegacionai, Sdan hiks @ b 800 0nes reaizadas, sriamn a
Rucapilacitn Diraccin de Manficssidn ol Flonmes coaniiateo de cads wuno de los cason ¥ accorem. fufichds MRl sl

Para ¢ cann el Progerama LI se elasoni us nmukads mm coardinagian cen li SECEPLAN [Misleloi de soderids (om W gala PRE], wn smiaga, o

REHFIN wugiere v sediciia qua, para agregar un ressllide & un plogrems, o Sim, debe ooncar pen ¥ scividaden, mir i gee. re aptes peed W

cairetard de ks PCE. guedasds el Programa "8 Spuihada”
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Pracuraduno Generol dio io Hocin
Mombre de la
Iretstusci 11140021 -000-00 FROCURADURIA GEMERAL DE LA MACION
MNambre dol Aduncidn de nifios, nifias, sdolescemins, Mujeres, SOuRSE MEyOree Y PATEONAS Con Copachiaces dferantes. s
Indicadar Felg o, amenarados, Wi ransgreditos en aus denschos humancs.
Categoria del Ca X
|indicador Rasulindo

Da

(5]
Dbjethvo Ascclado (b Representsr y proteger a nifios, niflas, adolsscentes, Mujerss, Sdulos MEyores ¥ PErEonas con
al indlicagorn copacidaces especiales, o rieego, smenazados, Wo inens-gredicos en sus dereschos humanos.

Poltica Maciersl de Desarrolo - Poliica Nacional de Seguridad « Pollicn Macional de Presancian de ia
Viokencla y o Disfilo, Seguiidad Chadadars y Convivencio Paciica 2074-3034 « Pollica PUDca de Probsccitn
Politic Pdblica  (integral & In Nifies v is Adolescencia + Pollica Pabiics contrs la Trats de Personas v Proteceidn idegral de s
Fancinds hhm-ammiFﬂe-h&ihmmrm.pﬂhm“mmv
Desamolo Fisgral do e Mieres PHPD R ¥ Flan g Equidsd da Oporbursdaces, [PES] 300831271, » Poliics
Mmconal en Discapecates

El indicador perrite adlakincer ol ncrements de aisncitn en o Aimers de calos esUBRos OF Rifles, Falas,
Descripeidn del  |sdclescentes, mujerss, Soullos Mayores y persones con capacidades aspaciales, on rissgo, amenazados,
Indic e Wa iransgredidos en sus demeches humanos, a tranvds del Modsic da rvestigaciin v Represertacdn da
Casos imglemantads on las Dukegnnboe,

Temarda an cusnin que afio com afa ke indces e violencia &n contre de rifkes, ritkes. adolesoenbss.
Miferes, dulla Maysr ¥ REEONES 00N Capaciadis sapeciales, han aumanings, ¥ U |8 mayana de casos
@ resushven por jusicisliz acién @ nstiucionakzacion, la Procunadurss Ganeral de ts Mackdn, implemasnts sl
Mocso de Pl Sgaciin ¥ Represeniaciin de Casce an 2 Delegaciones (afhos 2075-2016) pare la stencion y
Fuisccin de los defeched v garanting de la poblacion referda. E1 Modelo #e erioca n ous oS COS0S S8
Pis Leiod. & idreie de I vin sdmirisirmive

La beddancia del indicador 88 Mussire ascendents, deriado de que ln PGH he implementado f Modelo

Intaspratacidn Irveatigacitn y Reprasertacidn de Casos en las Delsgacionss de forma paclating, pars gus s ios casos 8
resi uhodr & travels oo L il B IS it

ToHal 0 caice abencidon POy HEI0S PN o $f J0ID 1 13001001 MiRoS raS ¥ SOCHISGHTIEN MEpresentEIng.
SNTERG0S 310 Nferriacn par i pEEaCcEn b Bul (iR

|Férmula de clifculol~ 13-0-0-3-0-1 Mitcs. rifas ¥ soslestenls lecalizados medanis W apilcacis del Batema Albe Kesath

= 100001 Mupanes, adufios MBy0ES ¥ EMEONES BN CApSCANGeE SIpECiEeE Eleites pEre Ln proteccitn o S
campchoy © Por W uridEd g Mmedids e negaihg - L ik Soeterntusl

Ao e oo | HNacional Regisnal Do pariacms filo Municipsa

i
Frecisancia de la Mg nsual Cuatrirmesiral Somoniral Anual
— i

— 3} Tondsncias del
) w15 16 2017 2018 2018 2620 203 2033
ik BO.T% Bas% | S<5% | ®e3% | o1s5% | esawm | sesw | tooow
Linea Barse 1 FT EET
Medidas de Vaercificacién

Feaginiro de la Procufesunis & b Mies v Adolescancia que inchase o la Linided Operathva del Sieiama de

Procedoncts Als-Henath, de la Unided de Pratecciin de los Denechos e s Mujer, Adulto Mayor y Personas ean

| Cemcapacidad, inchises s Delegaciones qua atiendan el ema
Dinsocitn de Pianificacicn
Merauaimerse las Prooursdunia de b MNilez ¥ Adolsscencia, Unidedes y Delegacionas, con b o las

:‘I it “i “d. BOCIONGS Neaksaces, anvisrd o la Direceion ce Punificackn ol informs cuarttstve de cads uno de los cased ¥
|Eettabrn, pariclicas realr ol
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5.2 Fichas de Indicadores de Producto
1114003 20000 PROCURMDURLA GENERAL DE LA NASION

Fepressniacidn v deforma de on inbereses dol Fbaleds

D Rt
i ]

Ejpercasr la represeniaciin del Erisd y defender ion denechon o 1 e 0 10008 158 Lecks 60 gud fusne pand.

Objetino Asoclado. | er cporfuramene y con fundaments uriScs aoos s CARo8 Gul DOF Manden legal i COMEs pond o a
ol el PexueTimiant de L enficad setEl ntengaacs
Polltcs Pobbca
Aeiiia Poifca Maciorl dn Segurcad
Cascripolndal ] inckcaior permitn satalnce o Serareris o GHM L 08 coscs SlQEnciains yio sccones fridicas de e
irsiieaciar | Aoogacias del Extack y Lk o Asunton Feasionais Nch ilos 18 Delegasionss. oo i nsFuckn
Sgy on cia, ko intacmied el Fatacs shiln e peioa § S0 5108 S40N W08 8 DLk Ao U L pusden ser
Spifcados, por ejempks denss o S, parl, ibonsl chdl, CONSTCIoN] BT ofros.
Furilmencia Poc tnl Mo, e portirene detersinar o s o clsos, diigencias sio., en ka cual I Procunsduris Gensnal de
1oy st brsbonewiearian, s 20 i Gpuilrlay bk Itevesness del EStadn.
L teraisncin cil Focadar pUsos MOSITRT 00E PAnimovDs: YElores Menores @ 1, indcanss que hen Saminuda o
Ervis rprotaciin AlrTIere di Cake Frng, WEIOPES KUGISS O MEYONes 3 N0, MOSTEnGn G hen irerementacc ol ndmer G

canon i GlGErCar oo ol fin G FelguUaTar o inlereses del Esindo.

&
o™ 11001001 Etiedo e represartacn ¢ SRS 06 I proosios y ORperciss. parihcas &n iae gu Tueng pane

At Googrifics Hacional R inal D paname mo Munidple
-
Frecusncia de la ‘Mongual Cusarimasoral Samassral ELEE
Madicibn s
Tendencias del Indicador - =i : ==
Ao o4 Fraly L =T FL Fol 290 o) i
Valor (dal
] 1.7 1,55 244 250 281 283 267 zmn

Ingicadort
Lines Bass . 132
Mocidas de VerHcackin

Regsiro de s Abogacis del Estace: Arsas G, Peral, Lateral, Connneias ASM NSTInD, ASUnos
P roeido resia m,m“mmﬂwmmmmm-

Delagacionss. gus stancan o Wma.
Lirdciad

Dirmesiie oo Pladhe s
| Renprretie
Matodetagin ds Mot i s ASOJOCS. Lindiades { DHngconns merconace, Con ik 8 i SCiondsS readlans,

erndardn o i Dineccidn de Pianficacin o inforrms Cusriatien e S s 08 108 S0 Y D00 juridicas
Racopilscitn realivarian

FrediEcian asocisds al 1 de ls mata
Froductos Tndicadores Incrcaderas

1103183 [anssn o
il Euisdo con reprsssniscidn | FOEOTSSEDCEON O o8 misrmsey del| sierserscd y Seleraa| Fienes ofihcedn 08 08 NlBNEEEE T
deleiss da ioe pocsssa § digencis|Exipdc 0 ome e Hprecieg|de  Bs  prassss  plEsiede  omle Be Ofenries)
uridiah o LS e Len P8 naimncies. jUcicisies e jurai i B M el LSS juChines

[ fuss carie

Mots TEcnica: LS lines o6 Sass 1,00 g0 rofare & o camioed oe 12 347 coscs aendidos daio ol final del Eerccs Facal 3074
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e 11146021-000-00 PROCURADURIA GENERAL DE LANACION
it Casos de jurisiociin veluniars diigenciados ¥ atendidos
del|Cis Hesultado
indicador D producios 3

bjet iadg | T I fepresantaciin del Estado y defender los derechon de s nackn en iodos. ios juicics en gua fuen
il Irsclicmtrn W‘MMEmmmmuﬂﬂﬂ“WWMih
- ponda o 8 regueaTient de s enbdnd asteisl Ferakedn

I
Frolitiza Pablica

Anpalsds | Pofitaa hacionid ce Segundad

Descripeién del £ indoador parmite aslsblbcer o Pcromento o ceminecin oo cases do jurisdiccion volumara e ous la
I lcadkor indifucidn debs infervenic v e pans

Disbicic o que ol Esiado e pare interriads & o8 CoE0s 46 Urisdicciin Volumenis, & fecessrs dar
| Pertinencia seguimiama ¥ evaluackin a i gestitn insttucionsl ante b demands de ssbe servcio con o cual S4 BerSci ln
chudadania.

La fendencis del indcador pusds MOSFEr dod pankmeliod: walooes menonss @ 1, indicada gue han daminuds
Entgrpretecion T de solieiudics & sender en ol Smibn risdneccional, CES0S; VEIGTE IgUBS T MaOTES & NG,
s irands qua han incrementado e reqUET Ects i b servicio por i cladadanis

Fdrrmula de 11m1mmd-mmmﬂmmfmmmnm“nm
cllculn woluriaia arebdos afla base 2014

 demibito Nacional Angieal e patarmely Municipio
Grogrifice T

Freciusneis de ks M nsual Cazatrimesrsl Srmeatral Asazal
Medickan -
Tendincias dol Indicacar I B

Afos mis Frily 2017 & | aoe 2020 2021 e
w’"'. A 1 1,13 1.18 118 1.18 120 120 124
Linga Base 1 13,321

Procedencis Regisiro del drea de Precurssuss, incyands s Dslsgacionss.

Linidac
{Respaneatie Diiristst-itn ca Planificacion
fﬂmﬁﬂ Mersusimente Procursd.sis v Delegacionas emviand & la Direceidn de Plandicaciiin ol informs cusvsiatie de
Rircoplilsckin enda und do s canos ¥ Booones juridicas naisacas.
M-ndﬂ-ﬂmm-dihm
Productan Indicadonss Subproductos. Imdicadores
11%1;:!_‘“‘“@ - poa—— — 1‘|-I|;:'-llill'lm . 0 sk : "
TTE——— ailpenciaios ¥ anddon MO8 erTegadas. diligsrcindos v alendidos.

| Mods Téenica: La Ba de base 1.00 56 refiene o e cantidnd de 13,321 cascs atendidos dats o firad ded Ejeeciciy Flecal 2074,
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1118002100000 PROCURADURLA GENERAL DE LA NACION

Descripokn del El inchcador permie sstabiecer of increminls o damiraciin o la demands de asescras Mohices fufisce Oy
Insended ias. distintns enticades del esinde,

Tomanda en Solis o o Estado & &l Gnico afectnds por B FComacia aplaneidn eron 0 8 debersd v
Perlimencia Chlpacionas paes, a8 oomo, 08 i Secucion de B ECUrEcE, B PECERETS T SegUImEniD ¥ evakaciin &
mmmh“ﬁﬁmﬂﬂ“m

La ensercis ol indicador pusds MOoSTE Go8 pankmelncs; valitel mendres & 1, iIndCaca que han dsminsdc oy
Irdnr e tEidn nilmen de consullas & Gpinicnes & ileeder en o hmbio uridoo; valones iguales O Mipoted § UG, HHEPRANED QU
Fan rormmerac al D TR D 3 0E B DOr Darte 08 e erliclden SUbhoi

£8 i 6 el 12M1J1fh'wﬂﬂEmnmmﬁymﬂmeTﬂmme“

| atandicas aflo bese 2074
Ambito Googrifica IIulu__u Reponal Deparlaranle Municiplo
X
o Menzual Cugar mesarad el Anual
I
E-w_:-m
o Wi el s | mo | s ms | gww | mm [ mm
Valor (el indicager) 1 177 140 L5 15 L3 14 130 L31
Liren s HH4 B 328
Madidas de Verfiiziin
Procodencis Fagiarra s Consuhoria, nouyendd s celegaconid.
Winkdad .
Direccitn de Plarsicssds
Fesporsable
Metodoicgiande |Memuaimenis Comuliora ¥ dslegacionss enviarh @ I Dinecoidn de Planficscian «f informe cuantialho de s
Recopilackin i e ML D o8 oiras anSdeces.
mm_:ﬁ_qiﬁ-munm
Producion ndcadores Bubgraducing Indcadarme
1208-1-0-1 (epince y enfcades 1“““#'#_“ ¥
Estado con  mmesot  y|Consufionia y ssescria del Estado rﬁﬂ-&“ “nicamhy-uuiuhm
uliori #n lnEs legled .m“"'“"“i"l \iniia

Nioda Tenilcs: La linea de bass 1,00 se refiers o la cartcded da 5,328 casos aendiios daio of fnal del Eprcics Facal 704
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Procurodyrnes Caemeeal &0 i Mocian

Mesas Tecnicas de Alto Nivel en las que Participa la

Procuraduria General de la Macion

| ---------- LR R R N ‘h

= - i L
} Extincion de Dominio ,
|
e — S #

; Consejo MNacional de Administracidn de Bienes en Extincién de
| Deminio -CONABED-

de este Consejo, quien, con asesoria directa & inmediata del Director
®——*| de Ia Direccién de Extincién de Dominio de la Procuraduria General
| de la Nacion, ha contribuido de forma activa en la toma de L

_I.
|
El Procurador General de Ia Nacidn, es miembro titular fundamental |

| decisiones, al establecer junto con los demds miembros del
| Consejo, politicas, estrategias y lineas de accién para cumplir con
los fines de la Lay de Extincién de Dominio.

i Secretaria Nacional de Administracidn de Bienas de Extincion de
| Dominio -SENABED-

| Es la institucién donde se conocen asuntos relacionadoes con la
administracién de bienes incautados o cuye dominic se ha
| extinguido, o bien, asuntos de funcionamiento de dicha secretaria,
que deben ser sometidos para aprobacion del Consejo Nacional de
Administracidn de Bienes en Extincidn de Dominio =CONABED-
| trgano rector en materia de extincién de dominic, del cual forma
parte el Procurador General de la Nacion.

Pégina 160 de 223




Procuraduria General de la Nacion

Plan Estratégico Institucional
2016- 2022

Procunadurio Saraed S8 o losde

S S S S N BN BN BN B e -_— -

Unidad de Asuntos *u
Internacionales &

y !

Mesa Técnica de la Comision Interinstitucional de Apoyo a i
Procesos de Arbitraje |

Conforme al movimiento de los casos y las instrucciones |
proporcionadas por la Mesa de Alto Nivel de la Comision t
Interinstitucional de Apoyo a Procesos de Arbitraje.

| |

Arbitraje de Inversiones y Arbitraje Comercial Internacional, de
la Asociacidn Latinoamericana de Abogacias y Procuradurias
de Estado — ALAP -

]

' Por convocatoria de la Coordinacién del Grupe de Trabajo,
dependiendo de la programacion de las actividades y tareas
gue se realice.

Mesa Interinstitucional de seguimiento Adolescentes Hogar
Seguro

Reuniones mensuales.
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—

Foro Interinstitucional del Sistema de Monitoreo de
Recomendaciones para Guatemala de los Sistema de
Proteccion Internacional en Derechos Humanos-SIMOREG.

Por convocatoria, conforme al calendaric de informes
periddicos que comesponde al Estado presentar ante los
diferentes Comités de Evaluacion de Cumplimiento de los

Tratados y Convenios Internacionales en materia de Derechos i

Humanos ratificados per la Replblica de Guatemala.

Mesa Tecnica de Apoyo a Delegacion Oficial rindiendo Informe
de Estado ante Comités del Sistema de Proteccion Universal
{Organizacién de las Naciones Unidas).

Por convocatoria, conforme al calendario de informes
periddicos que corresponde al Estado presentar ante los
diferentes Comités de Evaluacion de Cumplimiento de los
Tratados y Convenios Internacionales en materia de Derechos
Humanos ratificados por la Repdblica de Guatemala.

-
=
AL

Mesa Téecnica para Organizacion de Reuniones de Trabajo
ante la Comision Interamericana de Derechos Humanos,

Depende de las convocatorias que se presenten a la
Repulblica de Guatemala por la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos, en cada periodo de sesiones de dicho
organismo internacional.
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Abogacia Medio Ambiente >,

L

Mesa Tecnica Autoridad para el Mansjo Sustentable de la
Cuenca y Del Lago De Amatitlan.

Mesa Técnica del caso Sacranix Chirrexpec.

Mesa Técnica del caso Laguna Larga

Mess Técnica de Coordinacidn con la Unidad de Bienestar I
Animal del Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacion

&

Mesa Técnica Autoridad para el Manejo Sustentable de la
Cuenca y Del Lago De Amatitian y su entorno

Mesa Técnica Comisién Macional Petrolera

Mesa Técnica Comision Unidos por la Justicia Ambiental

Mesa Técnica Centro de Operaciones de Emergencia |
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. Procuwoourn Geraeol oe I Magign

w

Mesa Técnica Centro de Coordinacion de Ayuda Humanitaria

| Mesa Técnica de Coordinacion de valnraciﬁn de Dafo

Mesa Teécnica Plataforma Territorial del Diglogo en Gestién

Mesa Tecnica del caso Inversiones Pasabien de Riesgo a
Desastre del Sur

Mesa Teécnica del caso TRECSA

Mesa Tecnica Nacional del Plan para la Prevencién y
Reduccion de la Tala llegal en Guatemnala

000
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| Mesa Técnica Interinstitucional de la Ruta de abordaje integral
de embarazos en Nifias y Adolescentes menores de 14 afios.

— e

| Mesa Técnica Interinstitucional de la Red Macional de

.| Paternidad y Maternidad responsable, a traves del Programa
de Patemidad y Maternidad responsable del Ministerio de
Salud Pdblica y Asistencia Social -M3PAS-

= . - ———— —

l Comisidbn de Asesoria Juridica de la Red Nacional de

| Paternidad y Maternidad Responsable.

s o -

- - —

-

Mesa Técnica del Consejo de Atencidn y Proteccion en
Materia Migratoria (Vicepresidencia de la Republica de
Guatemala) Nota: efectuadas hace dos afios. .

%

| — — - =

. A——— = —

_4 Comisién MNacional Contra el Trabajo Infantil -CONAPETI-
" factualmente Mesa tematica No. 12 de Prevencidn y Atencion
Contra el Trabajo Infantil.

e — T =

=

4 Comisién Contra la Trata de Personas -CIT-.

E—— = - a P —— ™

Pégina 165 de 223




| Procuraduria General de la Nacién .
Plan Estratégico Institucional nﬁ,ﬁf’s 1
2016 - 2022
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Mesa Tecnica de la Comisidn Intersectorial de Tecnologias de
. Informacién y Comunicacion -CITIC-.

'.—_.

—y

Mesa Técnica Interinstitucional de Nifiez Migrante Nu|
Acompanada.

L

Mesa Técnica del Modelo Institucional en atencién a las hijas
“ (os) de las privadas de libertad (Convocada i'.'u':nrI
MINGOBfimpulsada por organizacién No Gubemamental

Colectivo Artesano).

= 09 1 | Mesa Técnica de la Comisién Nacional de Niflez yi

Adolescencia (CNNA).

S

| Mesa Técnica de Seguridad Alimentaria y Nutricional |
— —SESAN- y de la Comision departamental de Seguridad r
Alimentaria y Nutricional -CODESAN-,

- Seguimiento de casos Hogar Seguro Virgen de la Asuncitn en
| coordinacién son SBS y UPCV. '

* Reunién interinstitucional MAINA: AK, PGN, MP.

00 —_ 'iEncuamu de Empleadores de Profesionales de Trabajo Social |

H
=




Procuraduria General de la Nacién

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

Procisanuns Gameial de i Hocon

| Fortalecimiento a la PGN en las acciones de proteccion
+ especial a la nifez y adolescencia separada de su medio
. familiar, entre ellas la Nifiez y Adolescencia en contexto

. migratorio en el marco de la emergencia Covid-18

A«i Procesos de Desinstitucionalizacion

T

Comité de Emergencia Rotaric Guatemala

— - . r——

W T e —— - —— - =

.| Mesa Técnicacon PGN, MINTRAB, ANACAFE, MP.

- — . — =R e —

2| Mesa Técnica del Convenio de Cooperacién Interinstitucional
| para la implementacion del MAINA XELA,

— — e e . o came

— B i —— e

.| Reunion Bimensual de Datos Estadisticos de la CIT.

T i R — S —_— S——
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Frocugoun el 0o D Nocgm

Representacion del Estado en asambleas ordinarias y extraordinarias de
empresas privadas, en las cuales el Estado de Guatemala es Accionista

EEQSD

Grupo-epm
Empresa Elécirica de Guatemala, 5.4 Compafia Guatemalteca de Miguel
(EEGSA) y sus cinco empresas afilisdas {LGHN]

BANRURAL

El amigo que te ayuda a crecer

Banco da Desarrollo Rural Femovias Guatemala, 5.8

—-——

Empresa Guatemnalieca de Aviacidn 3. A [Aviataca)
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Procurndunn Geraes o b Nasise

Matriz de Bienes, Servicios y Productos Institucionales

e B et
y diligencias juridicas en
las que fuene parta

itk anoe - Tarritric Dictimeenes Md:lu:

través de PGN Mecional m“m

Organos s  Teroio  len temas legales a

w Macional drganocs y entidedes del
Estado
Casos de nifios, nifas v
adclescantes

Mifics, nifias y Territario represantados ¥

adolescentes Macional atendides para I8
proteceitn da sus
darechos

s s oo sy

adolescentas Tarriomhs
lacalizados mediante la

susiraides o Nacionad aplicacién gel Sistama

Esspmonchion de Alerta Alba-Keneth

Mujeres,  aduios Mujeres, adulios

MEYOres ¥ DArsGnas sin
Y| Temtoo. | iind, sisndidca
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Proouoduna Genaral de ke Nogida

Localizacién Territorial

La Procuraduria General de la Nacion, para ejercer su mandato constitucional,
promover la prestacion equilibrada de los servicios plblicos para la poblacidn y
cumplir con las metas y objetivos propuestos, necesita tener representacion en
toda la Replblica.

El uno de diciembre 2020, inicid actividades la Delegacién Regional de
Totonicapan, en el departamento de Totonicapan, contribuyendo a los
lineamientos Generales de Planificacion 2021-2025, facilitando la atencion a los
grupos mas vulnerables de la sociedad, atendiendo la priorizacion territorial
definida.

Se busca tener presencia en la Region Mefropolitana vy en 22 Regiones
Departamentales de la siguiente maneara:

Coaboriura de Sarvicios

I B W Lol
T RO PO A, FURCCIDENTE
§. Guainrnals 14, Jrrmiznt e nergd e
[cafmpymra] n e 1
BEGHNA W RGETE 14,9, Coplrpegue
& iR W apad [ s o
T, Bada Varaghak Vi Toaaakee b
[[EELEFE T AT
i e id. RurPsrapHiqUET
DT ETE I Fae Blamrraom ©
4. Faecaga 18, Soioia
3 Cham=rnuis 1%, QrimFelras
[ Wy
FOEL PRGgeeaG i i
RORDCCIDTNTE
il e i . Gracha =
SURORIENTE B Hushusienessge ©
B Jutiaps
& Jalapa REGION Wil
. Ranin Ross T Py -
RECHNN W CERTEAL
1%, £ mijwisila.
12, Eadalmpegums
135 GRiAN R a0

Ampliacién de cobertura en al menos 5 sedes
¥ Presencia institucional
¥ Acercarnos a la poblacidn
v Atender todas las competencias que le
corresponden por mandato constitucional

1. Petén (Pophin]

2. San Marcos (Malacatin)
3. Hushuetenange [Santa Eulalla)
4. Quichd {lecin)
6. lzabal (Morales)
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Prasguradynia Genengl g lo Mocan

Competencias que le corresponden por mandato constitucional

25 v, i A

Fro wrwbery Bep 0 [ pagdiees
R

$
o [
LT Lo

B gy

o . 4 ——

=y - mna
Bomes o7, L] Pl =g Sk

295

Anciliar Jurfdica
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ERR pendientes

Ketronolilana
S

[:'I_'lJ-:ITlﬂ"'ll."li!Jlll:':
Haga Wiorape B Cimce
2 Chiquirmisa
El E-'I:l'J'l_'.lrEEJ'J
Hupehonc ber oo
3 J==hal 12 Suehilepeguer
..Fakagsa 13 Totorucapan
Pizlesn

ERR que derivaran de la
ampliacion de cobertura

Departamenteies

1. Poten (Poptin)

. Zan Marcos (Makscatan)

3. Huehatenangs (Santa Eulalia)
A, Quicheé {Ixcan)

5. [zabal (Morales)
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Direccion de Procuraduria

Docurmenio
ConsiFuckin Poliscs de ts Repibica de Guatemaln.
Dhecreins Mo, 5132, Lay Orglnics Gl Mris e POblco.
Dhzridcs - Ly Wo. 108, Codiga Shal
Drecreds - Ly Mo, 107, Codigo Prooesal il y Mencandl,
Decreto 314, Sodige de Notwiado

Dwcneny Mo, 73-T5 Creacidn Regisio de Frooesos Sucesancs.
Decreio No. B4-7T; Lay Regulsdons da k& Tramacidn Noarial e Asunics
38 Juritdiesan Volunkra.

Deorein No. 48-T0, Ly de Tikils&sn Suphetona.

Dol - Loy Mo, 12583, Ley de Recihcacn de A de Bien inmuebie
Congress de la Repiblica de Guatemals Urbana

Entidad
Asambiea Nacional Conslituyenie

Depcirio-Lay Mo, B2-84, Ley Reguladorn dol Frocedimients de iocaliadon y
desmenbmacidn o Derechon sobae hmuosbies Pro indhisos,

Dzngtd Mg, 2-09. Léy del Organismio Jadiclal,
lmmm.mmwwnwuumhmm

Decreso Mo, 82-08 Lay &b Tenbre Forense y Tinbre Notaral,
Decreds Mo. 25-87

Decrels 272003, Loy de Proteccadn iniegral de la Nifiez yia Adolescancia
AOerD del PIOCUragor Genare o [ Haoin M. Deb-2017, CHpangrame |
Fruingicerul

fcusedo del Precurador General de la Nacion Mo, 028-2017, Reglamenta
Crgdnico Imemo

Pracuraduria Genaral do la Nackin

Direccidn da Consultoria

Entidad Documento
Agamblea Naclonal Constituye e Consiucidn Politica o I Repiblica 38 Guakemala
Loy Orghnica del Ministerio Pdblico, Decrefo ndemena 512, A 34 35 338,
Leyde lo Contenclose Admiintgrathe, Dechels ndmen 118-55
Leyde Clases Pasias Chiles del Estado, Decreto ndmaees 83-88
Cisponicdn Legal o regifamentania, Datralo nlmans 25-07 .-
Ly de Clases Pashas Chiles del Estmdo,. Decreto ndmern 66-88 -
= Ly chy Mlacicenalidiad ¥ $us reformas, Deoreio nomarn 1813 -
Jote do Estads Guatomala Deecrerio Ley ndmero 141-85
Lery e Mationalidad, Decretn ndmers 1613

Congrese de la Replblica de Guatemals
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Procuradurs de a Nmez y Adolescencia

Entkdad
Congriss de la Repablics
oo Guatemala

Constiucitn Politica de la Repiblica da Gustemals
Decreto ndmenn 512.- Ley Orgdrica dil Miniglesd PObieg,
Descreto ndmero 27-200, Aciculo 108.- Ly da Prolecssbn bagral de &

Dacrats Mimars 44-7018, Cadigo Migrackn

Acuenda Mimero 020-2017T Procuraduria Gendral o8 1a Maciin Inissmo)
* Cadigo Peral

T Chdigo Procesal Panal

* Ly pard Pracinis, Sancionar y Emadicar ia Viclenola
Intrafamdiar

* Ley de Desarolia Social

" Lay da Sccean Unhareal v Equitkihvg dg Sandcios oa
* PlaniBeacitn Famikar y su imegracion en o Progama
Macional de Salud Reproductivg

* Lay de Adopciorss

* Ly conim & Famicidic ¥ cims fommas da volencia
Sonirm 1 muer

" Ley contm i Viclencia Sexual, Explolacin y Trala do
Personas

* Livy dal Seatema ca Alania Alba Mennath

"Dwcrale 1441 Cicigo de Trabajo

Ammbleas General de las

* Loy del Régimen Penttenciano

Comislonade du las
Haclomes Unidas para los

Hacionos nkdas * Deciaracin Uriversal 68 108 Demechos Humancs.

* Declarachin o lop Demchos ced Mg [1850}

* Comancitn sobra los Denschos del Mo (1890)
Oficina del Alls ‘Conferencia imemacional sobre Pobiesidn v Desamglio

Facio imemacional de Desechol Cidias y Follicas
Pacio imfemacional de Desechos Econtmicos, Socinles

Derechos Humanos ¥ Cullurales
Comencitn sobre |8 ESminacion da lodad 1as iomes o
discrrminacion contr s mager (CEDAW)
Girganizaciin de ok Cammncion Frisramasicana para Provenir, Sancionar y
Estadon Americanos armcicar la Viclencia contra (a Mujer “Comencidn da

Balem do Pard”

Camvenciones Iniomachonales

Comenio 138 dé li Oeganizacehn IRbemacssnal dal
Teabajo sobie o Edad Minima da Acmisidn ol Empleo
ireed)

Convenio 182 de la OIT, sobis las Peches Formas de
Trabafo infantil y ia Accidn inmadiats pars su EBménacion
Cornaretn 5a Viers de Relaciones Consulares.
Comancin soone ol Estabuio de los Refagiados,
Memorando de entencimisnio anlre g Gobiamos de los
Estados Unides Mexizancs, oo s Repibiica da E1
Sahvadcr, de la Feplbiica de Guatemala, de ia Repiblica
O Hondiras y o la Repiblica de Micarmgus, pars 18

| certroarmencancs Figranis v lemesine.

mepainaciin digna, crdendada, 43Iy SeHUrR O NaCionENE

Proouraduria Gensral de la Nackdn

Filimern 122015, Gl (arn 1) Sullcion oo ents Supenar
n-um-nymmm

Mimers 035-2017, Organigrama institucional
Acuinia Mimeno 035-2017, Reglaments Onghnies Fems

Pagina 183 de 223




Procuraduria General de la Nacidn

Plan Estratégico Institucional 600698
2016 - 2022

Procungdons Crigndd o k5 Nockn

Unidad Operativa de [a Coordinadora Nacional del Sistema de Alerta
ALBA-KENETH
Entidad Documento

mmﬁlnlﬂ.n ia Repdbica de Guatemala, Ariculo nimen 3.
Asambiea Nacional Constituyente '

Decreta 27-2003, Afticulio 5 Ley ce Proleccion integrai o 1@ MInez y
Adclescencia
Decrelo 28-2010. Aniculo 4 Ley dal Sistema de Alera Albs Keneth y
sus miprmas. Decreto 52012,

Congreso de la Replblica de Guatemala

Acuends 41-2012, Creacidn de la Linkisd Operatha de la Coondiradom
Mazional gl Sisbema de Aleta Al - Kenstl

Procuraduria Goneral de la Macldn Acuanda 56-2008, Reglamenio de fa Nifez y e la Adolescencia oe la
Procuraduris General de ia Nacion.
Acuerdo Nimeso 025-2017, Ceganigrama PGH

Adviardo Mimero 028-2017, Reglamanio Orgdeics Intema.

Secretaria General

Documento

Asambiva Macignal Congtifuyenie Consbrcitn Politca de la Repdoica de Guaiemala
Ly Qrgdnica del Minisienio Piblico, Deseio nimen 612
Ly e Organiama Judicial, Decreio 2-50
Leyde lo Comisncicso Adminiaireiwo. Decreto rdimern 110-08
Ley de Acoeso @ b inform acitn Publica. Decneio 57.2008
Lay de Nacionalidad, Decwio ndmens 1813
Loy g Sandcio Crdl, Decrein 1748
Lery Reguiadion de Tramisacidn Nosarial de Asunios de JungSesds
Moduntaria, Decreto 84-77
Lay g Clases Pashas Chiles del Esmde. Decreto ndmern §3-88
L&y de Adopciones, Decrels T7-2007
Liry i Tiulacidn Suplolona, Docress 45-TH
|Lay de Conlmtacionas del Estado, Decreta 57-53
Jote del Goblerno de In Replblica oshae L Chcrmic 108,

Cicigo Procesal Givl y Marsasil 107
|Procuraduria General de e Macidn [AcuBngo infernd 25-2017, se reccnocs Cama e de la instiwdin

Congreso de la Repdblica de Gualomala




Procuraduria General de la Nacion

Plan Estratégico Institucional
2016- 2022

Pt em e Caanahal g ko Mocsn

Direccion de Extincidn de Dominio

Entidad Crocume mio
Asamblea Macional Conssituyerts ComsBauckin Poliica de Ia Fepdblica de Guaterals
Dsecraics Ma. 512, Loy Orgénios del Minisferio Plblica.
Doyt Mo, 55-2010, Lay da ExSncadn dg Deminio.
ACuondo GUbemabivo Ho. B14-2011, Fagiam ero Gn & Ly 08 Eancan g8
Presdencia de la Repliblica Decsmilli
Acuerdd aeme Nomend 043-2011, orpacian de la Unidad
Acuerdo D26-2017, Reglam ents Orgdrico Iniema
Procuraduris General do ia Kacién Feyards 013-2018. PolBica par la distnebudén de sspedienies.
Aeyards 105-201 8, inlemidecidn os las Sirecciones, deparamentos
wridades para &l Soimo andlisis de caEos (procascd). Safncin da
satraingins y abordige de s mismos,

Congreso de la Repiblica de Guatemala

Departamento de Abogacia del Estado Area de Asuntos Constitucionales

Emtidad ﬁlal:lm'l:m.u

Consfiliacion Pollica de ka Repdbl ;

Asmmblea Nacional Constituyents ‘mm
1-56 de ks Asamblea Nacional Constituyente.
Lﬂy&ﬂiﬂﬂﬂumm Decrelo nimeno 512,

Congreso de la Repdblica de Guaternals

[.ﬁ.n.rh.'du 1-8013.
Gorto de Constitucianalidad - T

mnmf_s.am,ummmuumwm.
Acuno nleme 26-2017, reglamenta crganice Feme de 18
Procuraduria Genaral de la Nacifn Procuraduris General de ks Macin.

Acyuerdo 1 0 de fa Procuraduria Gemnsral & la Nacidn, donda as
BErobd ks “Poiitica para ia Disirbucion de Expedientes”

Desivade qua de confommidad con o establecido en & antlculo 265 da
la Consifucitn Poilica de la Aeplblica de Guatemals, sé sstablacs:
"Procodancks del amparng. Mo hay Ambfo que no 48 suscaptinis de
E&mpan...” y pdemis cusiquier noma uridica pusde ser impugnada de

Otras loyes

mmum:mmnm#mmuw sonalidad y Bloque: de
Consitucionalidad, aa aplica an sl quehacer de la Abogacia, todos los
Tratades y Comenios inlemacionales qus formen pare de dsios.
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Pegswrndurs Genen! de o Macidn

Departamento de Abogacia del Estado Area Civil
Ertedisd Docurmonto

Asarnbdea Nacional Consituyanis

ConstibcssnalEang.

Decata ndmono 2-88.: Ley del Crganisme Jugicial,
Decroto ndmeno 28-87.- Disposicion Lagal,
Decreto nimens 1126 .- Ley dal Tisunal de Cusnies.

Decrelo nimens 57-02.- Ley de Cortrataciones del Estado
Docreto ndmens 270 - Cocdigs de Comancic

Decrelo nimsene §7-05,- Loy da Arbitraje.

Docneio nimens 12-2002, - Cadige Municipal.

Dworeto mdmere 114487 - Ly del Organisma Escutivo,

Dacrato ndmeen 11785 Aranosl e Abogases, Arsibos.
Procirsdones, Mandatardios Judcialies, Experios. inbeneniones y
Dapositarios.

Decreta rarnarg 314, - Cocigo o Notanada.

Diiiets fumars 1126.- Ley del Trobounal oe Cusmas.

Deoreto ndmeno 17-T2 - Ly Orglinica dol instfulo TEcrsod oe
Congress da la Bepdblica de Guaiemala Capasiacitn y Producthidad INTECAR-

Decrein i 11-T3 - Ley de Salarios oe la Admiriatrasidn POsics,

Decrelo nlfmeis 205 - Lay Orglnics ool rsituio Sualemalbess da

Sepuoridad Social -KE88-.

Doacreic nimeno £8-T0.- Ley da THdacien Supietora

Dacrwlo ndmesns 24-50 - Ley del Fernds s Tlaras

Docreto nimem 1661« Liy dal iInslitule Nacional de Trensloomacin

Agraria.

Dwonsdo fofmes 25-87 - Loy del Patrimonio Culiurl o8 L Mesian

Ceecreto reemers D06-2003.- Ley de Prolecoidn al Consurmider y &l

Lauarnic,

Biecneto rudmern BA-B8 - Ly de Protecciin y Mejoramionto del Medio
DéEnta,

Dezrale plenarg 48-07. - Lay oo Mineios

Decreba mimara 82-67.- Loy oo Inmoslizecidn Valirilaks 80 Bianes

Feginiracios

Decreio ndmen G007, - Cadige de Saiud

Ducreio Ley 108, Chdige Cidl

Jofe de Gobiama Decrolo Leay 107, Cadign Procedial Chdl y Mercantd

Docro nimen 126-83.- Loy oo Rectlcicn dal Amz

ACunrdo 22017, CIganigama

FPrecuraduria Genaral de la Nacidn Acusndy 28-2017.- Regiamaerto Crganics ermo de ln Procurscke ria

on &l Decreto NUmern 122-97 del Congreso de B Repablica, nuew Lay

Prosidents an Consslo de Minisiros del Fnpusate Onice sobre Inmuebies, & Minisiess &a Finanzes por
conducto de la Direccién Senaral de Catasiro y Awalils de Blanes
[HHET LR
Hegiirnaran ool Corin de Concllacien y AICiEale oo In Chman o8
Owros ‘Comenio de Gualemala

Cédige de Efica Prokesiosnal
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Procuragouen Tearernl oo i Mo

Departamento de Abogacia del Estado Area Laboral

Entidad . Dnl;urr:nlu-

rticule Mimen 252 - Conaiiue e B3 Feeguiblice da
Asambios Macional Conmituvyenta Guademala da 1585

Decredo 1-B6.- Ley Ga Ampans, Exhibicien Persenal y go

Caonslitucionalidad

Decretn rdmers 512.- Ly Orgdnica cel Mirialeno Piblico
Decreo ndmero 1481, -Cédigo de Trabajo,

Decneto romery 1728 Ley de Sendcia Chil.
Decreio mimess 71-88.- Ley de Sindicalizacion v Reguiscshn da |a
Congress do la Replblica de Guatemala Husioa de Jos Tral I i Estad

Decredo Loy ndmern 107 .- Cadigo Procesal Cidl y Mesrcantil,
Decrelo mimern 2-88.- Ley del Organisma Judicial,

Decrsio nimers 114-87.- Ley del Crganismo Ejecutiv,
Acuerdo Gubernativo No, 16-86.- Reglamento de Ley de

Presidencia de la Republics, Servicio Cid
Procuraduria General de la Acuerdo 25-2017.- Organigrama
Macidn. Acuerdo 26-2017 -Regiamento Organico intemo
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Procuradunia Genenol o i Sasida

Departamento de Abogacia del Estado de Medio Ambiente

Entidad Documenio
Convencidn Marss oe las Madones Unidas sobne of Casnbio Clim&ico.
Acuande de Pas
[Fratmto inlemacicnal scom los rcursos Mogendboos oar 18 AImerao o
I8 agricutiua
Organizacicn de la Naclonss Unidas Profocolo di Casisgens sabhe Segundad de la DioincHologia dal cornanka

o B s s s TS

Comancien of @@ lucha conta ¥la Sequia ow laa
Macianes Unkdag,

[Cemania de Eatocnima sobre consaminantss eeglnicat periienies.

ORI park o esEbiecimisnss de la moa o Ursmo suseniabla dal
Azoeimcion di ERados del Carlbe da 1004

Conenio canicsm §ncana da blodiversidad 1992

Convenio negional §6bee sAmbio dimdton de 1693

Convenic Cenroamancans de Bosgues de 1683
Eﬂﬂmﬂﬁdu%pﬂl la prosecdn v el dessmoio sLsisnisble de

Estados Contratantes las mnas mankmes yooakecas del pacHico nordesie de Centoambrnics del
2002

BNER K8 QCCIeenos 08 Goat Fica, Flepabica Domiricana, Bl
Gahador Gustemnala, Honduras, Nicemgiss y Estedos Unidos de Amirica
sobre cooperaciin amblenisl del 2003,

Capitule 17 Ambienis DR-CAFTA
Conwnia conatiiuiing da ta com EAPTAMancana & ambiants y

Sismema de Integrackén Controamaricans [S1CA)

SRATGD de 1EE.
Ministeria de Agricultura Deddmse gRianesda y Ir:!r:-diilrlldll Hacianal Rig Dhica,

Mriodgiogia pars o cliculo de I CoOMpeEnsACin, MGRracian yimsSuracdn
Milnisterio do Ambionts y Rocursos Naturales #mbiental por dafios ocasionaces al Eatado da Guatermala. Aossrdy
Mirisarigl 3243018,

|Creacdn de la Unidad o Medic AMBsaie, Acusds Inlema

483,

LACUATGa 025-201T, Regiamento Organics aSucsisngl.

Aspanda 026-2017, Drganigama.

Procuraduria Goneral de la Macidn
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Procurdouned Gersol o o Hocion

Depariamento de Proteccion de los Derechos de la Mujer, Adulto Mayor y Personas con Discapa

Entidad Documento
Seccion de Proteccion de los Derechos de B Mujer
Brtieylo 757 - Consflucitn Polibca de la Repdblica de Guaiemsts.
A1 NLMBIT S-S 008 -Liy Lonra & FEmIGd0 y OTas fommas o8

wolencia oot ta Mujer [ &0 squelios SEEos que e CEMAncs S4an
PREORE S Sl A SR d M manimEl)

Decuin Nimemn 2587, Aiculo 1 .-Disposicidn Legal o reglamentana

Dacrais Mimans 97-06 -Loy para Prevenir Sancionar y Eradicar ia
Vighencia Intrafam sar.

Congreso de la Repdblica de Guatemala

Dacrate 09-2018 - Ly ce Dlsquasda inmedaty oe Mujones Desapaecidas

Jate de Estado Decrats Ly 106 - Cédige Chil
DRcroin NUMBMD 512, ADLBIT0 MAmED |7 -80.- Ley Lrganica el Wenis ene
Ministerio Pablico Piibies di fecka 21 da abil dal ahs 1883

Acgerdo intermd Almes 2E-2017 - Reglamenin Crganico inemo
Apserdo nterma 013-2017 ~Aciecds de Craaciin 98 la Unidad ca

Procuradufia General de ia Nacion Proteositn de los Dernchos de lo Mujer, Aduho Mayor y Persanas con

Seccio

Ley Orgdnica del Ministerio Piblico.
Ducirgf Mo, 'IM.-L[_.I’EIIIMH.‘E‘JM 2 las Pemanas con
Cisc:apacidad y 54 neglamenic

Decreto Mo, 16-2008.- Poitica Macional en Ciscapacidad
Decreio romern 533000 - Comncidn sobm loa Derchos de las
Personas con Discapacidad v su Probocolo Facullathn,
Decneto nimers 57-56 - Ley para Prevenit, 8ancionar y emadicar la
Vishengia intrafamiliar
Acuerg Gubssmativg Mo, 135-2002. -Ley de Proteccitn para las
Pamsonad do ln Tencera Edad y su reglamens
ACuerdg Inbemo nimem C26-2017.- Reglaments DMpanico intemo
Acuerdo imbema 013-2017.- Acusto de Creacion de la Unidad de
Probeccion de los Derechos de la Mujer, Adulio Mayor y Personas con
Digcapacicdad
Ly del Crpanssmo Judhcial
Cidige Procesal chil y Mercantil

Cidigo Pena
o Cédigo Procesal Penal
Comencian inberamencana pan ks sliminecion oa todas e formas de
Descriminacién contra las Personas. con Discapaciiad,

Congresd de o Replilica de Gualemala

Procuraduria General de la Nacidn
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Pracursduna Ganerol de o Mockan

Departamento de Abogacia del Estado Contencioso Administrativo

Entidad Documento
Asambles Hacions] Constituyenie Conaliucdn Polltica de la Repiblica de Guiem ais
Loy de o Coninciose Agmintsathe ysu miorma, Decreto §5-07
Codige Civi
Cadign Procesal Chl
Coddigo Municigal
Loy IUS1, Decrak 15-80
Congreso do la Repdblica de Guatemala Ly M8, Docredo 37-83
|Ley 18R, Docreto 10-2012
Ley de Comendalizcion oe Hidrecarburos, Decreln 108-97
Cédigo Tributano ysus refemas Decress 691
Ly del Organtsma Judicss) Deaeio 2:-88
Dasrmis 25-97 del Congreso de la Repdblics
Acugrdo 025-2017, Reglamenio Omgdnico iniemao
feyarde 028-2017, Organigrama

Procuraduria General de la Nacidn

Departamento de Abogaci del Estado Penal

Eritidiad Brocumento
Asmambloa Naclonal Constituyents Cormitucian Poliica de ka Repdbiica o Guatemals,
Drecredo Mo, 512, . i Pribsica.
|Congross de Ia Repiblica do Guatomals N
Decrote 25-07 del Comgresa da la Repiblica
Procuraduria General de ia Macién Ao 0382017, Reglamenta Orgénioo Inkemo.
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Pracurgdund Gondeol o i Nocan

Asamblea Naclonal Censtituyenia Constitucidn Poliica de 1o Regdtics di Gomem e
Dipcrely Wimero 512, Loy Orgdnica el Miristeno Pdblics

Decratie Mésem 10187, Ley Orgdenice del Presupussio y s us reformas
Decretn NGmem 31-2002, Ley n

Tuthias

Decreis Nameng 57-2008, Ley de Acceso a B Informaciin POblka
Congreso de [a Repdblica de Guatemala [ acrats Mam erg BU-2002, Loy de Probldad y Hesponsabllicad oe
Funcionanos: y Em plasdcs. POblicos

mero 1 A o a
Fosplblica, Ly Orghnica cal Prsuplssio

4, e <#7 del Congreso da [a

Rapdblica, Ley Orgdnica del Presupueesio.
ACnas Bubarnaiva EA0-201 6, Reglameni 08 18 Ley Crganch 08
Presopussio y sus mdormbs,
Acyards Mintgieral ndmans 40-2008 s crea ol Sismma Wiomdbcs de
G tidn ~SIGES-, &l cunl Sdminiaingd 108 protedas do gestion de pedido
i 5T DI, SnSen dir Coem pra, o evenio ce fa compra ¥ iDdo i relacianads
con la gestidn del page
Acusrdo Minesswrial 108-2004, Sismma de Contablidad -SIC0IN-

Mirigiorio do Finanzas Pablicas Aziasedo Mnastenial Homesro 2142004, Manual de Progeamatdn de ta
Ejecucidn Presupussiadia para 183 ¢nidades e la Adminisiaciin Cental
Fearic Mnlsional 216-2004, Manual 08 Modicacen el Pl ousamnas |
pans la Adminisracadn Canimal

Arssprdn Mirsgharial Mo, 217-2004, Manuai e Farmulacds Presupossiaria.
[Acoerdo Mresterial Mo, 3T6-2017, ek scan tal Masual an
tmm Prifupues@rias para & Secior Piblico de Gualamals
G umipaier otra dis posician aplicadle pam cada Ejercidio Fiscal.
Aoueria 025-20717 Drganigra= s Furonal o8 |8 Procuraduna General oe
I Macahn

o C026-2017, Reglamenis Orghnica inigwno de 2 Procuraduria
Garsiial da la Nasan

Procuraduria General de la Nacion
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Proeyradrn Gewerl e lg Nocon

Direccidn Financiem, Unidad de Contabilidad

Entidad Documento
Asarmbloa Nacional Constituyenia Consfiucidn Polites de la Replblica de Guaiemala
Decreln 512, Lay Drgnica dal Mnisiero Poblico
Descrepio 10187, Lay Orgdnica del Presupuesio y5us meformas
|Decreto 57-62. Lay e Contrataciones del Estado
IE‘I‘I:IML.}'#HMIHIM‘H la renia vy sus redormoEs
Congress de la Repdblica de Guatemala |Drecrneto 37-02. Lay del Impuesin al Valor agregass ¥ dus reformas

Decreio 31-2002. Lay & la Canlfalocis General de cusniss ¥ sus reformas

Decraio S7-2008. Ly d& Accaso a la inlormaedién Plbics

oy ¥ FeApanBaLAInag 0f IUNCICNaras §
empleadon plblicas
T T s mral Mo, 1082004 "SInam s oF ConBoidad Integrada

SICOM WEE™

Fio. 5402073 Heglamanis 09 18 Lay Crgdnica 9ol
Prasupussio

nd Binibienal Mo, 13-00 ceacitn de Fondos Rolathers
o maio de & Ly oe
]HInlnmm Finanzas Plblicas Corralacionss dil Eatads

ACLron TS WAl Mo, 2-81-201 2, Manal oe Gl Rcatonas
Prasupuesianas pam ol Sector Pllcs de Guatemala

para
Estaca
(b gt T 14, N O [() B
DS CuslguieTd O Ois posnidn aplicabile ﬂl‘ﬂ-ﬂﬂl’l’ﬂﬂl‘.‘lﬁlﬂl
T
|Oficina Nacional de Servicio Civi E:Lm e e

Acuards 042-2008, Creacidn de ka Unided

Procuraduria General de la Maclién e . [

Pégina 192 de 223




Procuraduria General de la Nacion

Plan Estratégico Institucional
2016 - 2022

Peocusaduna Caenan da ke Macin

Drcccikan Financiern, Unidad de Tesarmria

Entidad e A P AN L
Assmnies Magional Conituys s i e
Derite Hmern B12.- Liry Crglnica o Minisbenc PoGics
Darcrein G7-82 - Lay o Commiacicres ced Cautodo
e S ET]

Parrimen 10787 o Ly CHOaMncs sl Fresuplaels y 50
redoeTrams .

Cwsorato Mamaro 71-08.- Maformas @ la Loy Oegarscs ol P resupuessio.
Cangresn de ls Repibilos de Guaismaln Dircraba Momers 312000 - Dadfabd Podimads 310002 « Ly O 1
Coriraicris Glarsral da O ¥ L

Chstrates Plditids SF-0008 - Ly d8 Adeso & W informackon Puolcs
Chperatno Mdmers BE.30148 - Ly 8 Ewtincesn ce Dominia
Ceecratn 3-T0 - Cédigo on Comarcio.

Acunroa Gubsmatre |0E5-2000 - Moglamarto Uareral da waalio o ¥

Cas08 DioreEens

Acuiie Gubsmaiive 140-7018 - Makrmas ol Acusds Gubsematve 108
FIE b e 30 d8 Wilye of D018 Reglemenio Seenoral de Wisticos y
Ganios Corssson

Auatdd Gubspiraited 352007 . Reformas 8l Acuenco Gutsmaed g 1040
0160 ca fecha 30 co maye de 2018, Megiamerls Sehers O YiaHaod v
b0 1O e

Mmoo Gubasmativo S4-2097 - Ragl parm ol Fec dhr
Gaaalos o Sarueird Prasie0os en el Trenscures del Elarcicio Fiscal
Doa Mil Ciocininia

Acgmrds SuBarretive 2008 . Reglamantd s & Reconacimisnto de
o por 5 Fraa . Epcicle Fiacal 2008

Arcusrdo G b 292010 Seglarenh D b RO e o e
Fandcics Preciscdon, Ejercicic Facal 319

Acusrdo Ministerial NS, B08 - iratifedSaakiatibn Se 168 Fondos.
Rotaivos v s elcrmas

Acusedo Minislerial Mo 13-08 - Crescion de ForSos Faolel s

E & pates i

Acumedo Mininierinl 1908 - Rodiba s it dol AARUD §° el Aoy
binignmerinl - Gasice con cargo @ Fondoca Acialives

SAciusdo Mininberinl ko, 108-D004. - Sl ofiEar b Greadien O

AP BT Dl Forada Ronacnn oemns o Siniema dae Contabilced
minsgrada SICOIN WEB

Flim i rin de Finsneass Panllcase Ao Minisieinl 13007 - Mod#car ol Acunrdo Ministerial Mdamars 8-
B8 da fecla 4 48 Faeo e T

Acmsde Minssional 10-3012 - Metarmar ol ScunfEs R Tina 8508 e
Rothd & 0 R G Do 1R0E, redormgetin por A uasedo Minietsrial 19-08 del
28 do junic da 198

Subarnative 5402013« Reglaments & i Ley Diglnica del
Proeupissed s

B i e e R0 Macesl de Clasiboaciores
Presupussiorios pam ol Secior Pubiico de Sualemials
Fiarsal Sa Proddirneaiisd, Formularing & InElruciuon g B
A it 3o F Fiol al i
Chda gl LSuans pane o Modido ds Fordos RBoiathos, Capiulo 1 FROZ
| Guin da Uso Cerwral

Guda dal Usunic pans ol Maduls de Femsaos Rolehos, Cannulo 3 FROZ
CipnglitucknfAmpliacin/Disminuciin ¥ Consulte de Cusals Soments
Fide del Usuanic pare ol Module de Fordos Mol hos . Capaule 3 FRGE3
ok Rarsiepain final

Chigag ol Ligsimria pars o Modulo do Fondos Rotaives, Capihole 4 F R
Sonmmolidacibrt Cormuna ¥ FeDosiclin de Fondos Rotstvos

ADudio Marsganiat No, 07-3091 implementecion del Sateme de
Ligpuidseitn Bruta an Tierps Fioial &l B o DUstsmels, pans
rpalie Ar i feroeccins o fondom

- Pl S ¥
Fnﬁmﬁmmmﬂﬁhmﬂﬂ B T e
Seperviprmd i 18 Nl

Accugndo FB-2010 - nairociies para o Bedenso e o8 Gaa1os por
Sardcios oel PFemonal Temporal (020}

Broanmdurie Gaseral e a Nl Acugndo 35-3018. - Cornprobacida dal Thern g ¥ Sordie OF i Gasioa
o WEERGOE o Fepiessntasdn sn M Colecior

Acusndo 17-3010, -rminuclive pans ol Mansps da Fondos de Cajs Chice
i (i Prgparsdchurie Genaria de la Hacicn
Apusedo 42-300 - Apcobacicr del Degarsrar Furmioenal
Acumrdo 2537017 .- Organsgrene da PGS,
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Procuroounn Gonerol oo i ook

Dirgccion Administrativa
Entidad Documento

mblea Maclomal Constituyente

Congress de 8 Repiblica de Guatomala

|Dl'l:!'ﬂ:l S7-2008, Lay de Acosso a la Indcem acidn POkl

|Dweret 101-87, Ley Organica del Presupussi

Jate de Goblerne, Enrque Poraita Azurdla [Decrnia Lay 106, Cadiga Givi

—_ Acuerdo Gubspmathve Nowern 122-2010, Regiamonio ce 1a Lay ob

" ncla de |a Replblica Contmataciones del Estado
RS OlGen HOmes 11-2076 o8 fcha 22 o8 abnl o8 2070, amiscs por 8l
Minis #rio da Finanzas Piblicas, Normas pacs &l uso del Siawma de
infarmaciin de Cenfralscicnes de Adquisicones del Estade

Ministario de Flnanzas Pibllcas Casmtacrionpras

Arcans Meniienal Nimen 523-2014, Manual 6e Regiim o8 Donacanes

dal Minlsleno de Finanms Pablicas

ALupioe 121-2015, Reglamento para ol usa, Fegisho, a3igrectn y envega

de cupones canjeabies o combusibie.

Acuprde 025-3017 Organkgrama Furcional o 18 Procursauna Genera oe

k3 Maoion
Aoyt 0E-201 ?.Eiummn Ernlnhn Intemo da In Procuradunia

Canaral o ls Maotn _
Acuerdo 070-2077. Reglem &fio para 1o oo L ielefonia @ inlermat misd] 98
I Procursduria Seneral de la Nacién

Frocuraduria General de la Nacldn

Dirgccion Administrativa, Servicios Generakes

Entidad Dioeurmento

Asambles Naclonsl Constituye ne Hrticula 353, Conatiucidn Poifica de la Repiblica 0@ Gualamats
Dectein 812, Ley Orgdréca del Miniseis Pblics

Congrese de la Repiblica de Guatamala Deorein 392002, Loy Qeginica do ls Contraloria Genenl de Cusnias,
Decein 88-2007, Loy de Protidsd y Responsabilidad de Fundonanos ¥
Empleages Mitiicos,
Acuerdo D25-2047, Deganigrama Funconal de la Procumdiria Geneal o8
1 Kacign

Procuraduria Goneral de la Macidn rag Q38-2017. Reglamenio Orgdnico Intems dg L Procssduris

Genarsl de la Naciin

Cusiquier disposiciin legal y homrmative iviema aplicable.
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Procunoduss Garec o o Hesidh

Direccitén Administrativa, Transportes y Logestica

Entidad Dociumento
biga Maclonal Constituyenio Ariculo 292, Congacidn Pollca da la Repdblca de Goalemaia
Decroln 133-08, Ley de Transio
Dacrein No, T0-04, Loy il lmpusads 3obne circulacidn de vehiouics

il:ndgll-:l-ﬂl- la Repablica de Guatemals

iFﬂﬂﬂn:l.l da |a Rapablica FRaglamanio de Trns o, Acuerdo Gabemaive Mo, 27358
| ReGIAmBNE: TRl OF WABLCS ¥ GRLI0E LOreDs, ACIess Gubematva
Ministerio de Finanzas Piblicas

Nimen 10-2018

o para la Administmcion yuso de los webiculos propledad o8 &
Procumadoria Gansral da ts Nackdn, Acusrdo 1020418
Raglamanto pars &l w20, Pegisto, asignacon y enrega de CuponEs

a@npeables de combustbles Acuerda 1212093

Procursdurie Oersl de la Nacida BEspric 0252017, CHgarigrama FUNCKonal 0B 18 Procuracuna General oe
I Macitn
Adserdo DR6-2017, Meglamanis Drghniod ineme de |8 Procunsdung
Gardrnl de s Macon,

Direccion Administrativa, Unidad de Seguridad
Documsnio
Corattucdn ot o la Repablica o8 Guawmals
[Decrets 512 del Congress de 1 Regdblica
[Leyde la Polcla Maclonal S, Decredo 11-67.
[Leyde Armas y Municlones Decrela 18-2008

352017, Organigrma Funcional 08 1 Procuraauia General oe
L M adckin,
Procuraduria General de la Mackin Y Taghamenic Drplnics Wamo 0e s Procursdura
Ganeral de 1 Nacin.

Entidad
Ammblea Mackonal Constituyents

Cengrasd de la Repdblica ge Guatemala

Direccion Adminkstrativa, Unidad de Compris

Entidad Documento
Congreso de |8 Repibiica de Gusiemals Decreto mamero 57-62.- Ley de Conlralssiones del Eaiado.
Dacrsto ndmens B-2015.- Reformas a ka Ley de Contradaciongs el
Estada,
Decreto mimero $6-2018.- Redormes & 1B Ley g Comratacionss ol
Estadia,
Presidencia de |a Rapiblica Acugmdy Gubematng ndmen 122.2018.- Reglameno de Ly o8
Contrataciones del Estado
Acuende Gubsmaiho rimarg 172-3017.- Relomas al Acusndo

Gubamative rdmers 122-2018, do Conirataciones del Estada,
(Miristedn on Finanzas Pobicas [Ressiucitn Namers 11-20M0.-0 leha 22 08 abl op 2010, emitide por
&l Ministano de Finanzas Poblicas, mmﬂmﬁﬁﬂm

o infiormacién de Contrataciones v Adquisicionss dal Esisdo.
GUATECOMPRAS,
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Ppcuradwsn Geronl die lo Mooidn

Direccion Administrativa, Unidad de Almacén

Entidad Documento

Asamblea Nacional Constituyanie Canstocitn Polfica de la Repdascs de Guatemala.
Azusrela Numam 100-2008, Forma pans o la Dwreocion Admintstratve,
Uridad de Almacdn  famar parks e la Direccidn

fda Himen 181-2013, Administadve modibca al 002008
Procuraduria Genersl de la Macldn BaB-20N8 1
Aooerdo Rimers 038-2017, Organigrama s fucsanal
Adaendo Mamero 0282017, Reglam esvia Orgdaion Inlema

Departamento de Recursos Humanos
Entidad Dacumanto
Dgcreds rmers 31-2002 - Ley de Contralonis Genssal de Cusntas
Decreto ndmern 57-52.- Lay de Conlralaciones del Estada
Decreta rdmeng 50-2016.- Lay di Présupussio General de Ingmacs y
egresos del Estado
Lay Ongdnilca del Minlserio Pablice Decretd Admens 512-83 - Procursduris Ganeral de |a Macidn
(Sindicato de Trabajadores Organizados 06 18 |Pacio Calciie, Aficuo 34~ Shilcals de Trabajsdonss Cranizaces
{Frocuraduria General de la Nackén (STOPGN) di la Procureduria General de ka Macian
Decrela nimen 1748 . “Lay de Sendcio G
Dacrela nman 5658 Loy de Consolidacidn Salasial
Acuerdo Gubamaiho 18-68 - "Reglamenta de |a Ley de Sendclo Chil
Acuardy Guibamatie 185-2008. - "Normas ps regular la aplicacksn da

la: podRica que en matera de Mowracs hismanoss s debe implementar
Oficina Nacional de Servicio Civil (ONSEC) mfmﬂ_w Poblica”.

Fuouenda Gubsrnathn del 446-06-000.- Plan Anual de Salarios con
vigencia de 01 oe snerp & 31 de dciernbre 2008
Dot nimero 1448 - Codigo de Tabajo da Guatemals

mm“-ﬂ.-mﬂm&ummm

Congreso de |a Ropdblica de Guatemala

Fnsclucion Momers 11-2010.- De fecha 22 de sbeil de 2,010, emilica

por ol Minigbero de Finanzas Piblicas, Normas pada &l Uso del
e Ty e P Sitema de Informacién de Contrataciones y Adquisiciones det Estado.
GUATECOMPRAS,

KW Regiamaris Lrgarica memo on 1n

17.-
Procuraduria General de la Macién Procuraduria Genemal
k8 Nasian
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fepcuenauna General de ko Mocidn

Clinica Médica

Entigiad

Ammblea Macional Constibayenis ‘Consdiucidn Politca de la Repliblica de Guaismala
Resciucin 47-2000, Paon LoWwcive 08 RS (ondiacras 0o Mabao oo @
Ministerio de Trabajo y Previsién Soclal Procumduris Gaeraml de la Nacién

Direccion die Planifcacion

Entidad Documenic
Asamblea Macional Constituyente Constaucion Pollica de f Repitica o¢ Guaew=ala
Decrein 101-67 y 5uS relommas (Decreins 100-87 y 13-201 5] - Liry Crganica
del Prasupussio
Daecraio 212002 y sus reformas (Decreto 13-2013).- Ley Orgdrica du la
Contraloris Genersl de Cusnias
Congreso de la Repibiica de Guatemala Decrwio Gue Bpnapba la Loy de Presupuesio de ingrescs v Egresos del

Estndo de cada ejercitio s 4l

Dacrals 57-2006 - Loy e Acoi-io @ L Infoem aciin Poblica.
Dpeain BO-2002 - Ley 08 Probeiad ¥ Responsacioanes o8 nGonaics v |
Empleados Piblicos,

AEUErin GUDBMATVD Mo, B40-2013 - Regamants o [ Liy Drgamcs oM

Presupussia,
Presidencia de la Replblica AsLaenn GUDBMATW Mo, B13.2008 - REgamBriD 0 18 Ly of Probiaad

Responsabildedes de uncianangs ¥ Emplaados Pooicos

oE:

[ eserin Gobamatso 31 6-2000, Fleglaments de 1 Ley Orghnics 58 i
Contralcria Ganeral 38 Cusaiis,

Dacreis 00-03,- Normas Gensrales de Contol bviemo Gubermamantsl da
la CGC

'ﬁmum# Entdadas Hlmaﬂm
adapiadas a Guammals -1S54) GT-

SEGEPLAN:

iHmrnupm'l la planifcacdn estratcics y Dperalia, con enfogue en GpRl

[Neem s e s ion Fisica (Proyecins de Imersidn)
[ MINFIN;

ndo Gubsmatvo que apruaba la Disidbocitn Analthe del Presupuasin
Gl da Ingresos v Egreaas del Estadn de cada piercido keoal

IM:ITrII.I para la Formulacin Prdubusdtanis 0 Chda spercscio ol

Marmas de Cinrs para la Liguidadion del Presupuesio Ganesal de
Ingrescs y Egreaos del Extedo y Ciems Con@ble de caca ejernicio fscal.

|Mormativa interna:
FeuRran FUncianil 08 1 Procurasaiia GENoral of 13 o e - Aoieme Des-
201T.

Fcusro Nizm e O28-7017 - Reglamemo Organico intema de
Frocuraduria General de la Macitn

Ao Interma Mimen: 057-2017 - Manual de Dganizmaon y Fundonss
{MOFL

Aosesdo intemo, Mimeso 187-2018 - De 8 Dinkccidn o Flanfoacon

Procuraduria Ganaral de & Hacian
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Prgcyr et Gerensl de ko Nocion

Unidad de informitica

Entidad Documeanto

Asamblas Nacionsl Constituyents Arcula rdmess 382, Construcbn Poilica de ta Ropisica de Guplemals
Congress de la Repdblica de Guatemala Dwcnets 512, Ley Orgdnica del Mnisterio Poblics

ASuprte NOm et 024-2017, Asconoodmasnt de ks Unided &8 Infsrmitica
Procuraduria General de la Mackén Asisare Momess 025-2017, Organigrama PGH

Aoisprde Nomers 028-2017, Orgdnico inemo

Unidad de Comunicacibn Social

Entidad Cocumento

S e S I vl Articudo nimern 252 -Tieng @ su cargo 1 ncitn e asescria y
T torsuliona de ios Srgance. v entidades esiatales.

Acuemo nimern 26-2017, Arlicuo 31.- Reglamenio Orgamico intemao
Frocuraduria Ganeral de la Macion jde la PGN cusiquier disposicion legal y normativa intema apicatle. |

Unidad de Informacién PlbEca

Entidad Documienio
Asamblea NMacional Constituyenio Articulo Mdmern 262, Consituciin Pollica oa i Repdbica oa Guatemala
[Cnconte 2-89, Lay del Organismo Judicial
Decreio Mimen 512, Ley Organics ool Mraiw Pissco
Disiranky $7-20008, Loy de Aoceso a ka informacitn Pablica
Conges do 0 s e Gunmats oo S Lo e B o
Dwcrein 11888, Loy de la Conensass Administat
Deéscreio 1773, Cidigo Penal
Dcrgeta 101-87, Loy Orgdnica del Presupuesio
LAcuanga 25-2017, Organigama PGN
[ Ausnda T8-2017, Heglam,

17, Beglamenis Crpanics nmmo Procuraduna Genemal 0o
Procuradaria General de la Nacidn a Nasan

(AGO8rIo GE3-2018, RECONGCNG 08 1 Unidsd or iniorm a0on PObica
corma Urigad rdnpens e

Direcccion dé Delepgaciones Reglonales

Entidad Documento
Asamblea Nacional Constituyanie Constiucidn Polfica de s Repdblcs de Guslemala.
|Procuraduria Ganeral de la Nacidn Acusrde nimaens 38-2017, Reglamenio Orgénico nemg PEN
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Procu oo Danens o b Socinn

Ingpeciona General

Enfidad Crocurre nio
Decreto nomeso 1-85. Constiucion Poiflica de la Repibica de

Guatemala,
Asambloa Naclonal Constituyente Ley de Amparo, Exhibicion Personal y de Corsifucionalidad,

Decreto namers 512. Lay organica o8 Ministens PBlico.
Docrelc ndmens 182008 Ley Marso del SHwma Macions! de

Seguncad,
Decreio ngmern BS-2002. Ley de Probidad y Responsabilidades de
Funcionarics y Empleados Pibiicos.
Decralo nomes I7-2000. Ley op Profeccidn integral de la Mifiar y
Adoles cancia.
anmmmﬂﬂmmmmw
Decrale nmenn 7T7-2007. Ley de adopciones.
Decreie rdrmer S4-T7. Loy Reguiadom de la Tmmitacion MNotaral de
Asurios de Jurssdission Volunlarnia.
Decreld ndmeno 45T Ley de TRulacion Supleloia.
Decrelo nimeno 57-2008. Ley o Accesn & |8 Informacidn Poblica.
Destreta ndrmiers 1159-B6. Ly o b contancicso aominisbmbng,
Descreta ndmeno 1748, Ly ge Sendcsa G,
Decreto ndrmang 51-82.Godigo Procesal Peral
Decrebo rdmang 17-73. Codiga Penal,

Ly 105, Codigo Chal.
Decreto Ley 107, Codigo Procesal Chil y Mercaril.
Decreto Ley 125-83,El jofe del Estado.
Decreto Ley 208.Ley de Tribunales ca famidla
Agcuerds Gubernathwo rdmers 18-88. Reglamenio 98 18 Ley de Serdcip
ol
Acuendy Gubematho nimeso 1882011, Reglamenta de & Ley Marco
ol Siabama Nacional de Seguridad
Acverdn Gubamative niman 177-2011. Reglamenta de & inspectona
Ganaral del Siatema MNacional o8
Aouendo 1262003 (reformado por & m mm
inciones de la inspechora General.
Apuendp 0682014, Aprobacion de “Manual de noomas ¥
procedimienios de Inspectoria Gereal™.
Acigrgn 025-2017, Reglamento Oménico inlemo de la Procuraduris
Zanarsl oo 13 Nacion,
Acigedo 251-2018. Apmbaciin e los Tinpamienics de Jurisdocitn
|Procursdor Ganeral de & Nacidn Volurtana® slaboradod por la Deeccion da Procuraduria
Acperdo 058-2018. Reglamenta de & Procunsdurs de B nifez v @
adoigsopncia de o Procuraduria Genersl de la Nacidn.
LAguenio (32018 Poltica para [a distribucitn de expedienies.
(Acugrdo  195-20M8. PolRica de Imemslacidn o& las Direbciones,
depariamentns vy unidades para o dptimo  andlislE de caads
{eeocesos). defnicion de esiraiegias y abordaje de kos mismos.
{Acusrndo 55-2019. "Mision, wsion, principios y wilones institucionales”.

12073 Daposiciones Reglamenlanias y Compsemenmanss 8|
Core de Constitucionalidsd 13 Lay s Amparo, Exhibicién Personal y de Constitucionalidad

Procuraduria Genaral de ia Mackén y ol Sindicato [Pasle coleciho de condiclionos de Irabajo  suscrila  entre |8
de Trabajadores Organizedos de ka Procuraduria |Procursduria Genaral de 18 Nacidn y o Sindicato de Trabajadoces
General do la Hatidn Organizades de la Procuraduria Genseal de la Nacién.

Congreso de la Repdblica de Guammala

Jofe de Gobiemo

Presidente de ka Repiblica
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Unidad de Comunicaciin Social

Entidad

Constitucion Politica de la Repdbiica da
Quatemala

Dacumanto

Aficuo ndmeno 352 -There 8 Su Saigo ta funcidn de asesora y
corsultora de los Gnganos v enlidades sstatales,

Procuraduria General de ks Macién

Acigdo nimane 28-2017, Ariculo 31.- & Orgdrica Interno

de 18 PEN cuslouier disposicin legal y namathe intems splicabls

1= Entidad
Asamblaa Phﬂh'l-lt':bu:l:lhy-nh

Auditoria Interna

Dacumenlo
Canstriucidn Poifica de la Repdtbcn de Gumemnala.

Congreso de la Ropdblica de Guatemala

Dacreia Mo. 812, Loy Drpénica del Mg esis Pablcn
h‘lblin.&hb!ﬂﬂ.l-ﬂﬂfﬂlﬂblﬂllﬁtmh“ﬂﬂﬂﬂlﬁﬂw
Drecredo Mo, 13-2013, Reformas al Decneio Mo, 31-2002 del Congress oe
In Rapliiica, Ley Orginica de la Conimlgria Genersl de Cuentas

Decredo No. 10167, Ley Ceglrica dal Puesio ysus nelormas,
Decreto Mo. 57-82, Ley da Cantatacianes del Estado

Decreie No. 882002 Lay de Probidad v Responsabdidad e Funconanos
yEmpleados plhkcos

Presidencia de fa Repiblica de Guatemals

RO GUDBATWG 190, W5-J0 10, Feglamanto dela Loy rgdnica ce [ |

Caniraleria Gangral de Cuendas.

Procuraduria Ganeral de la Macian

fcunrde Ne 553007, creacian On la Unidad ob Aagians e oo s |
Procuraduris General o5 b Nasés

Acuerdo No, 025-2017, Oeganigeama Funconal de fa Proousradyria Ganera)
o |1n Maidn

Aouerdo 026-2017, Reglasnents Oeglnica imemo 08 [a Procursdiurs
Garesal de la Nacidn

Contraloria General de Cuentas

ADRito MBrna Mo, 06-2003, Normas di carhiodr Wiras y de aplkaciin
abligaiona. &) Nommas Gengemies de Conbol Inlema.

Agserdo intermo Mo, A-51-2000 Prasactacidn de los Planes Anuales de
Adidiaria

Acuers Imieme MO, A1 182011, uso obligaiono del sigems SAG-UIDAI
Acumrdo briema Mo, A-38-2008, Manual de Auditcna Gubamamental y
|Manual de Audiinna Intema Cubemas et de la Contraloria Genaral o
Cusnias

Aniaa inteno Mo, A-07 B-201T Mamas inemasonales de s Ensdaces
| Fiscalizadons Supsianes, sdaptadas a Gualemals - I558-GT-

PACURNTD INEmo Mo, A-ST-20086, unificackin Hormas de Audicds
Gubsmamental y las Nomas de Audioda ivema Gubemamental
Atuando inkema No A-107-301T, Aprebacida ce Manuaies a) Manual 28
Augiiona Gl antsl de Cum plimbisnis &) Masusl de Audiiora
Gubernamental de Financam y &) Marusl de Audiona Guibemam srsal dg
D pite
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Unidad de Asuntos Internacionales

Emntictad

Documento

Asmamblea Nacional Constifuyonie

‘ConsTtucdn Poiibca de la Repiblica oo Guakmmia

Liry o8 AMpane, ERiorEen Personal y Consaucconalidad, Deoeio Humes
188

Cengress de la Repdbiica de Guawmala

iy Drgdnice del Miresieno PUBECD, Decreio MUmesn S 12 felcrm soo por el
Decrets ndsara S5-2000,

Ley de o Comensiaas Adminipradye, Docreio nomarn 116-08
Cidiga de Comenca, Dacrals Nimaem 2-70

Ly de Arbivaje, Decrun Mimerno 5755

Ly d Invarsion Exiranjona, Deoneio Nimen 688

Ly deil Organis mo Ejecutivo, Decreto Ndman 114-97
Ly ded Organismo Aadicial, Decain Nomem 2-89

Presidents de ta Repdblica

Fcuendo Gubsmatva ME. 1 ; &g Comis
Intsdrd Hucaanal i ADOYD & Procescs 9o Arbirage

amo He. 1 ; AL D bamatva 128
2009
A ara0 LLUEEmanyo N G4-200 8, Felammas 8l ACsemo (subarnate N
1282008

Jofe de Gobierna

Codigo Givl, Decreio Ley Ndman 106
Codige Procesal Civl y Mercantil, Decriio Ly Momeno 101

PFrocuraduria General de ks Nacion

Aomerdo Oe Creacion OF 1 Unidas on ABUNcd INGSMBcanales, Arueno
Inaernis Mo, 7207

Raglamank: LAganies MWma 90 18 Frocuradana General 0 [ Haaon,
Aoserdo Inkero Mo, 028-2017

Poiftics paen la Distribucién de Expodientss, Acuendo iniema Mo, 013-2018

Pofitica da insrmelacsan del Area Susiantya, Acuerdd niems Ma, 195-2018

de Felacienss Exwrioms, Economia, Enargla ¥
Minas, de Finanzas Piblicas, Procurnduria
Gonoral do la Macidn y Comision Nacional da
Energia Eléctrica

Secretaria General de la Fresdencla, Ministerios

Comunio infennsfocional de CSoparsEcs R ol 1| gcim ipni: de las

Buciahad &9 la Comision v Regular las Aciuaconss Je la Mesa Teoech
o la Comisidn imMennstitucional de Apove & PrecaRcd o ADiaje. on
fecha 11 de enarg de 2008

INTERMACIONAL

Haciones Unidades

#obhe & Rbomadmianio yia Ejpcution oe las Senendas
Ahivales Exranjeras

Declarasidn Univesal de Danschos Humanos

o di Arbitraje de 1978 y 2010, de [a Comisidn de MNaciones
Linides para ol Demecho Mercantll inbemacional -CRLIDMI (LUNCITRAL.
en inglés)
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Présgurggiyng Ceeneral de io Hockn

Direccidn Financiera, Unidad de Inventarios

Emnticad Documento
Asamblea Maclonal Constituye s Conafiycids Polibcs de la Fepiblica de Sualamals
| Decreto Numer 512, Lay Orgiinica del Minisisrio Pobico
|ﬂmn Nimara 101-57, Ley Orgdnica del Prasupussio ysus rebmas
Himen 372002, Loy Ciganics 08 18 Lonbalona Ganeral oe
Cusntas
Deoreio Mimen S7-2008, Ley &8 Acceso a la Inlbrmacian Pobbcs
Congrase de la Repdblica de Guatemala mens e v ] o
Fursionarios y Emploadcs Plbdcos
man &8 8| Lecrein 109-07 O8] Lotgriss o 18 |
Repdbica, Ley Orgénica del Presupuesin
Decrei 5-2014. Aelrmas al Decol 101-07 o8l Corgeso oe 13
Repdokca, Loy Orglnica dal Pregupussio
16, Beglam wla Loy
Prasupuesio yaus reformas.
Aoy o Minis el fomena 40-20060 s e crea o Sasems infarmation e
Gagtidn -SIGES-, o cual admintsian lod procescs de pasbin de pedido
O COMQIE, 0roen g8 tampra, ol evenio de la compra ¥ o o retes onado
o0 la gustion dei paga.
iACuaras MEnad wvisl 108-2004, Sintema de Coriab@igad -SK50IN-

Ministerio de Finanzas Plblicas Acuensa Minesteral MOmers 214-2004, Menual de Programacion de la

| Eptscuscin Pradaduidiars pan las enSdades de la Adminigresds Cenbal
=] T . UpLEs ey

para la Administracktn Cantal

Acisprdo Mriatwesial Mo, 217-2004, Marwal oe Fammulpsts Pragupussiana
Aoserdo Mirigiaria Mo, Mf’.h esdicidn del Marial da
Clesilcacones hlmmmmﬂﬂm@?ﬂuuh-mﬁ

Eantro de Co=tos

Documanto
feude nomenn 252 Cormiffucidn Pollica de la Repdblica de

ﬁmﬂummmwm Guatamala
Congreso de la Repdblica de Guatemals Ducrato ndmera 512.- Ley Orgdrica del Minksberie Poblico.

Decreto nimen - T o
Ministeo de Finanzas Plblcas Egresos dol Eslads para & ejercicio fscal dos mil discisiels”

Acuardo nOmern O78-2017.-5e crea o -Gentro o Coslos® denlra de la
Procufaduris Genesl de la Nacién ESIMUCILR sdministratie de la Procuraduria General de la Nacidn

S
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Procuroduis ool S o Nesidh

Rutas de Evacuacion y Senalizacion

| | ) | | - - -
Opcips. PSSl - e
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Procuroduna Genordl de kb Racida

Sefializacian de Rutas de Evacuacibn
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Procunisduis Gerehdl e o HEesidn

Ny 063744

Guatemala, 4 de septembee de 2018

Licenciado

Sargio Roberto Garceia Cabafias

Secretario Ejecutivo

Coordinadora Nacional para la Reducclén de Dessstres-CONRED-
5o Despachs

Licenciado Garcla Cabafias:

Tengt &l agrado de dirigirme a usted, para someter a sy amable consideracion,
i doecumentacidn relevante que contene las evaluaclones basadas en las NORMAS
MINIMAS DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES E INSTALACIONES DE US0 PUBLICE,
NRD-2Z, de lns edificeciones que conferman la Procuraduria Genaral de la Necitn en s
sede central zona 13, como tamblén la propuesta para Implemantar las mejoras
R@CEFErias, en cumptimisnss can dicha norma.

Quede & la expera de Su PESPURSEE PEFE CONOCEr SUS DHSEIVECIONES ¥ proceder
con lag enmiendas, 51 las hubbers,

eima,
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Procurmduno Ganenal o g Mook

Oficio PGN-DPL-81-2020 / Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Ofcio BON-DPLSY-2000

n %“,;‘@' e AV
Lo .-"I\- {—; ?_

CGuatamals, 08 da merss de 2020

Liasnyisds

Nesiar Miuricks Guerrs Merslss
Garen e

Insfitulo Nacional de Estsdistica (INE)
Su Despanho

Fahmado Icencinds (Guarma

Cordigimanis ma difjo & unled, tessdndols By a0 sus |Ebores dinviee, @ molive
Ue in prakediie o Dare haoer de su conogimiento que o Poourecture enssl Ge
i Nacion sctialeand su Pian Estrabégico inmucional pars i0 cusl, 99 necessrio
sotar con ioe deson e ditoon sotuaisadon te la pobESkn

CDeriwnde da o ardentr, sollcle su walaes BpCyD pare guee e gimdes sus
Nulruotones & donds oofreepondn. DEFE Que B0 DUGE 88 réeila Ll malile
VEREEE| con on Dl requetidos ¢ faver de ndicames is fusnte ded misrs

fual meamo, aslcitvioos nos confirma & ine daEtos esbidislicon cal "Xl Censp
Mecoral da Pobiascidn §y VIl 08 Vivenda 30T &8 inan soms deriea fimaiee pars
unarion same fuenie o iendain siguni BCtUsIEeckEn

Agragaciendo sy valoss alenckin. suscribo

B et A Rada BT Teadieess BY Rad BT Poglpmgis P g Brades
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Procuraowe =orersl O o Nocan
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Andlisis de Poblacién

Foe ¥

mengs ‘ol |
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Frocurpaune Ceeneral Ga o Nocken

Resolucion No. 53-2021-DS-DPL, 20 de abril 2021

EERCNLY .
Gumemals, 26 de abril de 2021

. FROCURADON CENERAL DE LA MACION

CRINSIDERANDION Chee of Do 512 el Compress de ls Repabilo de Grstemadn v s
respmcOvEs Felnrmes misblese gue ol Proomades Cenersd de s MEEIL, 0TS Fufidem
B T T —— 4| el ko pemEnemos - Eren s
e tubajo gus s sttssuios g ol correcio R ekemerss PRl

CONSIDERANING: Cue s Direnede de Planiflonmbn de i Proswmailaris Geonera! de |n
Marnlm, medmete aficio PENDPE-1 S8 3091 AVl wllr, dle foctm. 22 de shnl, redpseis e
bt b achalaaaion def Tlan Exradgicn lnaermens 20163007,

LONSIDERANDIC: Jer dicha Hencale: i 1l alredAFRcsdn com lee Fraeuas
dinmrimass dr b Polives Geneml de Goblames OSSR 5 by Lineeenirnras [Sercrales e
1

POR TANTO: En cpercatus de s fomcicn quae 1o sorffers &l etcule 252 de n Comititucsin
Folides dr b Repdbiion de Casemmln ¥ oo el men de la Ssculmides gue e conSaren s
arcicalen L2, [ ded Decreto S13 v sis sefirmss L. 2 dal Dieoeets nitmer: [ 1006, Lav
#h&m|nﬂmh¢m“ﬂm.mn¢amﬂw—=ﬁhm}hﬁ
iiuumﬂlhlhcmd!umilmﬁn:nﬂnrﬂtm:ﬂmm|lﬂlﬁ ] Presupinrsto = sig
refeerme, del Fﬂumkhhﬁmphﬁmmbm%ﬂqmm
SO0 Hegleirare de s EMMﬂqHM%ﬂpﬂmﬂnlﬂﬂd’mﬁh
Hm-%k&m-mmmwmmﬁ[mr Egrenoa dinl Fagule
pore @ Eercick Faoml 32030, on comatdniciy oo B Aosordn Gl nikeHein 1500
SR Ihstetbucion Analliscs dal Presguicsin pem ol Eevcicio P 3081, dei Bl g il
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{53-NE1-05-0PL), da lechs venises de stal de dos mi veiung, o Gl 54 encuscin an &
Mg Pespectvn e |a Secreianis Genensl de @ Procrsdas Sersrml de la hacin, @ que @
debicaments frmda y seliada por @ Proorador General de la Nackin v &f Secreianc Geneml d8
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Resolucion No. 48-2020-DS-DPL, 20 de abril 2020
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RESOLUGIGN Mo, £8-2020-05-00L
Gusteralia, 20 48 65 e 7530

EL PROCURADSR GENERAL OE LA NACION
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CERTIETCA:
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EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL DE '
o i SC LA PROCURADURLA

CERTIFICA;

Que @@ folocopia gue antecede es auténtcs por haber 8:00 roprocucica hoy
BN Mi presancia de su onginal, ia cusl revela Inlegramente ef contenics ge
= resolucion nimero setants y cuatrs guion dos mil discinueve guion 0S
guion DPL (74-2016-D8-DPL), de facha & de julie de dos mil diecinueve
mMigma gue $& encuentra en &l archive respectvo de Iy Secretarla Saners)
@¢ ia Procuraduria General de & Nacin., Para Jos usos legsles
cormespondlentes, firme y selle la hoja que certifice ¥ extiendo la
presente en el reverso de la misma, en la ciudad de Guatemala, al
doce de |ulio de dos mil dlecinusve, T

=T

LIC. José Rolando Hmﬂum
EECRETARIO GENERAL
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EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA PROCURADURIA GENERAL DE L&

CERTIFICA;

Que s folocops aue anlecede a |2 presents, Imoress dnicaments ¢n 5U 1300 3 wersn, m
autimica por haber Sico moroducida en M presencE & dis de hoy 08 su onginal, la cue
Tevgla imagra v ieimente of contanido de la RESOLUCION nimerd cusrents y ccho guch
9% mil dednoeve guion 05 gulon DPL, de lecha veinfissis oo abel o dos mil deomuae,
& cull 3¢ ancuenirs debadaments Srmada y sallads por &l Pracurader Gemoral da @ Naclr
j &l Secrptarc Generdl de esis Ingiitoctn. Para los usos legales comaspondienies.
extiondo, firmo y selle la prasents, an |a chodad de Gustomals, & Ireints de abril da
dos mil dlecinueve. o
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Principios

= gualdad
Alenger a todas las
personas sin mingun bipo de
distincidn

8¢ Juridicidad
Realizar todas las
acluaciones apegadasa
derecho

& Legalidad

Cumplir con las
atribuciones establecidas
an (3 ley

® Objetividad
Actuar con base en hechos
concretos v sin prejuicios

& Transparencia

Destinar los recursos para
la obtencion de los
resultados definidos @
informar a la pobdacian la
gjecucion de las acciones.

Procuraduria General de La Nacién
Procuraduria

Generalde la
Nacion

Acuerdo 59-2019 Mision
Guatemala, g de abel de 2015 Vision

Principios
. Valores
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Valores ¥ Etica
ACTUGr conforme a Los
valores morales ya los
@ RES petﬂ [Hi nEiDios institucionales
Reconocer, aceplar, apreciar

yvalorar las cualidades dedos Profesionalismo

[
demas Y SUS Jerechos: " Desarrollar las actividades

Con COMPromeso, mesur y

Conﬁden Cial.idad EE" "'ut dad de acuerdo

3 sUs ComDeiEncias

) resqL Mantener (a reserva de [a o, .
y certeza juridica informacion inslitucional. mTﬂlemnmﬂ
o Hdm de sus Reconocer 2 diversidad de
funciones.

Criiencs, ecucacion y

- G : formacion de todas las
VlSlOﬂ G Dlllgeﬂﬁla personas

Ejercer las atribuciones con el
debido culdado, dentro de los
plazos y procedimientos
establecidos.

() Integridad

Obrar con rectitud Mision
Vision
Principios:
Valores
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Acuerdo No. 68-2019, 09 de abril de 2019
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ACUERDO 55-2019
Guatamals, 9 de abrl de 2018 I'
EL PROCURADOR GENERAL DE LA MACION LaL'L'"
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iguaidad: Alecelar o odes LS Sefeon in NngOA S de dstinobe,
Juridicided: Realrar fods i schariones Bpagaces o demeche.
Legalidad; Complr son b atriucionss sesstieckies en s ey,
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Reapabc: Reconncar, aoepter, apreciar y waiorr a5 cushdades de ins demas v 55 Cenechas.
Confidencialidad: Meninrar i reserve e la informacitn insifudional, en &l desempaiio de 5 Insonas,
Dilfigencia: Semcer las abibucionss con o debido cudado, demo de ks plos v prcsdimening
eEtEhiacies,

Integridad: Chrar con rdital.
Etica: Actuar confirme ks valores monskes y ks oringipios sSlucionses.

Profesionalisme: Desamolar s actvidades con compromiss, misea ¥ msponsatdicad de acoerdo &
competencies.

Tolerascls: Reconocs! i diversidad de coieiss, adeeanidn ¥ lrmacin de nces les personas.

Arbdemlo 2. S insruee 3 B Dimocin g Plasificaciin, que Ix Misidn, Vishn, Peintises v Wiakiess, saan
hﬂm“hpuu,wfﬂqmmm soa publicady & o eEpacti

porisl web de 8 Inshiucihn ademis sn cnnjusy  con b Unkdad de Comunicacitn Soctal realicen b
socEalacion y diviigecin iniema, con ef chisto que 388 oonocdd por Ibs (refajadaees de 8 Procurnedas
Ganemi de la Mackn

Articala 5. Se nsinve 2 los Yabapdone da [ Procuradurda Gersemi de [a Kasdn, que ia bisitn, Prncgos v
Valones, Sear puesics an peicica, para garantizar i eficiencia y eficecha en a prestaciie de (o sevicion ¥
sicwree el 8 Visin instucional

Artieulo 4, 58 dejEn 5in slec ol acuerdos del Procurader Ganeral de 8 Meciin admaen 120-2013 de lecha
auﬁrm&mmnmmmaummmuums.

Articula 5. B pressths Actesio surte 5us efecics inmediatamentn. Notifiquese.
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Resolucién de aprobacion, 25 abril de 2018
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L FROCURADORA ENERAL DE LA NATKIN
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