PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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ACUERDO NUMERO
CUARENTA Y OCHO GUION DOS MIL DIEZ
(48-2010)

CONSIDERANDO:

Que se han hecho las gestiones ante el Ministerio de Finanzas Publicas y la
Oficina Nacional de Servicio Civil, para conceder el “Bono del Mes de
Octubre”, de manera proporcional al tiempo laborado por los trabajadores, para

174 puestos correspondientes al renglon presupuestario 011 “Personal -

Permanente”, correspondiente al periodo fiscal y presupuestario 2009 y con ello
dar cumplimiento al articulo 39 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo
suscrito entre la Procuraduria General de la Nacion y el Sindicato de Trabajadores
Organizados de la Procuraduria General de la Nacién “STOPGN”.

CONSIDERANDO:

Que la Oficina Nacional de Servicio Civil, aprobé la concesién del “Bono del mes
de Octubre”, mediante la Resolucion Niimero D-2009-1136, Ref. APRA/2009-I-
177, expediente 2009-1389-PGN, de fecha veintitrés de septiembre de dos mil
nueve (23/09/2009), y que en su parte conducente establece lo siguiente:

1) “F’ROCEDENTE asignacién del “Bono del Mes de Octubre”, equivalente al
cien por ciento (100%) del salario que perciben los trabajadores que ocupan
los ciento setenta y cuatro (174) puestos con cargo al renglén presupuestario
011 “Personal Permanente” de la Procuraduria General de la Nacion, en la
forma y términos consignados en el Articulo 39 del Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo, suscrito entre la maxima autoridad de esa
dependencia y los representantes sindicales ...

4) Para la adecuada administracion del bono Unico y extraordinario y posterior a
la aprobacion del presente beneficio, debera emitirse el Acuerdo Interno que
contenga las normas, metodologias y procedimientos para su aplicacion,
debiendo remitir copia del mismo a esta Oficina, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 8 del Acuerdo Gubernativo No. 448-2008...”

CONSIDERANDO:
Que la Procuraduria General de Ia Nacion emitio el Acuerdo interno NUMERO

CHENTA Y CINCO GUION DOS MIL NUEVE (85-2009), mediante el cual,
rueba el REGLAMENTO DE PRESTACION DEL BONO ANUAL DE OCTUBRE

'DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, para el personal asignado a

puestos del renglén presupuestario 011 “Personal Permanente” y en su articulo 4°.
establece que la forma de pago se hara efectiva de la siguiente manera: “El
monto a pagar del Bono Anual, corresponde a 1 afio ininterrumpido de servicios
prestados, en consecuencia las personas que prestaron sus servicios en tiempo
parcial, disfrutara del Boma

15 Avenida 9-69 Zona 13, 'T .Torims PBX 2248-3200 y 2414-8787, Guatemala, Centro América



PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
umpliendo con la Lcy. Cump]lenan con Gua:cma\a

CONSIDERANDO:

Que la Oficina Nacional de Servicio de Civil mediante resolucion No. D-2008-REF.
APRA/2008-11-307; EXPTE. 2008-1099-PGN, aprobd Ia creacidon de ciento
ochenta y uno puestos (181), con cargo al renglén presupuestario 022: “Personal
por Contrato”, y un puesto con cargo al renglén 011 “Personal Permanente”,
misma que la Direccion Técnica del Presupuesto, resolvié favorablemente con el
Dictamen No. 028 de fecha 16 de enero de 2009.

CONSIDERANDO:

Que la creacidon de los puestos y renglones presupuestarios indicados en el
Considerando anterior, dio lugar a que sus ocupantes estén afectos al contenido
del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, que se encuentra vigente; la
Procuraduria General de la Nacidon, procedié a solicitar ante las instancias
correspondientes, la concesion de bonos para dichos trabajadores, donde se
incluyd, entre otros, lo relativo a: “Bono del Mes de Octubre” y el “Bono del mes de
Marzo”, de acuerdo lo establecido en los articulos 39 y 40, respectivamente, del
referido Pacto.

CONSIDERANDO:

Que la Oficina Nacional de Servicio Civil, mediante resolucion No. D-2010-142;
Ref. APRA/2010-11-028, Expediente 201-1608-PGN; aprobd, entre otros
beneficios, la concesiéon del “Bono del mes de Octubre”, para los ejercicios
fiscales 2009 y 2010, asi como el “Bono del mes de Marzo”, correspondiente al
ejercicio fiscal 2010; ambos, para los trabajadores con cargo al renglén 022
“Personal por Contrato”.

CONSIDERANDO:

Que la Procuraduria General de la Nacién, procedio a realizar un andlisis sobre la
forma de pago del Bono del Mes de Octubre y el Bono del Mes de Marzo, luego de
recibir el pasado 3 de febrero, una copia de la opinién de la Inspeccion General
de Trabajo, en razén de la consulta planteada por el Comité Ejecutivo del
Sindicato de Trabajadores Organizados de la Procuraduria General de la Nacion
“en el sentido de que si los trabajadores que estan contratados bajo el renglén
presupuestario 022, tienen derecho a percibir el Bono de Ociubre de forma
proporcional o caso contrario el Bono de Octubre debe ser pagado con el
100%"...ante lo cual dicha Inspeccion, opind “...Que las personas contratadas en
la Procuraduria General de la Nacion por el renglén presupuestario 022 “Personal
por Contrato”, tienen derecho a que se les pague el cien por ciento del salario que
estipula el articulo 39 del Pacto Colectivo...”

CONSIDERANDO:

Que la Procuraduria General de la Nacidén, emiti6 el acuerdo interno numero
cuarenta y uno guion dos mil diez (41-2010) que aprueba el Reglamento de
Beneficios Monetarios para el personal contratado bajo el renglén presupuestario
022 “Personal per Contrato”, referidos a los articulos 39 y 40, del Pacto Colectivo
de Condiciones de Trabaj@r"’ac}ualmente wgente y que en su articulo 4° establece
que el monto a paga,r”axprcaf3 ngeﬁd‘o\d@ i a«zo y “Bono de Octubre”, representa el

15 Avenida 89-69 Zona 13

,"Té .tonos &%&’2248 -3200 y 2414-8787, Guatemala, Centro América
2 ACh.



PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
C

con WaLcy. C iendo con Guat:mata

cien por ciento (100%) del salario que reciben los trabajadores, en los referidos
meses.

CONSIDERANDO:

Que la Procuraduria General de la Nacion, dejo estipulado en los Reglamentos
respectivos, que los pagos del “Bono del Mes de Octubre” y del “Bono del Mes de
Marzo”, para trabajadores incorporados al renglén 011 “Personal Permanente”, se
efectien de manera proporcional al tiempo laborado, distinto para los
trabajadores del renglén 022 “Personal Por Contrato”, por las razones descritas en
considerandos anteriores, que se realice con base al 100% del salario que
reciben los trabajadores, en los referidos meses.

Dicha situacién limita los derechos del “Personal Permanente”, en comparacion
con el personal del renglén 022 “Personal por Contrato”, por lo que la
Procuraduria General de la Nacién establece que se hace completamente
necesario realizar los ajustes normativos, financieros y en némina, para hacerlos
equivalentes en cuanto al criterio de la forma de pago.

POR TANTO:

En uso de las facultades que le confieren los articulos doscientos cincuenta y dos
(252) de la Constitucion Politica de la Reptblica de Guatemala; dos (2) inciso b),
seis (6) y siete (7) del Decreto nlimero quinientos doce (512) del Congreso de Ia
Republica; articulo uno (1) del Decreto 25-97 del Congreso de la Republica, de
fecha nueve de abril de mil novecientos noventa y siete (1997); el Acuerdo
Gubernativo de Nombramiento nimero cincuenta y seis (56) de fecha veintiseis
(26) de agosto de dos mil nueve (2009) de la Presidencia de la Repblica.

ACUERDA:

UNIFICAR LA FORMA DE PAGO DE LOS BONOS
MONETARIOS ESTABLECIDOS EN EL PACTO
COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAJO,

VIGENTE EN LA PROCURADURIA GENERAL DE LA

NACION, PARA PERSONAL CON CARGO A LOS
RENGLONES PRESUPUESTARIOS 011 Y 022

ARTICULO 1°: OBJETO. EQUIPARAR LA FORMA DE PAGO DE LOS BONOS
DE OCTUBRE Y MARZO PARA TRABAJADORES DE PGN: Con la finalidad de
equiparar la forma de pago del “Bono del Mes de Octubre” y “Bono del Mes de
Marzo”, para personal de la Procuraduria General de la Nacién, con cargo a los
renglones presupuestarios 011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por
Contrato”, de manera tal que se efectGen con base al 100% del salario que reciben
los trabajadores en los referidos meses; se modifica el articulo 1 (Objeto), del
Acuerdo Interno No.. cuat\nta y uno guién dos mil diez (41-2010), que aprueba el
reglamento para !abaslgn egeﬂcaos monetarios: “Bono del mes de
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Marzo” y “Bono del mes de Octubre”; para el personal contratado bajo el renglén
presupuestario 022 "Personal por Contrato”, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°: OBJETO. Aprobar el reglamento para la asignacién de los
beneficios monetarios: “Bono del mes de Octubre” y “Bono del mes Marzo”, de
conformidad con los articulos 39 y 40 del Pacto Colectivo de Condiciones de
Trabajo, suscrito entre la Procuraduria General de la Nacidén y el Sindicato de
Trabajadores Organizados de la Procuraduria General de la Nacién, para el
personal contratado bajo los  renglones presupuestarios 011 “Personal
Permanente” y 022 “Personal por Contrato”. “

El resto de la normativa contenida en el Acuerdo Interno No. cuarenta y uno guién
dos mil diez (41-2010), permanece invariable, por lo que es aplicable
indistintamente para personal con cargo a los renglones 011 y 022,

ARTICULO 2°: AJUSTE EN EL BONO DEL MES OCTUBRE PARA PERSONAL
011. Tomando en consideracion que algunos de los trabajadores activos de la
Institucion, que estédn incorporados al renglén presupuestario 011 “Personal
Permanente”; el “Bono del Mes de Octubre” correspondiente al ejercicio fiscal
2009, se les pago de forma proporcional al tiempo laborado, por lo que se hace
necesario realizar un ajuste mediante ndmina adicional, para que reciban un
complemento a lo percibido el afio anterior, que debe sera calculado con base al
100% del salario percibido por ellos, en el referido mes.

ARTICULO 3 °: COBERTURA PARA AJUSTES EN LOS BONOS
MONETARIOS: Los complementos a los que se refiere el presente Acuerdo,
seran realizados Unicamente para trabajadores de la Procuraduria General de la
Nacién, que a la fecha en que se efectien los pagos respectivos, se encuentren
en la calidad de trabajador activo.

Se exceptla de esta disposicion, lo relativo a los célculos de prestaciones
laborales de personas que dejen de laborar para la Procuraduria General de la
Nacion, luego de la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO 4°: FINANCIAMIENTO. La Direccién Financiera de la Procuraduria
General de la Nacién, a través de la unidad correspondiente, debera realizar los
estudios, acciones y proyecciones presupuestarias que sean necesarios, a fin que
se garanticen los recursos financieros para complementarle al personal
incorporado a los renglones 011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por
Contrato”, los siguientes bonos: “Bono del Mes de Octubre” y el “Bono del Mes
de Marzo”, segln lo dispuesto en los articulos 1° y 2° del presente Acuerdo, asi
como al contenido del Acuerdo Interno No. cuarenta y uno guién dos mil diez (41-
2010), que aprueba los reglamentos para la asignacién de bonos monetarios.

El Departamento de Recursos Humanos de la Institucion, proveera a la Direccion
Financiera, la lista de los trabajadores beneficiados, con los calculos individuales y
totales, para que se determinen los montos presupuestarios necesarios para cubrir
los complementos referidos en el presente Acuerdo.

ARTICULO 5°: PAGO DE LOS COMPLEMENTOS: Los complementos a los
bonos monetarios, refg;idé’sa@goe\[ presente Acuerdo, seran pagados con base a la

ad
7.5

i A
ulpes

VTER, LTy i
¥ i

BX:/2248-3200 y 2414-8787, Guatemala, Centro América

Ll P Gt
TR A P

15 Avenida 9-69 Zona 13,




PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
C

con la Leey. pli con &

disponibilidad financiera de la Institucién, por lo que la Direccion Financiera debera
realizar las acciones y programaciones respectivas para dicho fin e informar al
Procurador General de la Nacion, las fechas en que podran efectuarse.

FUNCION DE LA AUDITORIA INTERNA. Corresponde a la Auditoria Interna de
la Procuraduria General de la Nacion, velar por efectivo cumplimiento y aplicacion
del presente Acuerdo.

ARTICULO 6° Derogatoria: A partir de la entrega en vigencia del presente
Acuerdo, quedan sin efecto el Acuerdo interno No. OCHENTA Y CINCO GUION
DOS MIL NUEVE (85-2009) y cualquier otro emitido con anterioridad, que regule
le pago del “Bono del Mes de Octubre” y “Bono del Mes de Marzo”, para el
personal de la Institucién, asignado al renglon presupuestario 011 “Personal
Permanente”.

Procurador General de Ia Nacion
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